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Der echte Wechsel
Die Herausforderung

Wir Bielefelderinnen und Bielefelder sind fleif3ig, mutig, kreativ und voller Ideen. Jeden Tag
stehen Menschen in unserer Stadt auf, um in ihrem Beruf oder ihrer Familie etwas voranzubrin-
gen, etwas fur sich und andere zu erreichen. Die Politik im Rathaus kommt dabei aber nicht
mit. Sie verzdgert, bremst und blockiert Burger und Stadt. Durch schlechte Entscheidungen,
Passivitat und falsche Prioritaten haben Verwaltungsspitze und Ratskoalition aus Bielefeld
eine Stadt der verpassten Chancen gemacht. In nahezu allen Rankings und Stédtevergleichen
schneidet unsere Stadt unterdurchschnittlich ab. Deutlich kleinere Stadte in OWL drohen uns
in manchen Feldern den Rang abzulaufen. Das Baustellenchaos ist sprichwértlich, Behdrden-
willkdir nimmt zu, Wirtschaftspolitik wird gar nicht erst betrieben, ideologische Verkehrs- und
Schulpolitik engt die Menschen ein und der Haushalt ist vor die Wand gefahren worden. Die
Herausforderung fur Bielefeld: Wir miissen umsteuern.

Als FDP waren wir die letzten Jahre die lautstarke, fordernde Opposition. Wir haben
Alternativen aufgezeigt, die kurz vor der Wahl nun auch SPD und Grune als Forderung
stellen. Gewerbegebiete, sparsame Haushaltsfliihrung, mehr tun fir Sicherheit, bessere
Baustellenkoordination — die Koalition versucht inre Spuren zu verwischen. Unser An-
gebot war und bleibt klar: Mehr Mobilitat statt GaAngelung, mehr Wohlstand statt Abstieg,
mehr Sicherheit statt Wegschauen, mehr Zutrauen in die Menschen statt Misstrauen,
mehr Freiheit statt Blrokratismus. Unseren Fahrplan und unsere umfangreiche ldeen-
sammlung fur unsere Stadt haben wir in diesem Programm aufgefihrt.

Unsere Agenda fir 2030 — Der echte Wechsel

Verkehr — Mobilitat einfacher und nicht schwerer machen

Die Herausforderung

Die Verkehrspolitik hat in den letzten Jahren stark polarisiert. Konfrontative Politikan-
satze bringen die Stadt aber nicht voran. Menschen in unserer Stadt kann man nicht
einteilen in ,die Radfahrer” und ,die Autofahrerinnen®, denn die meisten nutzen flexibel
und auf ihren Bedarf zugeschnitten verschiedene Verkehrsmittel und kombinieren diese.
In der Innenstadt ist die Bevdlkerungsdichte deutlich héher als in den AuBenbezirken,
daher sind die Mobilitdtsanforderungen auch unterschiedlich. Eine Politik, die Men-
schen, Verkehrstrager, Innenstadt und Stadtbezirke sowie Mobilitatsbedirfnisse, Wirt-
schaft und Klimaschutz gegeneinander ausspielt, wird der Mobilitatsrealitat nicht ge-
recht. Daher denken wir Verkehrspolitik als Miteinander-Mobilitat von Verkehrstragern,
von Klimaschutz und Leistungsfahigkeit und von City und Stadtbezirken. Der Riickbau
von Hauptverkehrsstraf3en und der Kampf gegen Parkplatze waren in den letzten Jah-
ren die hauptsachlichen Handlungsfelder von SPD, Griinen und Linkspartei. Die daflr
aufgewendeten Kosten standen selten bis nie in einem angemessenen Verhéltnis zum
moglichen Nutzen. Haufig gab es gar keinen Nutzen, sondern lediglich Verschlechterun-
gen. Die Umgestaltung Bielefelds und die gezielte Erzeugung von Staus ist eine falsche
Prioritatensetzung.
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Innenstadte haben kurze Wege zwischen Start- und Zielorten, Randbezirke lange.

Das hat Auswirkungen auf die Wahl der geeigneten Verkehrsmittel. Jéllenbeck ist nicht
Kopenhagen, Brake nicht Paris — Rezepte, die in Grostadten funktionieren, kébnnen
keine Richtschnur in Bielefelds Stadtbezirken sein. Bielefeld ist eine Mischung aus
Grof3stadt, Mittelstadten und landlichen Rdumen, darum braucht es eine raumdifferen-
zierte Verkehrspolitik. Ihre Zentralfunktion kann die Innenstadt nur dann wahrnehmen,
wenn zwischen Umland, Peripherie und Innenstadt eine attraktive Verkehrsverbindung
besteht. Die Erreichbarkeit der Innenstadt fir auswartige Besucherinnen und Besucher
und ausreichende Parkmoglichkeiten sind eine wichtige Voraussetzung fur den Handel
als Wirtschaftsfaktor in unserer Stadt.

Die Anforderungen der Nutzerinnen und Nutzer sind vielfaltig und differenzieren sich
immer starker aus. Kinder, Schilerinnen und Schduler, Azubis, Geschéftsleute, Handler,
Pendelnde, Einkaufer, Handwerkerinnen und Handwerker, Transporteure, Spazierge-
hende, Studierende, Eltern, Touristen, Senioren, mobilitdtseingeschrankte Personen,
Sportler — alle haben unterschiedliche Tagesablaufe und Mobilitatsbedlrfnisse. Barrie-
refreiheit ist dabei, zumal in einer alternden Gesellschaft, ein wichtiges Ziel. Mobilitat ist
Teilhabe, von der niemand ausgeschlossen werden soll.

Die Eignung eines Verkehrsmittels wird von den Nutzerinnen und Nutzern nach einer
Kosten-Nutzen-Abwagung bewertet. Dabei werden vor allem Zeit, Kosten, Umweltbelas-
tung, Flexibilitat, Bequemlichkeit und Plnktlichkeit miteinander abgewogen. Der moto-
risierte Individualverkehr hat dabei hinsichtlich Flexibilitat, Kosten und Schnelligkeit in
vielen Einsatzbereichen immense Vorteile, die flr die Mobilitat genutzt werden missen,
statt diese zu tabuisieren.

Neue Verkehrsmittel und Betreibermodelle sind in den letzten Jahren entstanden und
werden weiter eine grof3e Dynamik zeigen. Eine moderne Verkehrspolitik muss daher
den Rahmen zur optimalen Entfaltung von Innovationen legen. Eine Festlegung auf
Jahrzehnte ist dadurch zunehmend schwierig.

Unser Kompass

Wir mdchten eine moderne, 6kologische und soziale Verkehrspolitik, die es den Men-
schen leichter und nicht schwerer macht. Daftir wollen wir optimale Bedingungen fur alle
Verkehrsteilnehmerinnen und Verkehrsteilnehmer in einem fairen Miteinander der Ver-
kehrstrager und Miteinander der Nutzerinnen und Nutzer in allen Teilen der Stadt schaf-
fen, Voraussetzungen bieten, dass der Verkehr klimaneutral werden kann und zugleich
Wirtschaft und Handel in unserer Stadt férdern statt bedrohen.

Planwirtschaftliche Vorgaben zu Anteilen von Verkehrstragern oder Umerziehen durch
Einschrankungen im Alltagsleben drfen in einer freien Gesellschaft keine politische
Richtschnur sein. Eine solche Verkehrswende erzeugt Erschwernisse und Barrieren, die
als ,Verkehrswande“ wahrgenommen werden. Klimaneutralitat erreichen wir nicht durch
Verzicht und Einschréankung, sondern durch Innovation. Nur so kénnen die Menschen
auch weiterhin die Verkehrsmittel wahlen, die fir den gerade anstehenden Zweck am
dienlichsten sind. Eine entemotionalisierte Verkehrspolitik muss anerkennen, dass der
Individualverkehr gro3e Vorteile hat. Auf diese zu verzichten, wére ein Ruckschritt und
wurde Einschrdnkungen im Lebensalltag und auch Wohlstandsverlust bedeuten, wah-
rend emissionsfreie Antriebe Klimaschutz und optimale Mobilitat verknipfen kénnen.
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Der ideologisch motivierte Kampf gegen Parkplétze ist eine Gefahr fir Handel, Lebens-
qualitat und Wohlstand in Bielefeld.

Nachhaltig sind Entscheidungen zur Verkehrspolitik nur, wenn diese auf breiter Zustim-
mung fuBen. Knappste politische Mehrheiten oder eine Pseudo-Burgerbeteiligung sind
Garanten fur gescheiterte Politikansatze.

Wir wollen die Chancen der Digitalisierung beim privaten und 6ffentlichen StraBenver-
kehr im Sinne eines Smart-City-Konzeptes nutzen, die Infrastruktur fir neue Verkehrs-
mittel und Antriebsarten modernisieren, das Miteinander der Verkehrstrager optimieren
und den o6ffentlichen Nahverkehr attraktiver machen. Wir wollen Mobilitat einfacher und
nicht schwerer machen.

Unsere MaBnahmen — Was zu tun ist:

+  Individualverkehr verbessern, nicht bekampfen

1.  Stadtplanung und Verkehr gemeinsam planen — Amt fiir Verkehr aus
dem Umwelt- ins Baudezernat. Dem grinen Umweltdezernenten das Amt
flr Verkehr zuzuordnen, war ein grof3er Fehler von SPD, Griinen und CDU.
Synergien werden nicht genutzt, das Amt steht fir Pannen wie das Fahrrad-
video und ein Gegeneinander innerhalb der Verwaltung wird verstérkt. Stadt-
planung, Wirtschaft und Verkehr missen in einem Dezernat gemeinsam an-
gesiedelt sein, um Entwicklungen effizient voranzutreiben, und um Synergien
Zu nutzen.

2. Mobilitat verbessern, Modal-Split als Ziel abschaffen. Oberstes Ziel der
Verkehrsplanung in Bielefeld muss es sein, die Beweglichkeit aller Blrge-
rinnen und Burger zu verbessern. Das derzeitige Ziel, den Anteil des Auto-
verkehrs zu halbieren, ist willkurlich festgelegt und fuhrt zu einer Anti-Auto-
Politik, ohne bessere Alternativen anzubieten. Die Klimaziele kénnen deutlich
besser, schneller und bedarfsgerechter durch alternative Antriebe von Auto-
mobilen erreicht werden.

3. Kein Riickbau von HauptverkehrsstraBen. Bielefeld braucht ein Netz funk-
tionierender Hauptverkehrsstra3en. Es wird mit der FDP keine Ricknahme
von Fahrspuren oder andere sog. ,Ruckbauten” von Hauptverkehrsstral3en
geben. Die Erreichbarkeit der Innenstadt ist ein wichtiger Standortfaktor. Den
Ruckbau der Heeper Str. wollen wir stoppen, die Plane zum Johannistal nicht
weiterverfolgen.

4. Parkraumbewirtschaftung reformieren — Abzocke verhindern. Die von
der Koalition vorbereitete massive Ausweitung und Verteuerung der Park-
raumbewirtschaftung werden wir &ndern. Wir wollen mehr Mitbestimmung
und Differenzierungen durch die Bezirksvertretungen, eine Ricknahme der
Gebuhrenexplosion und keine Ausweitung der bewirtschafteten und somit
kurz- oder langfristig kostenpflichtigen Zonen. Wir lehnen Geblhrenerhé-
hungen Uber der Inflationsrate bei Anwohnerparkausweisen ebenso ab wie
eine Differenzierung nach PKW-Typ. Computergestlitzte Anzeigen von freien
6ffentlichen Parkplatzen in Gebieten mit hohem Parkdruck (z.B. Altstadt) mit
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Hilfe der bereits heute flachendeckend verfligbaren LoRaWan-Technologie
sollen zur Vermeidung bzw. Verringerung des Parkplatzsuchverkehrs sinnvoll
genutzt werden

5. Parkplatzgarantie fiir Geschafte und Anwohner. Wir wollen bei kiinftigen
Verkehrsplanungen sicherstellen, dass die bestehenden Parkmdéglichkeiten
vor Geschéaften mit Kundenfrequenz erhalten bleiben. Hier kann eine Park-
raumbewirtschaftung mit kostenlosem Parken flr ein paar Stunden sinnvoll
sein, um Dauerparker vor Geschéften zu verhindern. In Ausnahmeféllen kann
eine Verlegung von Parkmdglichkeiten erfolgen, dies aber nur in gleicher An-
zahl, annehmbarer Entfernung und mit ausdrtcklichem Einverstandnis der
betroffenen Geschéaftsinhaber. Fallen durch Verkehrsplanungen Parkplatze im
6ffentlichen Raum weg, die von Anwohnerinnen und Anwohnern genutzt wer-
den, muss es vor Beginn entsprechender Baumaf3nahmen einen vollstandi-
gen Ersatz durch Quartiersgaragen geben. Die Umsetzung von Stra3enbau-
mafBnahmen soll damit dem Grundsatz folgen: Erst Ersatz, dann Umbau. Die
Plane zum Umbau der Jéllenbecker und Heeper Str. werden wir entsprechend
abandern bzw. einstellen und werden in den letzten Jahren entfallene Park-
platze wie z.B. vor Geschéaften an der StapenhorststraB3e wieder einrichten.

6. Grune Wellen und KI - Autoverkehr verflissigen. Wir wollen MaBnahmen
zur Verflissigung des Autoverkehrs mit den Mdglichkeiten eines Smart-Ci-
ty-Konzeptes umsetzen. Durch intelligente Ampelschaltungen (Griine Welle),
Kl-basierte Verkehrsleitsysteme, die Verkehrsstréme dynamisch steuern,
Optimierungen von Kreuzungen (Abbiegeregelungen, Kreisverkehre) sowie
digitalen Informations- und Leitsystemen kénnen Wohn- und Nebenverkehrs-
stra3en entlastet, Parkplatzsuchverkehre reduziert und die Erreichbarkeit des
gesamten Stadtgebietes sichergestellt werden.

7. Ostwestfalendamm funktionsfahig halten — Tempo 100 auf der Stadt-
autobahn. Der OWD ist als Stadtautobahn die zentrale Entlastungsstrai3e ftir
Bielefeld und muss seine Leistungsfahigkeit behalten. Eine Temporeduktion
auf Verlangen von Anwohnern lehnen wir daher ab und streben Tempo 100
auf dem Grof3teil der Strecke an. LArmmindernde MafBBnahmen wie die Ver-
legung von Fllsterasphalt befirworten wir. Wir wollen den Bau von Larm-
schutzwéanden und eine Deckelung im Bereich der Ausfahrt Quelle prufen,
wenn dies fr Tempo 100 erforderlich sein sollte. Wir rechnen zudem mit einer
Entlastung aufgrund der starkeren Verbreitung von E-Autos.

8. Innenstadtverkehre entlasten, OWD besser einbinden. Wir wiinschen uns
eine bessere Nutzung des OWD und wollen z.B. durch eine Umgestaltung der
Kreuzung Herforder StraBe/Walther-Rathenau-Stral3e erreichen, dass Auto-
fahrer aus Richtung Herford zweispurig in Richtung Ostwestfalentunnel, statt
wie derzeit zweispurig in Richtung Jahnplatz, gelenkt werden. Weitere Ver-
besserungen von Zufuhrungen zum OWD wollen wir prufen.

9. Kein Tempo 30 ohne Grund. Wir lehnen die flachendeckende Einfihrung
von Tempo 30 im ganzen Stadtgebiet ab. Stattdessen setzen wir auf eine ge-
fahrenbezogene Differenzierung bei Geschwindigkeitsbegrenzungen. Tem-
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

po 30 ist in Wohngebieten, vor Kindergéarten, Schulen und Krankenhausern
sinnvoll, aber Tempo 30 auf HauptverkehrsstralBen, wie z.B. auf der Artur-La-
debeck-Straf3e vor dem Betheleck, fihrt zu keiner splirbaren Larmreduktion,
erzeugt Abkirzungs- und Ausweichverkehr in Wohngebieten, stellt den Sinn
von ausgebauten EntlastungsstraBen auf den Kopf und ist reine Géngelung.
Dem Versuch, tber den Larmaktionsplan statt larmreduzierender Maf3nah-
men auf Tempo 30 zu setzen, stellen wir uns entgegen.

Ja zur L712n. Wir unterstiitzen und fordern die zlgige Fertigstellung der
L712n, der Verlangerung der Ostwestfalenstra3e vom Autobahnanschluss
Ostwestfalen-Lippe bis zur Herforder Stral3e. Sie entlastet die Stadtteile Alten-
hagen und Milse und erleichtert die Zufahrt nach Bielefeld Uber die Autobahn.

Ortsumgehung Ummeln bauen. Wir unterstitzen und fordern die zlgige
Fertigstellung der B61N. Sie ist eine Verlangerung des Ostwestfalendamms
(OWD) vom Anschluss der A33 bis zur Gutersloher StraBe am sidlichen
Ende von Ummeln. Sie entlastet den Stadtteil und erleichtert und beschleunigt
die Verbindung zwischen Bielefeld und Giitersloh. Die Stadt Bielefeld muss
hier gegentber der schwarz-griinen Landesregierung deutlicher auftreten, um
das Verschleppen dieses Projektes zu verhindern.

Artur-Ladebeck-StraBe wieder zweispurig machen — Bikelane zuriick-
nehmen. Die Anlage einer sog. Bikelane an der Artur-Ladebeck-Straf3e wer-
den wir riickabwickeln. Sie hat sich nicht bewahrt und hat eine ganz wichtige
StraBBenverbindung in Bielefeld chaotisiert. Wir wollen stattdessen eine Ver-
besserung des bestehenden Rad-FulB3géngerweges in Auftrag geben.

Kein Umbau des Johannistals. Die véllig ungeeigneten Plane zum Umbau
der Straf3e Johannistal werden wir nicht umsetzen. Die Parkmdglichkeiten
dort sind ein wirksamer Passivschutz fir Fu3gangerinnen und Fuf3ganger,
insbesondere fur die Eltern und Kinder der anliegenden Kita und werden von
Anwohnern, Dienstleistern und Spaziergangern dringend benétigt. Abgestellte
Fahrzeuge veranlassen in dieser engen Talpassage zusammen mit der Tem-
po-30 Beschilderung und den digitalen Geschwindigkeitsdisplays vor der Kita
zum langsamen Fahren.

Bauvorhaben einer Revision unterziehen. Sdmtliche Planungen zu Stra-
Benneubau- und -umbauvorhaben werden wir hinsichtlich ihrer Vereinbar-
keit mit den Zielen einer pragmatischen und unideologischen Verkehrspolitik
prifen und soweit mdglich revidieren oder zurlckstellen. Die Umbauvorhaben
Heeper StraBBe und Jollenbecker Stral3e wollen wir besonders umfassend auf
Revisionsmoglichkeiten prufen.

Zu-FuB-Verkehr starker bericksichtigen und in Planungen einbeziehen.
FuBBgéangerverkehr muss bei allen Planungen besser mitgedacht werden. Wir
wollen insbesondere die Initiativen zur Schulwegsicherheit verstarken und
systematisieren. Auf die Einhaltung von Verkehrsregeln auch bei Radfahre-
nden muss vor allem zum Schutz der FuBgangerinnen und FuBganger starker
geachtet werden. Die Gré3e von Lastenfahrradern sowie Schnelligkeit und
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Gerauscharmut von Elektroradern kénnen zu Konflikten und Stresssituationen
mit dem FuBverkehr vor allem auf gemeinsam genutzten Wegen fuhren. Auf-
rufe zu gréBerer Ricksichtnahme und Verhangung von BuBBgeldern bei der
Verletzung von Verkehrsregeln durch Radfahrer sind deshalb Aufgaben flr
die Fahrradstaffel des Ordnungsamtes und der Verkehrspolizei.

16. Probleme mit E-Rollern begegnen, Verkehrsinnovation weiter ermégli-
chen. Wir wollen die Nutzung von Leihfahrradern und E-Rollern auch klnftig
um Free-Floating-Verfahren ermdglichen. Um problematisches Abstellver-
halten und dadurch ausgeléste Behinderungen vor allem far Fu3- und Rad-
verkehr zu vermeiden, wollen wir ein gestuftes Vorgehen anwenden. Hierzu
gehdéren Anreize, die Fahrzeuge an bestimmten Orten abzustellen und ver-
pflichtende Fotos beim Abstellen.

> Erst denken, dann Baustelle

17. Baustellen besser koordinieren. Trotz mehrfacher Zusicherung, die Bau-
stellen in der Stadt besser zu koordinieren, ist Bielefeld dabei nicht wirklich
vorangekommen. Ein grof3 angekindigter ,Baustellengipfel” entpuppte sich
als Alibi-Veranstaltung. Wir werden durchsetzen, dass die Planungs- und
Koordinierungsprozesse genau analysiert werden, bei Bedarf auch durch
Externe, und dann optimiert werden. Auch die Stadtwerke missen starker
miteinbezogen werden und sich an eine koordinierte Vorgehensweise halten.
Dass StrafBen in kurzen Zeitabstdnden zweimal aufgerissen werden, ist eine
unnétige Beeintrachtigung und vermeidbare Geldverschwendung.

18. Dauer von Baustellen verkiirzen. Wir wollen die Dauer von Bauarbeiten
starker bei der Anbieterauswahl beriicksichtigen. Uberschreitungen der Bau-
stellendauern sollen mit Vertragsstrafen vermieden werden, Nacht- und
Mehrschichtbetrieb auf Baustellen soll ermdglicht werden. Denn neben un-
nétigem Stau beeintréachtigen lange Bauzeiten Anliegerinnen und Anlieger im
Alltag und im Fall von Geschéaften kann aus einer langen Bauzeit auch eine
Existenzbedrohung werden. Diese Kosten und Risiken rechtfertigen héhere
Aufwendungen bei Ausschreibungen. Nacht- und Wochenendarbeiten dirfen
nicht aus Griinden des Larmschutzes per se auB3er Acht gelassen werden.
Eine Verklrzung der Baustellenzeit und somit weniger Belastungen fir die
vielen Nutzer der Verkehrswege und die Belastung der Anwohner durch Larm
muss wieder in einen mafvollen Einklang gebracht werden.

19. Digitale Verkehrs- und Baustellenplanung einfiihren. Zu haufig wird bei
Bauvorhaben eine StraB3enverbindung einfach gesperrt und dann beobachtet,
wohin sich der Verkehr orientiert. Verkehrschaos und Stau sind vor allem an
den ersten Tagen solcher Baustellen die Folge. Wir wollen, dass als fester Be-
standteil der Baustellenplanung eine geeignete softwaregestitzte Verkehrs-
simulation eingesetzt wird und die Empfehlungen hieraus auch umgesetzt
werden. Wohin flie3t der Verkehr bei Sperrungen? Kénnen auf wahrschein-
lichen Ausweichstrecken Ampelphasen angepasst werden? Mit der Zeit von
uns Bulrgerinnen und Blrgern muss sorgféaltiger umgegangen werden.
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20. Anlieger bei Baustellen besser informieren. Bauvorhaben bringen immer
Beeintrachtigungen mit sich. Umso wichtiger, dass sich Anlieger und vor
allem Geschéfte darauf einstellen kénnen und mind. 6 bis 8 Wochen Pla-
nungsvorlauf bekommen. Zum Teil erhielten Einzelh&ndler gerade einmal 10
Tage vor Baubeginn nur einen Zettel, mit dem eine mehrwdchige Vollsperrung
angekundigt wurde. Wir wollen einen festen Ansprechpartner fir Anlieger im
Bauamt und Amt fur Verkehr, der jederzeit und mit ausreichendem Vorlauf
kontaktiert werden kann. Anlieger sollen ohne Zeitverzug Uber den Stand der
Planungen informiert werden. lhre Bedurfnisse sollen vor Planung der Bau-
durchfihrung erhoben werden, um diese in der Planung zu bertcksichtigen.

+  OPNV stirken

21. 19 Euro Schulticket einfiihren. Wir wollen ein Ticket fir 19 Euro monatlich
fir das gesamte Bielefelder Stadtgebiet fur alle Bielefelderinnen und Bielefel-
der unter 18 einfiihren. Gemeinsam mit vielen Eltern in unserer Stadt hatten
wir erfolgreich Druck gemacht, die vollig Uberteuerte Schulerbeférderung zu
vergunstigen und das Bielefelder Schulticket einzufiihren. Mittlerweile wur-
de es durch das Deutschlandticket Schule fur 38 € pro Monat abgeldst. Wir
bleiben dabei: Ein glinstiges Schulticket macht die freie Schulwahl unabhéan-
gig vom Geldbeutel der Eltern, macht Kinder mit dem &ffentlichen Nahver-
kehr vertraut, entlastet Familien und ist der beste Beitrag zur Vermeidung von
Schulerbringverkehr (,Eltern-Taxi“). Wir wollen den Preis auf 19 € pro Monat
senken und es fir Geschwisterkinder weiter vergiinstigen. Das Schulticket
muss fur alle Bielefelder Schilerinnen und Schiiler gelten, auch wenn sie
Schulen in Nachbarkreisen oder nicht-stadtische Schulen besuchen.

22. 365-Euro-Ticket fir Azubis und Studierende einfiihren. Wir wollen ein
Jahresticket fir 1 Euro pro Tag fiur Auszubildende und Studierende einfihren,
um Mobilitat zu erleichtern und junge Menschen zu entlasten.

23. Digitalisierung des OPNV vorantreiben. Mit einem umfassenden Digitalisie-
rungsschub wollen wir den OPNV von moBiel modernisieren. Hierbei geht es
um bessere Kundeninformationen wie eine Verspatungsapp, Bus- und Bahn-
positionen sowie Fahrgastzéhlungen in Echtzeit und digitale Fahrplane an
den Haltestellen. Innovatives Ticketing und eine generelle Open Data Policy
gehdren ebenfalls hierzu.

24. Service und Komfort im OPNV verbessern. Bus und Bahn fahren soll
sicherer und komfortabler werden. Hierzu schlagen wir eine erhéhte Sauber-
keit an Haltestellen vor und wollen in einer Sicherheitsoffensive Angstraume
identifizieren und beseitigen. Notruf- und Bestreifungskonzepte sollen die
Sicherheit ebenfalls erhéhen. Komfortverbesserungen durch Klimatisierung,
USB-Anschlisse u.a. erhdhen ebenfalls die Attraktivitat des Nahverkehrs.
Wir wollen besser lesbare und deutlich gréBere Kundeninformationen, Anzei-
gen von An- und Abfahrten, sowie von Verbindungen in wirklicher statt vor-
getéduschter Echtzeit. Die in Metropolen Ubliche, verstandliche, einfache und
hilfreiche Darstellung komplexer Verkehrsinfrastruktur wollen wir als Beispiel
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nehmen. Innovatives Ticketing und eine generelle Open Data Policy gehéren
ebenfalls zur Verbesserung von Komfort und Service.

25. Die Infrastruktur fiir den OPNV verbessern. Wir wollen ein Konzept ,Stadt-
bahn 2045 fir Bielefeld erstellen. Die 2011 durchgeflihrte Potenzialanalyse
,moBiel2030%, in der 15 unterschiedliche Stadtbahnerweiterungen bewertet
wurden, soll in Verantwortung der Stadt aktualisiert werden. Nur durch eine
sachverstandige Untersuchung méglicher Stadtbahnerweiterungen kénnen
verschiedene Ausbauvarianten aussagekréftig analysiert werden. Dabei soll
technologieoffen auch auf alternative, nicht-schienengebundene Angebote
geschaut werden.

26. Stadtbahnlinien weiter entwickeln. Wir wollen ein Konzept ,OPNV 2045¢ f(ir
Bielefeld erstellen. Die 2011 durchgeflihrte Potenzialanalyse ,moBiel2030¢,
in der 15 unterschiedliche Stadtbahnerweiterungen bewertet wurden, soll in
Verantwortung der Stadt aktualisiert werden. Nur durch eine sachverstandi-
ge Untersuchung moglicher Stadtbahnerweiterungen kénnen verschiedene
Ausbauvarianten aussagekraftig analysiert werden. Die Untersuchung soll
technologieoffen vorgenommen werden, d.h. nicht ausschlieB3lich auf das der-
zeitige schienengebundene Stadtbahnsystem beschrankt sein, sondern z.B.
auch die Moglichkeiten von On-Demand-Verkehren berlcksichtigen und das
geplante S-Bahn-Netz berticksichtigen und integrieren.

27. S-Bahn OWL starten. Den zahlreichen Absichtserklarungen zum Aufbau
eines S-Bahn-Konzeptes in OWL mussen endlich Taten folgen. Wir wollen
die bestehenden Schienen-Nahverkehrsverbindungen in der Region in einen
verlasslichen Takt bringen und wichtige Strecken von Bielefeld in die Region
ausbauen. Prioritat hat dabei ein Ausbau der Verbindung Bielefeld-Paderborn.
Bielefeld muss sich vehementer als bislang fir eine Taktverdichtung, Elektri-
fizierung und den zweigleisigen Ausbau der Sennebahn einsetzen. Hierdurch
entsteht neben der ,Stammstrecke“ Gtersloh-Bielefeld-Herford-Minden die
zweite Hauptachse des Schienenverkehrs in OWL. Auf Bielefelder Stadtgebiet
sind die S-Bahn-Stationen attraktiver zu gestalten, besser in die Verkehrspla-
nungen zu tbernehmen und als Ausgangspunkte fur Stadtentwickl-ungspla-
nungen zu verwenden.

28. Sennestadt besser anbinden, Alternativen zur Linie 1 umsetzen. Wir
wollen zur sofortigen besseren Verbindung zwischen Sennestadt und Biele-
feld-Mitte eine Expressbuslinie einrichten, die ohne Zwischenhalt zwischen
Sennestadt und Hauptbahnhof/Jahnplatz Gber den OWD und die A33 bzw.
Paderborner StraB3e verkehrt. Zudem wollen wir die Anbindung der Senne-
stadt an den Teilabschnitt Bielefeld-Paderborn der S-Bahn-OWL viel starker
nutzen. Hierzu wollen wir den Krackser Bahnhof ausbauen und attraktiver
gestalten und eine bessere Busanbindung aus der Sennestadt zu diesem
Haltepunkt einrichten. Die Sennestadt soll zudem als Pilotgebiet fur auto-
nome Demand-Verkehre ausgewiesen werden. Langfristig ist ein Ausbau
der Sennebahn in Richtung Sennestadt-Nord zu prufen. Die Erweiterung der
Stadtbahnlinie 1 nach Sennestadt soll nicht weiter geplant werden, da die
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tberschaubaren Vorteile die Kosten und Nachteile zu einer parallel zu einem
bestehenden S-Bahnschienenstrang noch zuséatzlich zu bauenden Stadtbahn-
trasse nicht aufwiegen.

29. Burgerbefragung Linie 5 achten. Hinsichtlich einer Stadtbahnplanung nach
Heepen fuhlt sich die FDP weiter an das Ergebnis der Blrgerbefragung ge-
bunden. Diese Beschlusslage kann nicht durch den Rat, sondern allenfalls
durch eine erneute Burgerbefragung geéndert werden.

30. Taxen auf die Busspur. Wir setzen uns__daf[]r ein, dass auch Taxen die Bus-
spuren nutzen durfen. Sie sind Teil des OPNV, verbessern die Mobilitat und
reduzieren den individuellen Autoverkehr.

> Radfahren pragmatisch verbessern.

31. HauptstraBen fiir den Radverkehr schaffen. Zur Erh6hung der Verkehrs-
sicherheit und der individuellen Beweglichkeit wollen wir, sofern es baulich
mdglich ist, eine Trennung von Rad- und Autoverkehr. Mit einer Parallelitat
und einem Magistralenkonzept kénnen alle Verkehrsteilnehmer optimal den
zur Verfligung stehenden Verkehrsraum nutzen. So wollen wir ein durchge-
hendes Netz von HauptverkehrsstraBen fiur den Radverkehr schaffen und die
Hauptverbindungen des Autoverkehrs funktionsfahig halten. Vorbild ist dabei
die Ausgestaltung des Ehlentruper Wegs als Fahrradstraf3e bei Beibehaltung
der Zweispurigkeit der Detmolder Straf3e.

32. Hauptroute des Radverkehrs auch und gerade in Griinziigen. Die durch
Grunanlagen fuhrenden Radfahrstrecken sollen angemessen beleuchtet und
beschildert werden. Eine Tabuisierung von Radrouten in Grinzigen lehnen
wir ab, im Gegenteil wollen wir diese, wo sinnvoll, zu Hauptrouten des Rad-
verkehrs ausbauen.

33. Stickwerk bei Radwegen beenden und Radwege instandhalten. Wir
wollen durchgéngige und sichere Radfahrstrecken mit vereinheitlichter Ver-
kehrsfuhrung schaffen. Bestehende Radwege wollen wir ausbessern und wo
nétig sanieren. Dies hat Vorrang gegenltber dem Neubau auf wenig genutz-
ten Strecken.

34. Separate Radschnellwege nach Herford, Gilitersioh und Halle bauen,
keine Radfahrschneise durch die Innenstadt. Wir beflirworten eine An-
bindung der Nachbarstadte Gutersloh, Herford und Halle durch jeweils einen
Radschnellweg, der umweltvertraglich angelegt werden soll. Diese Verbin-
dungen sollen nicht zu Lasten der jeweiligen Autostra3enverbindungen aus-
gefuhrt und jeweils bis zu einer Ankunftsstelle in Bielefeld mit Mobilitétssta-
tion geflihrt werden. Diese Sammelpunkte mit Gberdachten und gesicherten
Radabstellplatzen, Bus- oder Stadtbahnhaltestellen bindeln den Radverkehr
in die beiden Nachbarstadte. Ankommende Radfahrer kbnnen von dort ihre
individuellen Ziele in Bielefeld erreichen. Die Fihrung eines Radschnellweges
durch Bielefeld hindurch lehnen wir ab. Stattdessen wollen wir innerhalb des
Stadtgebietes Radwege als Zubringer ertlchtigen und Licken schlie3en.

Agenda 2030 - Der echte Wechsel 12



35.

36.
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38.
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40.

41.

FuBwege bei Bedarf fiir Radfahrer freigeben. Selten benutzte FuBwege,

die It. StVO von Radfahrern nicht benutzt werden diirfen, sollten an fir Rad-
fahrer gefahrlichen verkehrsgefahrdeten und stautrachtigen Stellen, z.B. auf
der BodelschwinghstraBe, der Osningstra3e und an anderen Stellen, in Ab-
schnitten far die Nutzung auch durch Radfahrer freigegeben werden, sofern
eine offene Sicherheitsabwégung dies erlaubt. Dies verbessert deutlich die

Verkehrssicherheit und den reibungslosen Verkehr.

Sicheres Abstellen von Fahrradern erméglichen. Wir wollen gesicherte
Abstellmdglichkeiten fur Fahrrader am Hauptbahnhof als auch an den Endsta-
tionen der Stadtbahn und an den Bahnhéfen schaffen. In der gesamten Stadt
bendtigen wir mehr Fahrradblgel. Eine Dauersubventionierung von Fahrrad-
parkh&ausern lehnen wir ab.

Radfahrerinnen und Radfahrer besser schiitzen. Bei der Neuplanung von
Kreuzungen sind die Sicherheitsinteressen von Fahrradfahrerinnen und Fahr-
radfahrern starker und pragmatischer zu berlcksichtigen. Die Anbringung
von Rundspiegeln an Ampelmasten, mit denen der Autofahrer die hinter ihm
fahrenden oder wartenden Radfahrer sehen kann, kann ein wichtiger Beitrag
sein, die Sichtbarkeit des Radverkehrs zu erhohen. ...

Kostenfreie Fahrradmitnahme im OPNV. Um OPNV und Radverkehr bes-
ser miteinander kombinieren zu kdnnen, wollen wir die Fahrradmitnahme in
Bussen und Bahnen kostenfrei erméglichen, wo es die Kapazitaten erlauben.

Fahrradleihsysteme férdern, aber nicht monopolisieren. Bielefeld braucht
weiterhin ein attraktives Leihfahrradangebot. Wir wiinschen uns hier echten
Wettbewerb zwischen verschiedenen Anbietern und lehnen ein Monopol,
auch seitens moBiel, ab.

Verkniipfung und Innovation bei Verkehrstréagern forcieren

Mobilitatsstationen einrichten. Wir wollen an strategischen Punkten in der
Stadt Umsteigemdglichkeiten zwischen mdéglichst vielen unterschiedlichen
Verkehrsmitteln anlegen. Dieses Netz an Mobilitatsstationen soll die Interkon-
nektivitat des gesamten Mobilitatssystems deutlich erhéhen. Haltestellen der
Stadtbahn, die mit Park & Ride ausgebaut werden, bieten sich fiir eine solche
Zusammenschaltung von Verkehrsmitteln an. Der lange Uberféallige Ausbau
von P&R Platzen geht in dieser Planung auf. Mobilitatsstationen sollten mit
Schnellladeplatzen, Stationen flr Leihfahrrader, Elektrorollern, Bushaltestel-
len, Toiletten aber auch privatwirtschaftlichen Services (Werkstatten, Reini-
gung, LEH etc.) und ausreichend Parkplatzen ausgestattet werden.

Bahnhofsnahen Fernbusbahnhof einrichten. Fernbusse sind dkologisch
sinnvoll. Ihre Vorteile steigen bei einer guten Anbindung an die anderen Ver-
kehrsteilnehmerarten OPNV und MIV (motorisierter Individualverkehr) deut-
lich. Die N&he eines solchen Busbahnhofs zum Ostwestfalendamm und zum
innerstadtischen Hauptbahnhof wird fur eine deutliche Entlastung der Fahrten
durch das Stadtgebiet sorgen. Auch flr Tagestouristen, die etwa Kulturange-
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43.

44.

45.

46.

47.

bote und Einkaufsmdglichkeiten nutzen wollen, ist ein Bushalt in der Innen-
stadt ideal. Seit 2015 schlagen wir einen Standort in der Mindener Str. unter
dem OWD vor, auch um die Umgebung aufzuwerten. Den fir ca. 10 Jahre
Ubergangsweise geplanten Fernbusbahnhof an der Josef-Masolle-Stra3e
unterstitzen wir, fordern aber eine deutlich zlgigere Umsetzung als derzeit
geplant. Allerdings ist und bleibt es ein Provisorium. Wir praferieren daher
weiter den Standort Mindener Stral3e, der einen wesentlich eigensténdigeren
und gréBeren Fernbusbahnhof erlauben wurde.

Anbindungen an Fernverkehr mit Bahn und Auto verbessern. Angesichts
der zunehmenden Bedeutung des durch- bzw. an Bielefeld vorbeifahrenden
Ost-West-Verkehrs fordern wir einen bedarfsgerechten Ausbau der A2, sowie
einen Aus- oder Neubau der ICE-Strecke zwischen Dortmund und Hannover.
Der ICE-Halt, aber auch die IC-Halte und die Halte anderer Fernbahnanbieter
(z.B. Flixtrain) in Bielefeld mussen erhalten bleiben, ausgebaut und mit einem
besseren Takt ausgestattet werden.

Park and Ride ausbauen. In der geschickten Verknlpfung verschiedener
Verkehrstrager liegen noch immer gro3e Potenziale. Eine Méglichkeit ist hier-
bei der Ausbau von Park und Ride (P+R) Parkplatzen. Der nach langer Inakiti-
vitat von der Verwaltung vorgelegte Plan ist vollkommen unzureichend. Jahre-
lange ist dort nichts passiert, wir wollen die Kapazitaten deutlich erhéhen.

Mehr Car-Sharing Flachen schaffen. Die derzeit zur Verfligung stehenden
Flachen fur Car-Sharing massen vor allem in den gré3eren Wohngebieten
und in den Stadtteilen deutlich ausgebaut werden.

Parkraum flir den motorisierten Zweiradverkehr schaffen. Im 6ffentlichen
StraBBenraum fordern wir deutlich mehr Abstellméglichkeiten fir den motori-
sierten Zweiradverkehr, z.B. durch Schragabstellflachen oder die Freigabe an-
derer Flachen. Auch dieser entlastet den Verkehr und die Umwelt, vor allem,
da auch hier die Elektromobilitat stark auf den Vormarsch ist.

Barrierefreiheit erméglichen. Wir wollen allen Blrgerinnen und Birgern die
gleichen Chancen zur Teilnahme am 6ffentlichen Leben erméglichen. Dies gilt
auch fur Hilfsbedurftige und Menschen mit Behinderung und bedeutet

u. a., dass sich diese Menschen uneingeschrankt in der Stadt bewegen
kdnnen. Wir unterstitzen daher MalBnahmen zur Barrierefreiheit, wie z.B. die
Hochbahnsteige beim Stadtbahnumbau und -ausbau und setzen uns fiir eine
umfangreiche und bessere Beteiligung des Beirats fur Behinderte ein.

Wasserstoff als Kraftstoff fordern. Wir unterstitzen die Einfihrung von
Wasserstoffbussen durch moBiel und wollen die daflir vorgesehenen Wasser-
stofftankstellen auch fur Privatfahrzeuge und fir Fahrzeuge des stadtischen
Fuhrparks 6ffnen. Dabei verfolgen wir Wasserstoff als technischen Option
weiter, auch wenn uns bewusst ist, dass der wirtschaftliche Einsatz noch her-
ausfordernd ist.
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49.
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Ladeinfrastruktur fur E-Mobilitat systematisch aufbauen. Die Emissions-
freiheit des motorisierten Individualverkehrs ist der Schliissel zu einer klima-
neutralen Mobilitat. Bei der Ladeinfrastruktur hangt Bielefeld stark zurtick. Daher
brauchen wir eine konsistente Planung fur den Aus- und Aufbau der Ladeinfra-
struktur mit jahrlich zu erreichenden Zwischenzielen. Hierfir muss das Netz
entsprechend ertlchtigt werden. Privatanschllisse, Stationen fur Mehrfamilien-
hauser, Ladestationen an P&R Platzen und oéffentliche Schnelllade-stationen
mussen aufgebaut, versorgt und betrieben werden. Wir streben daflr eine
offene Wettbewerbsstruktur mit unterschiedlichen Betreibermodellen an. Die
dadurch méglicherweise entstehende Problematik unterschiedlicher Apps fir die
Verbraucher sehen wir als Ubergangsproblem an. Dies darf kein Hinderungs-
grund fur Anbietervielfalt und echten Wettbewerb sein. Auch zur Beschleunigung
des Aufbaus ist privates Engagement sowie ein Wettbewerb um die besten An-
gebote, zu férdern.

Verkehr als Innovationsquelle nutzen. Wir wollen Bielefeld auch fir die ferne-
re Zukunft risten und wollen mehr Fortschritt bei der Mobilitat wagen. Bielefeld
soll Pilotregion fir moderne Mobilitat werden. Wir wollen Bielefeld als Stand-

ort auch fir experimentelle Lésungen anbieten. Bielefeld hat gro3- und klein-
stadtischen sowie landlichen Raum in einer Kommune und als Testlabor eine
Tradition. Wir wollen, dass in Bielefeld Paketlogistik mit Drohnen, Modellprojekte
mit Flugtaxen, das autonome Fahren in PKWs, der fahrerlose OPNV (autonome
Shuttlebusse) oder auch die schienenlose Stadtbahn getestet und eingesetzt
werden. Eine Kooperation mit dem Flughafen Paderborn/Lippstadt, der fir den
Luftbereich &hnliches plant, wollen wir anstreben.

Mehr private Mobilitatsangebote erméglichen. Bus- und Bahnverkehr, Leih-
systeme, Ladepunkte, Mobilitatsstationen — wo immer mdéglich, wollen wir solche
Leistungen ausschreiben oder gestatten, statt automatisch moBiel/Stadtwerke
damit zu betrauen. Anbietervielfalt und privates Unternehmertum bieten auch bei
Mobilitdtsangeboten Lésungen, die im Wettbewerb bestehen kénnen.
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Wirtschaft — Jetzt wieder verfligbar: Wirtschaftspolitik

Die Herausforderung

Bielefeld als Stadt des Mittelstands hat mit erfolgreichen mittelstdndischen Traditions-
unternehmen, vielen Dienstleistern, Handels- und Handwerksbetrieben, aber auch zahl-
reichen neuen Start-ups eine solide Wirtschaftsstruktur, die in den letzten Jahrzehnten
Wohlstand gesichert, Arbeit und Beschéaftigung erzeugt und viele 6éffentliche Angebote
ermdglicht hat. Desinteresse an Wirtschaftsthemen im Rathaus und eine géanzlich feh-
lende kommunale Standort- und Wirtschaftspolitik haben diese Struktur beschéadigt und
zu niedrigem Wohlstand und héherer Arbeitslosigkeit gefihrt. Gerade wachstumsstarke
Unternehmen haben in Bielefeld keinen Platz zur Expansion bekommen, wandern ab
oder siedeln sich erst gar nicht an. Die Arbeitslosenquote liegt in Bielefeld tber denen
aller anderen Kreise in Ostwestfalen-Lippe, Uber dem Landesdurchschnitt NRW und
Uber dem Bundesdurchschnitt. Trotz Fachkraftemangel ist die Zahl der Arbeitslosen in
unserer Stadt unter Rot-Grin auf Gber 16.000 gestiegen. Die einschrankende Verkehrs-
politik von Rot-Grin ist u.a. fir das Handwerk und vor allem fur den Handel eine immer
starkere Belastung geworden.

Menschen, die arbeiten wollen, die Bielefelder Unternehmen und ihre Beschéftigten
brauchen endlich wieder einen Partner im Rathaus, der genauso innovativ, ambitioniert
und zukunftsoffen ist wie sie selbst.

Untersuchungen haben gezeigt, dass die Attraktivitat einer Stadt stark mit ihrer wirt-
schaftlichen Dynamik einhergeht. Stadte mit Gberdurchschnittlichem Wirtschaftswachs-
tum kédnnen mehr in Bildung, Soziales und Kultur investieren. Wenn eine Stadt erst-
klassige Leistungen anbieten will, kann sie sich keine unterklassige Wirtschaftspolitik
leisten.

Statt ausschlieB3lich zu fragen, wie wir leben, missen wir uns jetzt wieder fragen: Wovon
eigentlich? In Bielefeld muss endlich wieder Wirtschafts- und Standortpolitik gemacht
werden. Statt zu Uberlegen, wie weit man Betriebe und Unternehmen belasten kann,
muss wieder im Vordergrund stehen, wie man Betrieben und Unternehmen helfen kann,
damit Arbeitsplatze gesichert bleiben und neue entstehen.

Um das Arbeitsleben in Bielefeld zu férdern, ist es wichtig den Arbeitsmarkt in Sachen
Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu unterstitzen. Den Arbeitnehmern und Arbeitge-
bern méchten wir zu Seite stehen, indem wir etwa durch Ergadnzungen in der Kinderbe-
treuung und durch Eingliederungshilfen, der Vereinbarkeit von Familie und Beruf ge-
recht werden. Die Perspektiven am Arbeitsmarkt sollen so, auch flr ein sich im Wandel
befindliches Familienbild, chancenneutral verteilt werden. Arbeitgeber und Arbeitnehmer
kdnnen sodann planen, um gestarkt und in Sicherheit die volle Produktivitat auszu-
schoépfen.

Unser Kompass

Die soziale Marktwirtschaft bleibt die beste Grundlage fur qualitatives Wachstum und
mehr Wohlstand fur alle. Keine Grof3organisation oder Blrokratie kennt die individuellen
Bedurfnisse des Einzelnen besser als er selbst. Deshalb ist die soziale Marktwirtschaft
auch die demokratischste aller Wirtschaftsformen. In ihr entscheiden nicht Politik und
Verwaltung Uber das Angebot, das offeriert, produziert und angenommen wird, sondern
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der Einzelne als Verbraucher, Hersteller, Handler, Marktteilnehmer. Das Erfolgsmodell
Bundesrepublik Deutschland hat klar gezeigt: Unsere Ordnung der sozialen Marktwirt-
schaft liefert bessere Ergebnisse als alle anderen Wirtschaftsformen. Daher ist das
auch unser Rezept, um die Bielefelder Wirtschaft wieder auf einen Wachstumspfad zu
fihren. Keine Partei kennt sich mit Wirtschaftspolitik besser aus als wir. Keine Partei
streitet so konsequent fir die soziale Marktwirtschaft.

Arbeit ist nicht nur Broterwerb, sondern Austausch mit Menschen, Teilhabe am gemein-
samen Leben und Quelle von Selbstvertrauen und Zutrauen in das eigene Handeln.
Die sozialste Politik ist daher die, die méglichst vielen Menschen die Chance gibt, einer
eigenen Arbeit nachzugehen. Die Wirtschaft ist kein isoliertes, separates Objekt, son-
dern Wirtschaft, das sind wir alle. Daher ist unser Politikansatz auch weit gefasst. Nicht
nur die unmittelbaren finanziellen und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen sind Stand-
ortfaktoren, sondern auch Felder wie Infrastruktur, Verkehr, Netzverfligbarkeit, Lebens-
qualitat, Bildung, Kultur und viele andere mehr.

Auch Stadte und Standorte stehen in einem Wettbewerb. Diesen wollen wir annehmen
und fur ihn wollen wir Bielefeld fit machen. Dazu gehért eine solide Haushaltsfihrung,
die Prioritéaten setzt und sparsam mit dem Geld der Bielefelderinnen und Bielefelder um-
geht. Wir wissen: Jeder Euro, den wir fiir unsere Stadt ausgeben wollen, muss zunachst
erwirtschaftet werden.

Wir wollen aus Bielefeld einen Standort machen, der in der ersten Liga deutscher Stad-
te erfolgreich mitspielt. Als gréBte Stadt in OWL wird Bielefeld mit unserer Politik die
wirtschaftliche Verkntpfung mit unserer Region verstérken und unser Einzugsgebiet als
Starke fur den nationalen Wettbewerb nutzen. Dies gilt fur alle Wirtschaftszweige, ins-
besondere fir den Einzelhandel. Hier muss sich Bielefeld als europaisch gepréagte Stadt
begreifen. Die Innenstadt muss beispielsweise in der Konkurrenz zum Internet mehr
sein als die Bedarfsdeckung mit Gutern. Wir brauchen interessante Erlebnisméglichkei-
ten, die eine hohe Aufenthaltsqualitat bieten — in der City und den Bezirken.

Die Grundung der medizinischen Fakultét an der Universitat Bielefeld durch die
schwarz-gelbe Landesregierung ist eine einmalige Chance flr unsere Stadt und muss
auch wirtschaftspolitisch genutzt werden. Start-ups und medizinische Cluster kénnen
dadurch in der Stadt und in der Region entstehen. Wir haben an diese Chance immer
geglaubt und immer daftr gekdmpft. Nun sind wir auch die Richtigen, daraus etwas zu
machen.

Das Ziel, ein fur Wirtschaft und Handel attraktiverer Ort zu werden, muss sich in allen
Entscheidungen widerspiegeln. Die Kostenseite der Unternehmen entlasten, Grindun-
gen unterstitzen, Gewerbeflachen schaffen, Verwaltung wirtschaftsfreundlich ausrich-
ten und als Partner jedes einzelnen Unternehmens begreifen: Nur so werden wir die
Wirtschaftskrise bewaltigen und Beschaftigung sichern. Ob produzierendes Gewerbe,
Handel, Handwerk, Logistik, Freiberufler, Gastronomie, Landwirtschaft, Versorgung,
Baugewerbe, Kreativwirtschaft ... — unsere Wirtschaft ist vielfaltig und wir werden um
jeden einzelnen Arbeitsplatz in Bielefeld kdmpfen.
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Unsere MaBnahmen — Was zu tun ist:
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51.

52.

53.

54.

Kernaufgaben kommunaler Wirtschaftsférderung wahrnehmen

Mehr Raum fiir Arbeitsplatze. Seit Jahren herrscht in Bielefeld Gewerbe-
flachennotstand. Jahr flr Jahr mussten knapp 100 Unternehmen, die sich
erweitern oder neu in Bielefeld ansiedeln wollten, abgewiesen werden, da die
rot-rot-griine Koalition seit 2014 keinen einzigen Hektar Gewerbeflache ge-
schaffen hat. So wurden Hunderte Arbeitsplatze ferngehalten und wachsende
Unternehmen aus der Stadt gedrangt. Wir beenden diese Null-Platz-flir-Wirt-
schaft Politik und wollen in den néchsten 5 Jahren 100 ha neue Gewerbe-
gebiete ausweisen. Dazu brauchen wir eine Verstandigung mit der Land-
wirtschaft und wollen alle Méglichkeiten der Ausgleichsflachenmobilisierung
flexibel und auch auB3erhalb Bielefelds nutzen. Wir halten die Ausweisung
interkommunaler Gewerbegebiete nur dann flr sinnvoll, wenn die zu schaffen-
den Arbeitsplatze auch von Bielefeldern sinnvoll eingenommen werden kén-
nen. Eine Beteiligung an sehr weit vom Stadtgebiet entfernten Standorten ist
fur Bielefeld nicht attraktiv.

Strategie fir die Bielefelder Wirtschaftsféorderung entwickeln und um-
setzen. Die Wirtschaftsentwicklungsgesellschaft WEGE ist fur Wirtschafts-
unternehmen ein kompetenter Ansprechpartner. Durch die Rahmenbedingun-
gen wie den Gewerbeflachennotstand ist sie jedoch auf Mangelverwaltung
und Improvisation beschrankt. Wirtschaftsférderung in Bielefeld braucht aber
eine klare Strategie. Wie nutzen wir die Standortvorteile wie Hochschulen,
Verkehrsanbindung oder die Einbindung in eine starke Region optimal? In
einer Strategie sollte festgeschrieben sein, welche Cluster, Branchen- oder
Landerschwerpunkte gezielt entwickelt werden sollen, um im Standortwettbe-
werb attraktive Nischen zu besetzen, dort an die Spitze zu kommen und diese
Stérken dann aggressiv zu vermarkten und auszubauen. Der Bedarf junger
Unternehmen und von Start-ups muss gesondert untersucht werden und da-
bei einflieBen, um zuklnftig besonders wachstumsstark aufgestellt zu sein.

Wirtschaftsforderung ein Gesicht geben. Wir wollen eine hauptamtliche
Geschaftsflihrung bei der WEGE einsetzen. Diese Position soll zur Stimme
der Wirtschaft in der Verwaltung werden. Die bisherige Lésung, einen De-
zernenten im Nebenamt damit zu betrauen, wird der Bedeutung der Aufgabe
nicht gerecht. Die Geschéftsfihrung muss unmittelbar dem Oberbirgermeis-
ter zugeordnet werden und Teil des Verwaltungsvorstands sein.

Bielefeld zur Glasfaser-City machen. Wir machen Bielefeld bis zum Jahr
2030 zur Stadt mit der besten Internetanbindung in Deutschland. Hierzu wer-
den wir den Ausbau der Glasfasernetze direkt zum Nutzer vorantreiben und
férdern. Alle Erdarbeiten an Versorgungsleitungen u.a. missen mit der Ver-
legung von Glasfaser kombiniert werden. Neben den Stadtwerken ermutigen
wir alle Unternehmen, in Bielefeld in Glasfaser zu investieren.
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Bielefeld als Wissenschaftsstadt entwickeln

Echten Ausstauch zwischen Politik, Wissenschaft und Wirtschaft
starten. Die hervorragende Stellung Bielefelds als Wissenschaftsstandort
sorgt fir Nachschub von Ideen, Innovationen und qualifizierten Arbeitskraf-
ten. Unsere Hochschulen und Forschungseinrichtungen sind unser Trumpf im
Standortwettbewerb. Wir wollen, dass durch eine bessere Zusammenarbeit
von Wissenschaft und Wirtschaft die enormen Wachstumspotenziale starker
genutzt werden, z. B. durch den regelméB3igen Austausch von Wirtschaft,
Politik und Hochschulen in einer Bielefelder Wissenschaftsrunde oder die
Férderung von Existenzgrindungs-Netzwerken.

Jahrhundertchance medizinischen Fakultat nutzen. Die medizinische
Fakultat ist eine einmalige Chance flir unsere Stadt. Diese von FDP und CDU
vorangetriebene und von Rot-Grin ausgebremste Infrastrukturinvestition holt
Spitzenmedizin in unsere Stadt, macht unsere Kliniken wettbewerbsfahiger
und starkt in Kombination mit den bestehenden Fakultaten unsere Potenziale
in Wissenschaft und Wirtschaft. Gemeinsam mit der Universitats- und Fa-
kultatsleitung werden wir endlich eine langfristige Strategie entwickeln, wie
diese Chance optimal genutzt und der Aufbau so intensiv wie méglich durch
die Stadt begleitet wird. Wer wie Rot-Griin nie dran geglaubt hat, ist nicht der
Richtige, diese Chance zu nutzen. Das versandete Projekt Wissenschafts-
stadt wollen wir wiederbeleben und einen verbindlicheren Rahmen hierftr
vorgeben.

Studiengang Pharmazie in Bielefeld ansiedeln. Wir wollen, dass sich
Bielefeld auf allen Ebenen fir die Eréffnungen eines Instituts fir Pharmazie
an der Universitat Bielefeld einsetzt. Dieses soll an die medizinische Fakultat
angekoppelt sein und den allgemeinmedizinischen Schwerpunkt erganzen.
DarUber hinaus erhéht ein Institut fir Pharmazie das Innovations- und Grin-
dungspotenzial Bielefelds, etwa bei der Forschung zu neuen Therapien.

AuBeruniversitare Forschung nach Bielefeld holen. Wir wollen, dass in
Bielefeld ein Max-Planck- oder Fraunhofer-Institut angesiedelt oder eine ver-
gleichbare institutionalisierte Forschungsférderung zusatzlich initialisiert wird.
Gemeinsam mit Vertretern der 6rtlichen Hochschule werden wir ein Konzept
erarbeiten, wie und in welchem Fachbereich eine solche Ansiedlung viel-
versprechend ist und wie dies durchgesetzt werden kann. Die Stadt wird die
notwendigen Flachen mobilisieren, um sich zukinftig ernsthaft und mit Vor-
ratsflachen um eine auB3eruniversitare Forschungseinrichtung bewerben zu
kénnen.

Keine Angst vorm Griindergeist

Hochschulausgrindungen forcieren. Wir wollen, dass die WEGE ihre An-
strengungen zur Férderung von Existenzgriindungen deutlich verstarkt. Ein
Schwerpunkt sollen dabei Hochschulausgriindungen sein. Die bestehenden
Grindungsinitiativen werden wir starker unterstitzen. Politik fir Grinderinnen
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und Grinder wird mit uns zur Chefsache, denn das entscheidet mit Uber den
langfristigen Erfolg unserer Stadt.

60. Griindungen von Bielefelderinnen und Bielefeldern mit nicht-deutscher
Herkunftssprache fordern. Zweiter Schwerpunkt der gezielten Griindungs-
férderung sollen Griindungen durch Birgerlnnen mit Migrationshintergrund
sein. Hier hat Bielefeld ein hohes, noch ungenutztes Potenzial und hier
kénnen gezielte Beratungsangebote und ihre werbliche Kommunikation viel
bewirken. Ein Teil des Integrationsbudgets sollte in Kommunikations- und Be-
ratungsangebote mit dieser Zielrichtung flie3en.

61. Griindungsfonds und Griindungspreis einrichten. Um Unternehmens-
grundungen mit Sitz in Bielefeld Finanzierungen in friihen Phasen (Seed-Ca-
pital, Early Stage-Capital) zu ermdglichen, wird die WEGE einen Griindungs-
fonds einrichten. Dieser Fonds steht externen Geldgebern und insbesondere
der Sparkasse Bielefeld offen. Wir wollen zudem einen Bielefelder Griin-
dungspreis ausloben und so Aufmerksamkeit und Kapital mobilisieren. Grin-
dungsfonds und Grindungspreis werden wir in Kooperation mit den beste-
henden Grindungsinitiativen initiieren und durchfihren.

62. Flachen fir Ausgriindungen um die Hochschulen schaffen. Bielefeld
braucht mehr RGume im Umfeld der Hochschulen, um Ausgriindungen einen
Start zu erméglichen und sie friihzeitig an den Standort Bielefeld zu binden.
Neben Inkubatoren sind flexible, gréBere Buroflachen und schlieB3lich freie
Flachen fur unternehmensbezogene Bauvorhaben vorzuhalten, damit junge
Unternehmen auch am Standort grof3 werden kénnen. Neue, wissensbasierte
Dienstleistungsunternehmen entstehen vor allem rund um die Hochschulen,
wenn der Raum da ist. Andernfalls wandern sie ab. Wir unterstitzen die bis-
herigen Aktivitdten der WEGE zur Start-up-Férderung sowie das geplante
BRIC-Gebaude uneingeschrankt und setzen uns flr jeden Quadratmeter
Flache fur junge Unternehmen ein. Wir wollen darlUber hinaus Standorte fur
weitere Griinderzentren in Hochschulndhe, der Innenstadt und auf den Kon-
versionsflachen identifizieren. Neben Inkubatoren sind flexible, gré3ere Bliro-
flachen und schlieB3lich freie Flachen fur unternehmensbezogene Bauvorha-
ben vorzuhalten, damit junge Unternehmen auch am Standort grof3 werden
kénnen

> Solide wirtschaften, Steuern senken

63. Steuern senken, nicht erhéhen. Wir schlie3en in den nachsten 5 Jahren
die Erhéhung von Steuern kategorisch aus. Wir wollen die Gewerbesteuer
ab 2026 jedes Jahr um 10 Punkte senken und das im Rahmen einer Wirt-
schaftswende fur Bielefeld frihzeitig beschlieBen. Damit und mit dem Abbau
des Haushaltsdefizits setzen wir ein Entlastungssignal, geben der Wirtschaft
Planungssicherheit, stoppen die Abwanderung von Unternehmen und Arbeits-
platzen und sorgen fur héhere stadtische Einnahmen.
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64. Hundesteuer abschaffen. Die durch Rot-Grin vorgenommene Erhéhung
der Hundesteuer um 20% werden wir als eine unserer ersten Ma3nahmen
rickgangig machen. Die Hundesteuer ist sozial ungerecht, da sie unabhangig
vom Einkommen erhoben wird, birokratisch und in Bielefeld deutlich héher ist
als in Nachbarkommunen. Wir wollen die komplette Abschaffung der Hunde-
steuer.

65. Zweitwohnungssteuer abschaffen. Die Zweitwohnungssteuer erzeugt
aulerst geringe Einnahmen und ist eine Einmischung in private Lebensent-
scheidungen. Sie verursacht zudem zahlreiche Rechtsstreitigkeiten. Um etwa
Studierende zur Anmeldung ihres ersten Wohnsitzes in Bielefeld zu bewegen,
setzen wir eher auf freiwillige Anreize als auf eine Steuer.

66. Clubs unterstitzen, Tanzsteuer abschaffen. Wir werden die veranstal-
tungsbezogene Vergniigungssteuer abschaffen. Das ist eine Hilfe fur Clubs
und Discotheken, die durch ein gedndertes Ausgehverhalten vor Herausfor-
derungen stehen, aber die flr die Attraktivitat einer Grof3stadt von zentraler
Bedeutung sind. Bielefeld hat bislang die héchsten Steuersatze in NRW und
fihrt die Erhebung noch dazu besonders burokratisch durch. Mehrfach wur-
den unsere Antrage auf vollstandige Abschaffung abgelehnt. Um Investoren
Planungssicherheit zu geben, ist das schnelle und endgultige Ende dieser
Steuer fir uns unabdingbar. Die Besteuerung von Geldspielautomaten wollen
wir hingegen bestehen lassen.

67. Keine neuen Steuern. Die Erfindung und Erhebung neuer Steuern durch die
Stadt lehnen wir ab, weil sie zusatzliche Belastungen darstellen und den bi-
rokratischen Aufwand nicht rechtfertigen. Betten-, Katzen- oder Pferdesteuern
wird es in Bielefeld mit uns nicht geben.

68. Keine Verpackungssteuer einfiihren. Die Einfihrung einer Abgabe/Steuer
auf Einwegverpackungen in der Gastronomie wird von den Grlinen forciert.
Die Steuer macht Essen unterwegs teurer, zugleich reduziert sie nicht das
Mullvolumen, wie eine Studie der Universitat Regensburg zeigt. Wir lehnen
diese Steuer klar ab.

69. Birokratie abbauen, Gewerbesteuerpriifer anders einsetzen. Die aus-
ufernde Blirokratie ist ein Argernis fiir Wirtschaft und Biirger. Viele Unterneh-
men klagen zunehmend lauter Gber das burokratische Dickicht. Die rot-griine
Koalition war der Meinung, dass steuerzahlende Unternehmen noch nicht ge-
nug Steuerbirokratie zu bewaltigen haben und hat zwei Gewerbesteuerprifer
eingestellt. Zustandig fur die Kontrolle der richtigen Steuerzahlung ist das
Finanzamt, nun sitzt manchmal noch ein stadtischer Angestellter zuséatzlich
dabei. Die meisten Unternehmen verstehen das zu Recht als ein Misstrauens-
signal an die Wirtschaft und die Erzeugung unnétiger Burokratie. Wir wollen,
dass die Stadt zunachst selbst ihre eigenen Prozesse prift und Verschwen-
dung 6ffentlicher Mittel vermeidet. Daher sollen die Gewerbesteuerprifer das
Rechnungsprifungsamt verstarken. Dieses Amt untersucht die internen Vor-
gange in der Stadtverwaltung und ist eigentlich das einzige Amt, in dem Ober-
burgermeister und Koalition gezielt und nachhaltig Stellen abgebaut haben.
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Ziel dieser Anti-Blrokratie-Offensive ist die Vereinfachung der Interaktionen
zwischen Unternehmen und Stadt sowie zwischen Burgerinnen und Birgern
und der Stadt. Zum Aufgabenfeld sollen zudem die Abschaffung nicht be-
nétigter Vorschriften, die Nutzung der Digitalisierung zur Verschlankung und
Automatisierung von Prozessen sowie eine bessere Verstandlichkeit unbe-
dingt erforderlicher Formulare gehéren. Alle kommunalen Regelungen sollen
auf ihre Wirksamkeit und Notwendigkeit Uberprift werden.

Schuldenbremse einfuhren. Wir wollen eine Schuldenbremse in Kraft set-
zen, um einen Konsolidierungspfad vorzugeben. Daftir wollen wir Defizite im
Haushalt durch den Verzicht auf unnétige Ausgaben konsequent zurtckfih-
ren.

Handwerkerparkausweise vergunstigen. Damit Handwerker ihre Fahrzeu-
ge schnell und unkompliziert abstellen kénnen, besteht die Méglichkeit, Hand-
werkerparkausweise bei der Stadt zu beziehen. Wir wollen die Geblhren
hierfir senken, um das lokale Handwerk zu starken und den Preisanstieg fur
Handwerkerleistung flr die den Burger zu verringern.

Gebuhren fur Wochenmarkte verringern. Immer weniger Marktbeschicker,
dadurch weniger Besucher, dadurch weniger Beschicker — einige Wochen-
méarkte sind bereits in einem Abwartstrend. Die Koalition hat durch eine deut-
liche Erhéhung der Gebuhren diesen Prozess verschéarft. Wir wollen dies
durchbrechen und durch eine radikale Senkung der Geblihren dazu beitra-
gen.

Gebuihrenbremse einfihren. Gebihren muissen sich laut Gemeindeordnung
immer an den Kosten orientieren. Wahrend im privaten Wettbewerb Kosten
und Kalkulation durch den Wettbewerb und den Markt eingehegt werden, wird
im stadtischen Bereich oft nur achselzuckend festgestellt, dass die Kosten
gestiegen sind. Wir brauchen aber in der Stadt und dem UWB mehr Ehrgeiz,
die Kosten im Rahmen zu halten. Dazu fordern wir eine Inflationsbremse: Die
Gebuhren durfen maximal in der Héhe der Inflation steigen.

Klare Kante flir die soziale Marktwirtschaft — Ordnungspolitik beginnt in
der Kommune

Privat vor Staat — Unfairen Wettbewerb durch stadtische Unternehmen
stoppen. Wir werden verhindern, dass stadtische Unternehmen Uber ihren
urspringlich festgelegten Bereich hinaus tatig werden, da hier die Gefahr
besteht, private Unternehmen etwa durch Quersubventionierungen aus dem
Markt zu drangen. Alle Angebote von Stadtwerken, Umweltbetrieb, BGW und
anderen stadtischen Unternehmen werden wir auf solche Falle prufen und die
entsprechende unternehmerische Tatigkeit begrenzen bzw. beenden.

Unnotige Beteiligungen abgeben. Unnétige unternehmerische Risiken flr
die Stadt wollen wir weiter abbauen. Nachdem 2025 endlich die Beteiligungen
an den Stadtwerken Ahlen und den Stadtwerken Gutersloh verkauft wurden,
wie wir das jahrelang und zu Zeitpunkten mit deutlich héheren Preisen be-
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antragt hatten. Die Beteiligungen an anderen Unternehmen sowie weitere
Beteiligungen der Beteiligungen wollen wir auf VerauBBerungsmdglichkeiten
prufen lassen. Die Verwaltung soll hierzu den bereits bestehenden jahrlichen
Beteiligungsbericht um eine umfassende Begrindung erganzen, inwieweit
jede Beteiligung sowie deren Unterbeteiligungen fiir die Bielefelder kommuna-
le Daseinsvorsorge erforderlich ist und welche Privatisierungsméglichkeiten
gof. bestehen.

76. Keine griinen Wirfel mehr - Gewerbeimmobilien der BGW verkaufen. Die
stadtische Wohnungsbaugesellschaft soll sich auf den Bau von Wohnungen
konzentrieren. Die Gewerbeimmobilien wollen wir daher schnell verau3ern.
Hier erflllt die Gesellschaft nicht ihre eigentliche Funktion und wir vermeiden
so ein zweites Millionengrab, wie es der Griine Wrfel eines ist.

77. Man muss nicht alles selbst machen — Leistungen ausschreiben statt
selber machen. Wir wollen, dass mehr Leistungen, die derzeit intern erbracht
werden, ausgeschrieben werden. Die Ausschreibebedingungen sollen sicher-
stellen, dass auch kleinere und mittlere Unternehmen eine Chance auf Be-
ricksichtigung haben. Die durch den Einstellungsstopp entfallene Kapazitat
bei der Raumpflege kann so z.B. nach und nach durch private Reinigungsun-
ternehmen ausgefullt werden. Wenn kein Unternehmen mehr eigene Raum-
pflegekrafte unterhalt, ist dies auch flr die Stadtverwaltung nicht anzuraten.

78. Kontrahierungszwang aufheben. Stadtische Einrichtungen sind durch den
sog. Kontrahierungszwang verpflichtet, Leistungen von stadtischen Unterneh-
men einzukaufen, auch wenn es bessere und glnstigere Angebote am Markt
gibt. Diesen Zwang wollen wir aufheben und durch den Grundsatz ,Privat vor
Staat“ ersetzen. Wenn benétigte Dienstleistungen durch private Unternehmen
angeboten werden, sollen diese Leistungen zukinftig auch bevorzugt an ex-
terne Unternehmen vergeben werden.

79. Keine Verknappung von Bauland durch staatliche Preissetzung. Die sog.
Baulandstrategie der rot-griinen Koalition ist nicht nur ungeeignet, den Woh-
nungsmangel zu bekdmpfen, sondern sie ist durch die Preisreglementierung
auch unvereinbar mit der sozialen Marktwirtschaft. Die Stadt hat es nicht
geschafft, ausreichend Flachen auszuweisen. Als Konsequenz sich noch
zusatzliche Aufgaben aufzuhalsen, ist mehr Hybris als schlaue Politik. Wir
wollen stattdessen mit einem MafBBnahmenpaket ,Bielefeld baut die private
Bautatigkeit vor allem fir den Wohnungs- und Einfamilienhausbau ankurbeln.
Dafur sind Genehmigungsverfahren zu beschleunigen, ungenutzte Flachen
im Besitz der Stadt zu verdufBern und Baugebiete vorzugsweise mit bestehen-
der Verkehrsanbindung auszuweisen. Junge Familien missen in Bielefeld ge-
nugend Baumdglichkeiten finden. Eine Verstaatlichung der Projektentwicklung
lehnen wir ab. (siehe auch Kapitel Stadtentwicklung).
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Partner statt Gegner — Miteinander von Stadt und Wirtschaft

Eine wirtschaftsfreundliche Verwaltung schaffen. Wir wollen uns dafir
einsetzen, dass die Wirtschaftsforderung verwaltungsintern eine starkere ko-
ordinierende Funktion z.B. bei ansiedlungsrelevanten Genehmigungsverfah-
ren erhalt. Wir dirfen denjenigen, die etwas schaffen wollen, keine Steine in
den Weg legen, sondern mussen ihnen den Weg ebnen, um den Wohlstand
unserer Stadt zu sichern. Die Verwaltung muss sich als Partner sehen fur
die, die in der Stadt etwas erreichen wollen und nicht als deren Gegner. Unter
SPD und Griinen bestimmt Misstrauen statt Zutrauen allzu oft das Verwal-
tungshandeln. Hierfur ist ein Kulturwandel in der Verwaltung notwendig, den
wir angehen werden und der bei Jasmin beginnt.

Welcome-Desk, um das Ankommen auslandischer Fachkrafte zu erleich-
tern. Das Auslanderamt und die Einblrgerungsstelle missen besser funk-
tionieren. Insbesondere flr die von Bielefelder Unternehmen angeworbenen
Fach- und Fuhrungskrafte aus dem Ausland muss die Verwaltung unkompli-
zierte und schnelle Lésungen realisieren. Ein Welcome-Desk als zentraler
Partner soll helfen, dass die Fachkréafte an die Arbeit statt aufs Amt kommen.

Partnerstadte fiir Wirtschaftskontakte nutzen. Die Stadtepartnerschaften
werden derzeit viel zu selten fur wirtschaftliche Kontaktpflege genutzt. Dabei
bestehen auf diesem Weg grundsétzlich vielfaltige Mdglichkeiten. Wir wollen
ein strategisches Management dieser Partnerschaften aufsetzen. Die Poten-
ziale fur wirtschaftliche Impulse sind dabei ein zentraler Bestandteil. (Hierzu
dient auch die von uns angestrebte Partnerschaft mit einer taiwanesischen
Grof3stadt.)

Sonntagséffnungen erleichtern und unterstiitzen. Die Stadt muss sich als
Partner der Werbe- und Handelsgemeinschaften begreifen und nicht primar
als Aufsichtsbehérde. Wir wollen lebendige Stadtbezirke und eine starke
City. Um gegen den Online-Handel Erlebniskomponenten zu setzen und die
Corona-bedingten Verluste zumindest teilweise auszugleichen, sollen die
zahlreichen Md&glichkeiten, die das neue Ladenschlussgesetzt bietet, offensiv
genutzt werden.

Innenstadt der Innovationen schaffen. Die Innenstadt muss sich kontinu-
ierlich weiterentwickeln und soll zur Ideenflache werden — mit verglnstigten,
temporaren Flachen fir Startups und neue Geschéaftsmodelle. Die Stadt muss
sich offen gegenuber neuen Projekien aus dem Einzelhandel zeigen, die
neue Wege gehen. Pop-Up-Stores in der Innenstadt sind dazu ein méglicher
Weg. Die Chance des Einzelhandels in der Innenstadt ist der Erlebnis-Ein-
kauf. Die Stadt muss sich hier offen in den Genehmigungsverfahren zeigen.
Far den Einzelhandel bedarf es dabei auch eines Verkehrskonzeptes, das
den Burgern den Zugang zur Innenstadt erleichtert und nicht erschwert.
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AuBenwerbung als Chance fiir die Innenstadt nutzen. AuBenwerbung
kann Innenstadte beleben und den lokalen Geschéaften die Méglichkeit geben,
auf sich aufmerksam zu machen. Mit innovativen Formaten wie Giant Screens
oder bewachsenen Displays kann die Erlebnisqualitat gesteigert werden.

Stadtfeste unterstitzen. Vor allem die von &rtlichen Initiativen und Kauf-
mannschaften getragenen und organisierten Feste in den Stadtbezirken
leiden unter hohen Auflagen, Gebulhren und Verpflichtungen. Wir wollen es
denen leichter machen, die etwas auf die Beine stellen wollen. Wir wollen,
dass die Stadt zu entrichtende Geblhren reduziert oder abschafft, privatem
Sponsoring nicht im Wege steht und Stadtteilfeste im Miteinander organisiert.

Gastronomie unterstiitzen. Wir unterstitzen die 6rtliche Gastronomie. Bars,
Gaststatten, Cafés und Restaurants gehéren zum stadtischen Leben und
sind ein wichtiger Wirtschaftsfaktor. Wir wollen weniger Vorschriften und mehr
Freiheiten fur die Wirtinnen und Wirte, wollen AuBengastronomie gro3zligig
ermdglichen und Biergartenzeiten ausweiten. Die Gebuhren fir die AuB3en-
gastronomie wollen wir halbieren.

Wirtschaft besser in der Politik verankern. Wir wollen durch Erweiterung
des bestehenden Digitalausschusses einen ,Ausschuss flur Wirtschaft, Di-
gitalisierung und Wissenschaftsstadt des Rates einrichten, in dem Wirt-
schafts- und Standortpolitik gemeinsam mit digitalen Themen unter besonde-
rer Berlcksichtigung der Entwicklung zur Wissenschaftsstadt stattfindet. Die
bisherige Anbindung von Wirtschaftsfragestellungen an den Hauptausschuss
hat nicht dazu geflihrt, dass die Wirtschaftsthemen den Stellenwert erhielten,
den sie verdienen. Wir werden zudem eine jahrliche Debatte zur Situation der
Wirtschaft im Rat beantragen.
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Sicherheit — Der starke Rechtsstaat beginnt vor Ort

Die Herausforderung

Wer sich in Bielefeld auf den StraBen und auf den Platzen oder auch mit éffentlichen
Verkehrsmitteln bewegt, soll dies angstfrei tun kénnen. Sicherheit ist ein Grundbedrf-
nis in einer Stadt. Die weit Uber dem Landesdurchschnitt angestiegene Kriminalitat in
Bielefeld ist das Ergebnis der falschen Sicherheitspolitik von Rot-Griin. Jahrelang haben
wir gefordert, konsequenter vorzugehen, wahrend es Rot-Griin um Themen wie den
Verleih von Sonnenschirmen am Kesselbrink oder den Bau einer Sitzmauer an der Tite
ging. Eine gréBere Szene und eine Explosion der StraBenkriminalitat sind das Ergeb-
nis. Vor allem im &ffentlichen Raum z.B. im Bahnhofsumfeld hat sich die Sicherheit so
deutlich verschlechtert. Allein im Jahr 2024 ist die Zahl der Straftaten um Uber 13% ge-
stiegen, Drogen- und Gewaltkriminalitat sowie Sexualstraftaten verzeichneten eine noch
gréBere Steigerung. Rot-Grin hat zu lange mit MaBBnahmen gewartet und ist vor allem
bei der Verfolgung von Ordnungswidrigkeiten nicht konsequent. Das Rechtsempfinden
vieler Birgerinnen und Blrger wird beeintrachtigt, wenn die Parkrdume immer intensiver
bewirtschaftet werden, bei bestimmten Personengruppen Teile des Ordnungsrechtes
aber gar nicht mehr durchgesetzt werden. Wir sehen im Bereich kommunaler Sicher-
heits- und Ordnungspolitik weiteren Verbesserungsbedarf, zumal unsere Initiativen und
Vorschlage in diesem Themengebiet von Rot-Grin allenfalls spat und oft nur teilweise
aufgenommen wurden.

Unser Kompass

Wir wollen die Sicherheit und das Sicherheitsgefihl aller Bielefelder Birgerinnen und
Burger starken. Die beste Sicherheitspolitik ist praventiv. Wer bildungsfern aufwachst
und keine Arbeit findet, ist auf Dauer chancenlos und wird schneller strafféllig als Men-
schen, die ihren Platz im Leben gefunden haben. Den Dreiklang aus ,bildungslos, job-
los, chancenlos” muss durchbrochen werden. Mit Sprachférderung, Bildung und Sport
schaffen wir Lebens- bzw. Berufsperspektive und vermeiden dadurch das Abgleiten in
Kriminalitat.

Gesellschaftliche Entwicklungen stellen immer wieder neue Herausforderungen an

die Gewahrleistung von Sicherheit. Liberale Sicherheitspolitik bedeutet, ausgewogene
Lésungen zu finden, ohne dabei die Grundrechte auf Leben, kérperliche Unversehrtheit,
Eigentum, Freiheit und informationelle Selbstbestimmung gegeneinander auszuspielen,
sondern zwischen diesen abzuwagen. Der Schutz und die Durchsetzung des Rechts-
staats sind uns ein zentrales Anliegen. Damit wir eine offene und freie Stadt bleiben, in
der Freiheitsrechte nicht beengt werden, muss ein ausreichendes Mal3 an Sicherheit ge-
schaffen werden.
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Unsere MaBnahmen- Was zu tun ist:

89.
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93.

Recht durchsetzen, Brennpunkte sicherer machen. Seit Jahren kommen
Orte wie die Tute, der Stadthallenpark, der Treppenplatz und der Kesselbrink
nicht mehr aus den Schlagzeilen. Der massive Missbrauch von Alkohol und
Drogen an diesen Platzen ist ein Ausgangspunkt fir Ordnungswidrigkeiten
und Straftaten. Wir wollen hier ganzheitlich Konzepte umsetzen: Hilfen far
Silchtige, konsequentes Vorgehen gegen Personen, die sich nicht an be-
stehende Gesetze und Verordnungen halten sowie Verhinderung einer zu-
nehmenden Vermillung und Verwahrlosung dieser Platze durch stetige Reini-

gung.

Vorrang fur Prasenz, Videoliberwachung punktuell einsetzen. Die FDP
lehnt die flachendeckende Videolberwachung 6ffentlicher Platze ab. Die Vi-
deotberwachung ist eines der letzten Mittel zur Bekdmpfung nachgewiesener
Kriminalitadtsschwerpunkte und muss sich auf diese zeitlich befristet beschran-
ken. Mittel der Wahl ist eine verstarkte Prasenz von Polizei und Ordnungsamt.
Einen Einsatz an der sog. Tute und am Kesselbrink sehen wir durch die dort
stark gestiegene Kriminalitat als sinnvoll an. Der Schwerpunkt der Sicher-
heitsarbeit muss jedoch durch Polizeibeamtinnen und -beamte erfolgen, die
far ihre Arbeit optimal auszustatten sind.

Pravention durch Jugendarbeit. Kriminelle Karrieren verhindert man am
besten, bevor diese Uberhaupt entstehen. Dies bedarf Investitionen in die
Kinder- und Jugendarbeit. Mit einer konstruktiven Arbeit an Schulen und in
Freizeiteinrichtungen wollen wir MaBBnahmen zur Aufklarungsarbeit gegen den
Missbrauch von Alkohol und Drogen forcieren. Wir wollen mit Schule und Ju-
gendamt gemeinsame Wege mit den Jugendlichen und ihren Familien gehen,
um eingeschlagene ,schlechte” Wege wieder zu verlassen. Wir wollen der
Verrohung unserer Gesellschaft in den Anfangen mit einer guten und stéarke-
ren Kinder- und Jugendarbeit in den Stadtteilen entgegenwirken.

Kesselbrink endlich attraktiv machen. Wir wollen ihn durch eine Bebauung
an zwei Seiten enger fassen, um ein Platzgefihl herzustellen. Der Platz soll
dann mit Skatepark, Gastronomie, Baumen usw. gestaltet werden. Auch der
Bau einer Markthalle ware eine Option. Welche Zukunft der Griine Warfel
dabei hat, werden wir ergebnisoffen bewerten. Eine dauerhafte Nutzung far
stadtische Belange schlie3en wir aufgrund der hohen Unterhaltskosten und
der fUr die meisten denkbaren Nutzungsméglichkeiten ungeeigneten Innenar-
chitektur aus. Fur die Polizeiwache wollen wir nach einem Umzug der Polizei
den Aufbau eines Co-Working-Space flr Griindungen aus dem Bereich der
Kultur- und Kreativwirtschaft prifen.

Stadtwache im Grinen Wiurfel aufbauen. Wir wollen den Kesselbrink si-
cherer machen und eine Stadtwache im Grliinen Wirfel einrichten. Statt mit
Kindern und Jugendlichen Kriminalitat verdrangen zu wollen, muss der Platz
zunéchst gesichert werden.
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Szene aus dem unmittelbaren Stadthallenumfeld umleiten. Den Kriminali-
tatsschwerpunkt Stadthallenpark wollen wir umfassend bekédmpfen und fir die
Budrgerinnen und Blrger wieder nutzbar machen. Wir wollen hierzu Drogen-
hilfeeinrichtungen an anderer Stelle konzentrieren und die Szene verlagern.
Einmal um weniger attraktiv fir Auswartige zu sein, die Kriminalitat zu vermin-
dern und um die Stadthalle, fur die wir erhebliche Mittel aufgewendet haben,
wieder ihre Funktion erflllen zu lassen, namlich als Visitenkarte der Stadt
auswartigen Kongress- und Messebesuchern ein positives Bielefeldbild ver-
mitteln zu kénnen. Daher sind wir gegen Einrichtungen und MaBnahmen, die
die Drogen- und Alkoholikerszene im direkten Stadthallenumfeld bindet.

,No-Go-Areas” verhindern. Wir wollen sog. ,Angstrdume* wie etwa Unter-
fihrungen und ,dunkle Ecken® unter anderem durch ausreichende Be-
leuchtung vermindern. Wir werden gefahrliche Orte durch moderne, sen-
sorgesteuerte Lichtsysteme sicherer machen. Wir brauchen dazu u.a. eine
Bestandsaufnahme von Unterfihrungen und Gehwegen, gerade auch in den
Wohnquartieren, die fehlende Beleuchtungen aufweisen. In Kooperation mit
moBiel ist ein Beleuchtungs- und Sichtkonzept zu erarbeiten, wie die Zuwege
zu den Haltestellen sicherer gemacht werden kdnnen.

Ordnungsamt starken durch bessere Struktur. Eine Verwaltung darf sich
nicht selbst im Wege stehen. Wir wollen hier durch die Konzentration / Um-
strukturierung von AuBendiensten Synergieeffekte erzielen. So kénnen bei
AuB3eneinsatz méglichst viele Dinge zusammen erledigt werden.

Ordnungsamt starken durch bessere Qualifikation und mehr Personal.
Die immer gréBer werdenden Aufgaben und Anforderungen erfordern aus-
reichend viele gut ausgebildete Ordnungsamtsmitarbeiter. Dies muss gewahr-
leistet werden. Wir wollen durch stéandige Fortbildung und Qualifizierung den
bestehenden Mitarbeiterstamm fit machen fur seine Arbeit. Punktuell kbnnen
flr geeignete Aufgaben private Sicherheitsdienste herangezogen werden.

Ordnungsamt starken durch bessere Ausriistung. Wir wollen in die Aus-
ristung und Ausstattung der Mitarbeiter investieren und mit einem modernen
Fuhrpark die standige Einsatzbereitschaft gewahrleisten. Der Au3endienst
des Ordnungsamts soll als solcher erkennbar sein. Er Gbernimmt keine origi-
nar polizeilichen Aufgaben. Die Dienstkleidung und Ausrtstung wollen wir in
enger Abstimmung mit den Beschaftigten Uberprifen und jeweils der Einsatz-
lage anpassen.

Ordnungsamt starken durch langere Einsatzzeiten. Wir wollen die Dienst-
zeiten des Ordnungsamtes erweitern: Sicherheit durch Mitarbeiter des Ord-
nungsamtes muss rund um die Uhr gewahrleistet sein.

Ordnungsamt starken durch Partnerschaft. Die Zusammenarbeit zwischen
Stadt und Polizei im Rahmen der Ordnungspartnerschaft ist zu intensivieren
und zu starken. Initiativen, Vereine und andere Organisationen, die an Brenn-
punkten arbeiten, sind geeignet mit einzubeziehen. Die Kooperationsverein-
barung zwischen Ordnungsamt und Polizei muss das klare Ziel haben, Kri-
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minalitat und GréBe der Szene zurlickzudrangen. Dies ist gegenwartig nicht
der Fall. Die Einrichtung der SOKO Innenstadt begri3en wir als einen ersten
Schritt.

Geschwindigkeitskontrollen zur Unfallvermeidung und nicht zur Haus-
haltsaufbesserung durchfiihren. Intelligente Geschwindigkeitskontrollen
und -beschrankungen gehéren an Schulen, Kindergérten und ahnlichen Ein-
richtungen in Schwerpunktzeiten zur Steigerung der Verkehrssicherheit. Sie
sind kein Mittel zur Haushaltskonsolidierung. Wir wollen daher Geschwindig-
keitskontrollen auf tatsachliche Unfall- und Gefahrenschwerpunkte konzentrie-
ren.

Sauberkeit an Millsammelstellen gewahrleisten. Aus Millsammelstellen
entwickeln sich haufig verwahrloste Flecken. Wir wollen, dass diese Problem-
stellen haufiger angefahren werden. Auch eine SchlieBung oder Verlegung
problematischer Sammelstellen ist zu prufen.

Schulhéfe in an Wochenenden und in den Ferien 6ffnen. Schulhéfe sind
6ffentliche Flachen und sollen grundsatzlich tagsuber als Spiel- und Nah-
erholungsflache zuganglich sein, auch am Wochenende und in den Ferien
(s. Kapital Bildung). Wir setzen auf die Verhinderung von Vandalismus durch
eine starkere Prasenz des Ordnungsamtes. Bestehende Einzaunungen sind
jahrlich zu Uberprifen. Eine Videotberwachung von Schulhéfen ist nur in
Ausnahmeféllen und nur nach Beschluss in Schulkonferenz, Bezirksvertre-
tung und Rat zulédssig und ebenfalls jahrlich zu Gberprufen.

Bielefelder Polizei mit Taser ausstatten. Wir fordern die Landesregierung
auf, die Polizei in Bielefeld so wie die in Paderborn und anderen Dienststel-
len mit den Elektroschockgeraten Taser auszustatten, um das volle Einsatz-
instrumentarium zur Verfigung zu haben. Die Verwaltungsspitze Bielefelds
ist aufgefordert sich fur die optimale Ausstattung der Bielefelder Polizei beim
Innenministerium einzusetzen.

Der Polizei den Riicken starken, diffamierende Graffiti umgehend ent-
fernen. Die Polizei pauschal diffamierende Graffiti sind nicht von der Mei-
nungsfreiheit gedeckt. Wir wollen, dass diese insbesondere von stadtischen
Gebauden umgehend entfernt werden.

Katastrophenschutz verbessern, gemeinsame Ubungen durchfiihren.
Wir unterstitzen die Zusammenarbeit von Stadtverwaltung, Zivilschutz und
Bundeswehr und wollen mindestens alle zwei Jahre eine umfassende Katas-
trophenschutziibung zu jeweils einem Szenario unter Einbindung der Offent-
lichkeit durchfiihren und die Kommunikation im Umfeld dieser Ubung nutzen,
um durch Offentlichkeitsarbeit auf bestimmte Zivilschutzerfordernisse hinzu-
weisen. Das kann im Ernstfall Leben retten und erhéht zugleich die Resilienz
und Abwehrbereitschaft der Gesellschaft.

Feuerwehr und Rettungsdienst starken. Beim Schutz unserer Birger ach-
ten wir auch auf die Funktionsféhigkeit und Effizienz der haupt- und ehren-
amtlichen Feuerwehren und die Hilfsdienste des Katastrophenschutzes. Wir
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sehen es als unsere Aufgabe an, weiter konsequent in notwendige Erweite-
rungen von Feuer- Rettungswachen, Fahrzeuge und die Ausristung zu inves-
tieren. Auch muss das Ehrenamt, welches viele Bielefelder-/innen in diesen
Bereichen auslben, viel starker geférdert und unterstitzt werden.

Bundeswehr starker wertschatzen. Die Bundeswehr muss stérker in die
Mitte der Gesellschaft rlicken. Soldatinnen und Soldaten haben fir ihren
Dienst eine gré3ere Anerkennung und mehr Respekt verdient. Wir wollen,
dass die Stadt Bielefeld der Bundeswehr mehr Raum in der Offentlichkeit gibt,
die Arbeit von Jugendoffizieren in den Schulen unterstitzt und die Einbin-
dung in den Katastrophenschutz besser wahrnimmt.

Veteranentag in Bielefeld begehen. Der 15.6. ist als jahrlicher Veteranen-
tag eine Gelegenheit, den Mannern und Frauen der Bundeswehr Raum im
6ffentlichen Diskurs zu geben. Wir wollen, dass Bielefeld sich daran mit einer
offentlichen Veranstaltung beteiligt.

Keine Infrastruktur fiir Verfassungsfeinde bereitstellen. Wir unterstitzen,
dass die Stadt der antisemitischen BDS-Kampagne keine stadtischen Rdume
zur Verfligung stellt und wollen, dass so auch mit Organisationen verfahren
wird, die in Verfassungsschutzberichten von Bund und Landern erwéhnt wer-
den.

Die IT-Systeme der Stadt sichern. Cyberkriminalitat findet eine immer
starkere Verbreitung und kann die Ablaufe in einer Kommune erheblich bein-
trachtigen. Wir wollen in einer Statuserhebung die IT-Umgebungen von Stadt-
verwaltung, Eigenbetrieben und Stadtwerken gemeinsam auf ihre Sicherheit
hin Gberprifen und falls nétig sichern.

»Safe Places” fiir junge Menschen schaffen. In Kooperation mit zivilgesell-
schaftlichen Akteuren bauen wir sichere Rickzugsraume fiir junge Menschen
aus.
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Bildung — Riskieren wir, dass unsere Kinder schlauer werden
als wir selbst

Die Herausforderung

Die wichtigste Aufgabe einer Gesellschaft ist die Bildung ihrer Kinder. Moderne Arbeits-
bedingungen flur Kinder, Lehrerinnen und Lehrer, ausreichend Raum und Platze, ver-
lassliche Betreuungszeiten und echte frihkindliche Bildung — das sind Herausforderun-
gen in der Bielefelder Bildungspolitik. Eher praktisch-technisch begabte Schilerinnen
und Schuler brauchen dringend ein Schulangebot, welches sie fordert und férdert.

Far Rot-Grin hatte Bildung in den letzten Jahren keine Prioritat. Die aufgrund stei-
gernder Schulerzahlen dringend notwendigen Ausbauplanungen verspéaten sich immer
weiter, mit teuren Zwischenlésungen wird sich von Schuljahr zu Schuljahr gehangelt.
Zudem sind fir die Bauprojekte keine ausreichenden Geldmittel in den Haushalten
eingeplant worden. Bei der digitalen Bildung hat Bielefeld nach Zégern und intensivem
Drangeln durch die FDP einige Anstrengungen unternommen. Die Versorgung mit
ausreichend Schulraum sowie die Ausstattung der Schulen blieb weitgehend liegen,
wobei die rAumliche und sachliche Ausstattung von Schulen aber eine der wichtigsten
stadtischen Verantwortungen darstellt. Ahnliches gilt fiir die frithkindliche Bildung, deren
Zuverlassigkeit zum Teil nicht mehr gegeben ist. Engagierte Erzieher und Lehrerinnen
gleichen die Defizite so gut es geht aus, sind kreativ und einsatzbereit. Sie brauchen
endlich eine Bildungspolitik, die genauso innovativ und ehrgeizig ist.

Unser Kompass

Beste Bildung macht den Menschen unabhangig, beste Ausbildung macht ihn selbst-
standig. Sie ist die entscheidende Chance fir jeden Einzelnen und fir unsere gemein-
same Zukunft in Freiheit und Wohlstand. Daflir brauchen wir Kitas, Schulen und Berufs-
schulen in bestem Zustand — zahlreich, flr alle zugéanglich und modern ausgestattet.
Wir k&mpfen fir Chancengerechtigkeit und brennen deshalb fir das Thema Bildung.
Die Rechnung flr ein unterfinanziertes Bildungssystem zahlen vor allem die Kinder aus
finanziell schlechter gestellten Familien.

Es ist eine Frage der Gerechtigkeit, aber auch der wirtschaftlichen Vernunft, jedem Kind
einen Bildungsabschluss zu erméglichen, der ihren bzw. seinen Begabungen und Leis-
tungen entspricht. Zur Lésung der Aufgaben, die die Zukunft fir Bielefeld bereithalt, ist
Bildung die unverzichtbare Grundlage. Investitionen, die die Wirtschaft ankurbeln sollen,
sind hier am besten aufgehoben. Teurer als Bildung ist vor allem keine Bildung, daher
werden wir auch bei knappen Haushalten mehr fir Kitas und Schulen ausgeben.

Wir stehen zum Leistungsprinzip in der Bildung und wollen dies wo immer mdglich for-
dern. Besondere Leistungen von Kindern und Jugendlichen wollen wir auch besonders
als Vorbilder herausstellen. Flei3, Anstrengung und Erfolg verdienen mehr gesellschaft-
liche Anerkennung.

Wir werden in die Férderung von Kindern, Jugendlichen und Familien investieren. Der
beste Impuls zur Belebung der Wirtschaft sind Investitionen, die sich auch langfristig
auszahlen. Bildungsausgaben haben daher Vorfahrt. Bielefeld muss fur die Schul- und
Kitageb&aude und ihre Ausstattung wieder mehr Verantwortung tbernehmen.

Kitas und andere vorschulische Einrichtungen sind flr uns nicht nur Kinderbetreuung,
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sondern gehéren zu den Bildungseinrichtungen. Wir wollen in die Steigerung der Quali-
tat investieren und besonders die deutschen Sprachkenntnisse frihzeitig gezielt férdern.
Um Beruf und Familie in Einklang zu bringen und um das Leben mit Kindern einfacher
zu machen, braucht es z.B. flexiblere und verlassliche Offnungszeiten und niedrige
Elternbeitrage. Die Kindertagespflege ist ein wichtiger Baustein hierflr, der besser ge-
férdert werden muss.

Wir haben den Anspruch, dass Deutschlands beste Schulen in Bielefeld arbeiten. Wenn
eine Stadt hier mit unterem Mittalmaf3 zufrieden ist, wird sie langfristig auch bei Wohl-
stand, Sozialleistungen und anderem nur unteres Mittelmal3 sein. Keine Partei ist so
entschlossen wie wir, die notwendigen Verbesserungen durchzusetzen.

Wir wollen eine Schulpolitik far alle Schulen und nicht nur fir ausgewéahlte Lieblings-
schulen von Rot-Griin. Bei der Schulwahl wollen wir Eltern die freie Entscheidung er-
moglichen, denn sie kennen ihr Kind am besten. Es ist nicht die Aufgabe der Politik,
Eltern und deren Kinder durch Lenkung, Angebotsverknappung, Verweigerung von
Mehrklassen u.a. zu ihrem vermeintlichen Glick zu zwingen. Vielmehr will die FDP allen
Schulen, gleich welcher Schulform, einen optimalen Rahmen bieten, innerhalb dessen
sie sich in einem fairen und kooperativen Wettbewerb um die besten Konzepte entwi-
ckeln kénnen. Fir uns ist entscheidend, dass sich die Qualitat des Unterrichts und das
Lernklima der Schule kontinuierlich verbessern kénnen. Lehrerinnen und Lehrer sollen
in guter Lernatmosphéare und mit moderner Ausstattung unterrichten kénnen.
Insbesondere fur Schilerinnen und Schiler mit Hauptschulempfehlung braucht es ein
besseres Angebot in Bielefeld. Die Talente von Kindern mit praktischen Begabungen
werden in unserem Bildungssystem zu wenig geférdert. Das |dealbild einer akademi-
schen Ausbildung wird nicht allen Kindern gerecht. Handwerker und Facharbeiter wer-
den schon heute dringend gesucht und zugleich férdern wir diejenigen nicht optimal, die
entsprechende Begabungen mitbringen. Hier in der Schule und beim Ubergang in den
Beruf zu unterstitzen, ist eine wichtige Richtschnur unserer Bildungspolitik.

Unsere MaBnahmen — Was zu tun ist:

®  Schulkampf beenden - Alle Schulen starken

113. Politik fiir alle Schulformen machen. Wir werden die ideologischen Ausein-
andersetzungen Uber die vermeintlich ,richtige® Schulform beenden und keine
SchulschlieBungen oder Schulformumwandelungen betreiben. Hierdurch kon-
zentrieren wir die Ressourcen des Systems auf die Verbesserung der Unter-
richtsqualitat. Die langjéhrige systematische Benachteiligung von Realschulen
und Gymnasien bei den Geb&ude- und Ausstattungsinvestitionen werden wir
durch eine Politik fir alle Schulen ablésen.

114. Elternwille achten. Wir wollen eine Schulpolitik, die die Entscheidung von
Eltern und Kindern achtet und ermdglicht. Die gesetzlich vorgesehene Wahl-
freiheit wollen wir nicht durch die Verknappung von Schulplatzen oder die
Verweigerung realisierbarer Mehrklassen aushebeln. Die Politik von Rot-Griin
hat zu einer Verknappung von Schulplédtzen insbesondere bei Grund- und
Realschulen gefuhrt. Um Wabhlfreiheit wieder zu erméglichen, missen wir die
Platze an diesen Schulen ausbauen. Wir wollen daher das stadtische Bau-
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programm mit diesem Fokus Uberarbeiten und fir den Grundschulbereich
beschleunigen.

Schulpakt initiieren - Technisch-praktische Begabungen besser férdern.
Wir wollen mit Real-, Sekundar- und Gesamtschulen einen Bielefelder Stéar-
kungspakt fur Kinder mit Hauptschulempfehlung entwickeln und umsetzen.
Mit Schulen, Eltern, Gewerkschaften, Wirtschaft, berufsbildenden Schulen
und Verwaltung wollen wir Sekundar-, Real- und Gesamtschulen vor allem

in ihrer Arbeit mit Kindern unterstitzen, die praktisch-handwerkliche Bega-
bungen mitbringen. Die Schaffung von Ganztagsangeboten an Realschulen
wollen wir mit Prioritat férdern. Kooperationen von Unternehmen und Schulen
kénnen dazu beitragen, z.B. durch praxisnahe Inhalte und Praktika sowie
einen leichteren Ubergang von Schule zum Beruf. Die Wiedereinfiihrung von
Hauptschulen lehnen wir aufgrund mangelnder Akzeptanz bei Eltern ab.

Grundschulneu- und -ausbau vorziehen. Der Ausbau unserer Grund-
schulen wurde durch Rot-Grun fahrlassig verschleppt. Zahlreiche benétigte
Erweiterungen wurden immer weiter verschoben oder ganz ausgesetzt. Die
zwei neuen Grundschulen wollen wir nun beschleunigt bauen und temporére
Schulcontainer schneller in reguléare Erweiterungen Gberfihren.

Gymnasien ausbauen. Wir wollen den Neubau des Gymnasiums am Sei-
denstickercampus beschleunigen und um zwei Ziige erweitern. Den Ausbau
des Ceciliengymnasiums wollen wir vorziehen. Der Ausbau des Gymnasiums
am Waldhof um einen Zug muss in einem angemessenen Verhaltnis zu
Kosten und den Beeintrachtigungen des Schulbetriebs wahrend der Bauzeit
stehen.

Realschulen erweitern. Der Bedarf an Realschulplatzen wird durch eine ver-
zerrte Prognose der Schulverwaltung seit Jahren systematisch unterschatzt.
Wir wollen daher zusétzliche regulare Platze an Realschulen realisieren

und daflr Ausbauten an den stark nachgefragten Realschulen prifen und
schnellstméglich umsetzen.

Neustart fiir die Martin-Niemoller-Gesamtschule, Bildungscampus
Schildesche schaffen. Die Anmeldezahlen zeigen Jahr flr Jahr eine gerin-
ge Akzeptanz des Schulangebotes der Martin-Niemoller-Gesamtschule. Wir
wollen den Neubau der Schule nutzen, um ein neues Schulkonzept an dieser
Stelle umzusetzen und die an dieser Stelle gescheiterte Gesamtschule durch
eine Sekundar- oder Realschule ersetzen. Wir wollen zudem prifen, ob auf
der nach dem Neubau freigezogenen Flache der Neubau eines Gymnasiums
moglich und bedarfsgerecht ist.

Forderschulen erhalten und starken. Auf unseren Antrag hin hat die Ver-
waltung einen gesonderten Schulentwicklungsplan fir die Férderschulen
aufgestellt. Wir wollen darauf aufbauend gemeinsam mit den Nachbarkreisen
eine zukunftsorientierte Entwicklungsplanung fur Férderschulen erstellen. Die
Wabhlfreiheit fir die Eltern zwischen Inklusion in einer Regelschule oder Be-
such einer Férderschule in zumutbarer Entfernung muss erhalten bleiben.
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121. Neue Forderschule Geistige Entwicklung ansiedeln. Den dramatischen
und jahrelang ignorierten Bedarf nach Férderschulplatzen mit dem Férder-
schwerpunkt Geistige Entwicklung wollen wir endlich entsprechen und ein
neues Schulangebot hierflr in Bielefeld etablieren. Wir streben hierfur die
Unterstitzung einer Schulgriindung in freier Tragerschaft an.

122. Schulen in nicht-stadtischer Tragerschaft besser unterstiitzen. Privat-
und Ersatzschulen sind eine wichtige Bereicherung der Schullandschaft. Sie
ubernehmen zudem haufig die ,Grundversorgung“ und entlasten durch ihre
Finanzierung aus Eigenmitteln und dem Land NRW den stadtischen Etat. Die-
se Leistung muss die Stadt Bielefeld umfassender anerkennen und ein part-
nerschaftliches Verhaltnis auf Augenhdhe etablieren. Hierzu gehért ein inten-
siverer Dialog, eine mit der Inflationsrate steigende finanzielle Unterstitzung,
wo dies vereinbart wurde und die Gleichberechtigung bei Ausstattungs- und
Schuilerbeférderungsfragen. Wir wollen, dass bei Schulticket und IT-Ausstat-
tung alle Schilerinnen und Schiler in Bielefeld gleichbehandelt werden.

123. Eine internationale Schule in Bielefeld ansiedeln. Wir werden intensiv um
die Ansiedlung einer internationalen Schule in Bielefeld werben und mdgliche
Grundstlcke und Gebaude identifizieren und verfligbar machen. Der Erwerb
eines internationalen Abschlusses z.B. eines International Baccalaureate Di-
ploma (IB-Diplom) soll dort méglich sein. Eine solche Schule erganzt das An-
gebot auch fir Kinder von Ex-Pats, die in Unternehmen in Bielefeld und OWL
arbeiten und kann ein wichtiges Argument zur Gewinnung auslandischer
Fach- und Flhrungskrafte werden. Ein gro3zlgiges Stipendienprogramm soll
eine solche Errichtung begleiten.

124. Neue private Schulangebote proaktiv begleiten. Neuen Schulgriindungen
stehen wir positiv gegenuber und wollen diese bei Etablierung, Grundstucks-
und Gebaudesuche unterstiitzen und nicht ausbremsen. Wir sind bestrebt,
Schulen in privater und freier Tragerschaft mit Gebauden aus dem stadti-
schen Bestand zu versorgen.

+  Pflichtaufgabe wahrnehmen, in Ausstattung investieren

125. In unsere Schulen investieren. Die rAumliche Ausstattung ist die Haupt-
verantwortlichkeit der kommunalen Schulpolitik. Enge und ungepflegte Ge-
baude bieten schlechte Lernbedingungen und wirken sich nachteilig auf den
Schulerfolg aus. Daher missen wir die Raumnot an unseren Schulen be-
enden. Bielefeld braucht ein neues, ein Uberarbeitetes Schulbau- und Schul-
sanierungsprogramm. Wir wollen das vorliegende Bauprogramm um ein
Sanierungs- und Modernisierungsprogramm ergéanzen und in den nachsten 5
Jahren durchsetzen. Investitionen in Bildung sind der beste sofortige Stimulus
fir Handwerk und unsere Wirtschaft und starken unseren Standort langfristig.
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126. Mehr Mitsprache von Schulen und mehr Transparenz, Gebdudema-
nagement ausschreiben und privatisieren. Wir wollen noch in 2026 die
Ausschreibung und Ubergabe der baulichen Unterhaltung und das Investi-
tionsmanagement von Schulgeb&uden an private Anbieter vorbereiten und
anstoB3en. Dazu sollen Pakete geschnirt werden, die Synergien ermoglichen.
Die Abwicklung erfolgt analog zu Vereinbarungen wie sie z.B. der Kreis Her-
ford mit einem privaten Unternehmen der Region Uber die Berufsbildenden
Schulen erfolgreich umsetzt und die erweiterte Mitspracheméglichkeiten fur
die Schulen bei der Gebaudeunterhaltung vorsehen. Die vom ISB durchge-
fihrten und geplanten Maf3nahmen sollen bis dahin jahrlich transparent den
politischen Gremien vorgelegt werden, einschlieBlich der Bedarfsmeldungen
der Schulen und einer Begriindung durch den ISB, warum ein Bedarf nicht
erfullt werden kann.

127. Lernbedingungen im Sommer verbessern, Sonderprogramm Sonnen-
schutz und Klimatisierung auflegen. Viele Schulen weisen in vielen Rau-
men noch immer einen ungenidgenden Sonnenschutz auf. Klimaanlagen
fehlen meist véllig. Wir wollen eine begriindete Bedarfsliste aller Schulgebau-
de aufstellen und diese mit Prioritdten und Umsetzungszeitpunkten versehen.
Die Ausstattung mit modernen Klimaanlagen sind vor allem dort vorzusehen,
wo ein Schutz vor der Sonnenwarme durch auB3ere Verschattung nicht durch-
fOhrbar ist.

128. Keine Inklusion auf dem Flur - Endlich gute Rahmenbedingungen fiir
Kinder mit Férderbedarf schaffen. Die Inklusion von Kindern mit besonde-
rem Férderbedarf in den Regelschulen muss besser umgesetzt werden. Die
vorgenommene Konzentration auf Schwerpunktschulen ist ein richtiger Schritt
und verbessert die Rahmenbedingungen. Wir werden zum besseren Gelingen
der Inklusion an Regelschulen vor allem die Ausstattung von Schulen mit Dif-
ferenzierungsraumen verbessern und behindertengerechte Toilette an jeder
Schule einrichten.

129. Schluss machen mit Wanderklassen. In vielen Schulen haben Klassen
keinen eigenen Raum. Mit der FDP wird es 2030 keine solche Wanderklasse
mehr geben. Jeder Klasse einen eigenen Raum.

130. 10 Mio. € Programm zur Modernisierung von Fachraumen starten.
Wir brauchen nicht nur mehr Rdume, die Rdume muissen auch flr den Unter-
richt geeignet sein. Vor allem naturwissenschaftliche Fachrdume mussen in
Bielefeld modernisiert werden. Wir werden hierflr eine bislang gar nicht vor-
handene Statustbersicht anlegen und darauf basierend ein gesondertes
10 Mio. €-Programm auflegen, mit dem Biologie-, Physik-, Informatik- und
Chemierdume auf einen aktuellen Stand gebracht werden.

131. Arbeitsraume fir Lehrerinnen und Lehrer schaffen. Unsere Schulen
brauchen nicht nur gut ausgestattete Unterrichtsraume. Lehrerinnen und
Lehrer brauchen gerade bei zunehmendem Ganztagsbetrieb auch ordentliche
Arbeitsraume. Das werden wir beim Schulaus- und -neubau mitplanen.
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138.

Dezentrale Schulbudgets erh6hen - in direkte Verbesserungen in den
Schulen investieren. Musikinstrumente, Fachraumausstattungen, Mébel,
aber auch Seife und Toilettenpapier — all das bezahlen Schulen aus den
Sachleistungsbudgets, die Uber den stadtischen Haushalt finanziert werden
und Uber deren Verwendung die Schulkonferenzen entscheiden. Wir wollen
diese Mittel deutlich erhéhen, damit gerade die Schulen ohne finanzkraftige
Férdervereine mehr Spielraum bekommen und Aufgaben Gbernehmen, die
der Immobilienservicebetrieb nicht geleistet hat. Durch die direkte Néhe an
der Schule sind diese Mittel besonders geeignet, die Bildungssituation vor Ort
zu verbessern.

Eine Schule — ein Standort. Einige weiterfihrende Schulen im Stadtgebiet
haben Geb&ude z.B. auslaufender Hauptschulen zur Nutzung zugewiesen
bekommen. Liegen die Geb&ude in unmittelbarer Nachbarschaft ist dies ver-
tretbar. Gré3ere Entfernungen aber nehmen Lehrerinnen und Lehrern Zeit
fur pAdagogische Arbeit und verkomplizieren das Schulleben stark. Wir wol-
len daher etwa die Realschule Brackwede oder das Gymnasium Heepen an
einem Standort entwickeln.

Eduroam in der ganzen Stadt ausbauen. Der freie Zugang zum For-
schungs- und Bildungsnetzwerk eduroam soll an allen éffentlichen Bildungs-
einrichtungen und zentralen Platzen verflgbar sein.

Dezentrale Coworking-Spaces fiir junge Menschen. Studierende und
Freiberuflerinnen und Freiberufler brauchen moderne Lern- und Arbeits-
orte. Wir wollen wohnortnahe Coworking-Spaces schaffen, insbesondere in
leerstehenden Gewerbeimmobilien.

Freier Zugang zu stadtischen Bildungsangeboten. Junge Menschen in
Ausbildung oder Studium sollen kostenlosen Zugang zu Stadtbibliotheken und
anderen Bildungsformaten erhalten.

Schiilerinnen und Schiler zu ihrer Zufriedenheit fragen. Wir wollen eine
regelmaBige Befragung aller Bielefelder Schilerinnen und Schiiler zu ihrer
Zufriedenheit mit der Ausstattung ihrer Schule durchfiihren und die Ergebnis-
se nutzen, um die stadtischen Schulen ausgerichtet an den Bedurfnissen der
Nutzerinnen und Nutzer weiterzuentwickeln.

Bildungsinhalte férdern

Sprache als Schliissel - Alles tun, um Deutschkenntnisse zur Einschu-
lung sicherzustellen. Die passgenaue Férderung der individuellen Fahig-
keiten jedes einzelnen Kindes ist unser Ziel. Dabei ist das Beherrschen der
deutschen Sprache in Wort und Schrift Schllsselqualifikation fur das weitere
Lernen und damit Grundstein unseres Bildungskonzepts. Sprachférderange-
bote werden wir daher deutlich ausbauen und systematische Erfolgskontrollen
durchfihren.
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139. Jedes Kind soll schwimmen lernen. Immer weniger Kinder in Bielefeld ler-
nen schwimmen. Schwimmen zu kénnen, ist nicht nur zur Unfallvermeidung
wichtig und hilft der Gesunderhaltung, sondern ist zunehmend eine soziale
Frage. Wir werden durchsetzen, dass unabhangig vom Elternhaus jedes Kind
schwimmen lernt und das Bronzeabzeichen erreichen kann. (siehe Kapitel
Sport).

140. Bilinguale Angebote ausbauen. Wahrend die deutsche Sprache die Basis
fir den Wissenserwerb ist, ist die Beherrschung von Fremdsprachen bzw.
nicht-deutscher Muttersprachen eine zunehmend wichtige Schltisselkompe-
tenz. Wir wollen daher, dass in Bielefeld verstarkt internationale Schulangebo-
te, z.B. bilinguale Grundschulen, entstehen.

141. Mehr herkunftssprachlichen Erganzungsunterricht einrichten. Auch
Sprachen wie z.B. Russisch und Turkisch werden wir in Schule und Kin-
dergarten férdern, so dass mehrsprachige Kinder in ihren nicht-deutschen
Herkunftssprachen auch lesen und schreiben kénnen. Wir werden den her-
kunftssprachlichen Erganzungsunterricht starken und das Angebot starker
und gezielter kommunizieren, denn nur bei geniigend Anmeldungen kénnen
Unterrichtsgruppen mit vom Land finanzierten Lehrkraften an Schulen einge-
richtet werden.

142. Hochbegabung besser erkennen und férdern. Wir werden die Begabten-
und Hochbegabtenférderung auf eine neue Grundlage stellen. Die spezielle
Férderung von begabten bzw. hochbegabten Kindern und Jugendlichen darf
nicht weiter sporadisch betrieben werden und dem Zufall Gberlassen bleiben.
Bereits im Kindergarten gilt es, au3ergewdhnliche Begabungen von Kindern
frihzeitig zu erkennen. Gerade Kinder aus bildungsfernen Haushalten oder
mit nicht-deutscher Muttersprache brauchen eine frihzeitige Identifikation
der Hochbegabung. Wir werden hochbegabten Schilerinnen und Schiilern
ein umfangreiches Angebot der Férderung wohnortnah bei den Grundschu-
len und an den weiterfihrenden Schulen innerhalb Bielefelds zur Verfligung
stellen.

143. Schulkarrieren ohne Abschluss verhindern. Es gibt Schulerinnen und
Schiler, die trotz umfangreicher Férderung zum Ende ihrer Schullaufbahn
grof3e Schwierigkeiten haben, den Weg ins Berufsleben zu finden. Zu viele
Schilerinnen und Schiler verlassen die Schule ohne Abschluss. Es gibt viele
Angebote flr diese Jugendlichen, u.a. vom Land NRW. Wir wollen mit einer
Initiative alle Akteure in diesem Bereich an einen Tisch bringen, um gemein-
sam Verbesserungsméglichkeiten zu identifizieren. Der Einsatz an dieser
Stelle lohnt besonders, da viele Karrieren durch den richtigen oder falschen
Einstieg bestimmt werden.

144. Duale Ausbildung starken. Die Berufskollegs und die duale Ausbildung
wollen wir als alternativen Karriereweg starken. Die zahlreichen Optionen und
Bildungswege, die die berufsbezogene Schulausbildung bieten, sollen besser
kommuniziert und unterstitzt werden.
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145. Kulturelle Bildung férdern. Neben einem wohlklingenden Konzept ist
zur Starkung der kulturellen Bildung zu wenig von der Stadt unternommen
worden. Wir werden mehr Kooperationsprojekte von Schulen und Kinder-
tagesstatten mit der Musik- und Kunstschule, den stadtischen Bihnen, der
Kunsthalle und stadtischen Museen initileren und férdern. (siehe auch Kapitel
Kultur)

146. Qualitat im offenen Ganztag erhéhen. Der Offene Ganztag in der Grund-
schule (OGS) wird zunehmend zur Regel. Umso wichtiger ist eine Steigerung
der Qualitat seiner Bildungsangebote. Dies kénnen wir erreichen, wenn die
Schulen sich noch stéarker als bisher mit den 6rtlichen Vereinen vernetzen und
birgerschaftliches Engagement, etwa von Senioren, unburokratisch in das
OGS-Leben integrieren.

147. Spitzenleistungen wertschatzen. Wir werden Héchstleistungen in Schule
und Ausbildung wie erfolgreiche Teilnahmen an Jugend forscht, Mathematik-
olympiaden, Jugend musiziert, Lehrlingswettbewerbe u.A. durch die Stadt
herausheben. Hierflr soll es jahrlich eine Auszeichnung durch die Oberbir-
germeisterin geben.

+  Digitalisierung der Bielefelder Bildung vorantreiben

148. Bielefelder Schulen digitalisieren. Wir wollen, dass unsere Schilerinnen
und Schdler lernen, sich sicher und kompetent in der digitalisierten Welt zu
bewegen. Dies ist nur méglich, wenn auch in Schulen mit digitalen Endgera-
ten professionell gearbeitet wird. Die Ausstattung unserer Schulen missen
wir daflir ins 21. Jahrhundert bringen. Wir werden alle Schilerinnen und
Schuiler mit dem Eintritt in die weiterfihrende Schule mit einem digitalen End-
gerat ausstatten, das den Anforderungen der Schule entspricht. Wir wollen
zudem insbesondere die Lehr- und Lernmittelausstattung in den Fachern Ma-
thematik, Informatik, Naturwissenschaften und Technik auf einen modernen
Stand bringen und uns dabei aktiv um private Sponsoren bemuhen. Bring-
your-own-device Konzepte sind geeignet einzubinden.

149. Medienberatung evaluieren und ausbauen. Die stadtischen Angebote zur
Medienberatung wollen wir gezielt evaluieren und ggf. ausbauen und besser
ausstatten. Schulen werden wir regelmaBig zu ihrer Zufriedenheit mit diesem
wichtigen stadtischen Angebot befragen.

150. Alle Schulen ans Netz ihrer Wahl anschlieBen. Alle Schulen sollen ans
Glasfasernetz angeschlossen sein und die Freiheit erhalten, sich den Anbieter
selbst auszusuchen. Einen Zwangsanschluss bei der Stadtwerketochter BiTel
lehnen wir ab, denn es muss mdglich sein, dass Schulleitungen den Anbieter
wechseln kdnnen, wenn z.B. der Service nicht zufriedenstellend ist.
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151. IT-Service fir Schulen professionalisieren. Wir wollen das bestehende
Konzept fur digitale Hausmeister weiterentwickeln. Auch bei Service und
Administration sollen die Schulen frei sein, externe Unternehmen beauftragen
zu kénnen, wenn diese bestimmte Qualitatsstandards erfiillen. Eine Kosten-
beteiligung durch das Land NRW muss dabei geprift werden.

152. Digitale Bildung in der Kita ausprobieren. Einen verantwortungsvollen
Umgang mit digitalen Medien sollte bereits in der Kita vermittelt werden. Wir
wollen dazu Pilotversuche in Bielefelder Kitas anregen, der auch die Eltern
integriert.

> Schule starkt Gesellschaft, Gesellschaft starkt Schule

153. Mitbestimmung von Eltern in der OGS schaffen. Wahrend die Mitbestim-
mung von Eltern in Schulangelegenheiten gesetzlich fixiert ist, findet eine
Mitbestimmung bei Inhalt, Organisation, Durchfihrung der offenen Ganztags-
schule so gut wie nicht statt. Wir wollen in den Leistungs- und Finanzierungs-
vereinbarungen mit den Tragern der OGS-Regelungen zur Mitbestimmung
schreiben, die den Regelungen im Schulbereich entsprechen. Die Vertretung
der Eltern an Bielefelder Schulen, der Stadtelternrat, soll in die Verhandlun-
gen der Leistungs- und Finanzierungsvereinbarungen zwischen Stadt und
Tragern eingebunden werden und an regelmaBigen Treffen zwischen Stadt
und Tragern der OGS teilnehmen.

154. Schulleitungen und Eltern anhéren. Wir wollen, dass zu Entscheidungen
im Schulausschuss, die einzelne Schulen betreffen, die jeweilige Schulleitung
und Elternvertreter im Ausschuss immer Stellung nehmen kénnen. So werden
Entscheidungen an der Problemlage vorbei und Gber die Képfe der Betroffe-
nen hinweg verhindert.

155. Schulhoéfe als 6ffentliche Platze erhalten. Schulhéfe sind 6ffentliche Fla-
chen und sollen grundsatzlich tagstber als Spiel- und Naherholungsflache
zuganglich sein, auch am Wochenende und in den Ferien. Wir setzen auf die
Verhinderung von Vandalismus durch eine starkere Prasenz des Ordnungs-
amtes. Bestehende Einzdunungen sind jahrlich zu Uberprufen. Eine Video-
tberwachung von Schulhéfen ist nur in Ausnahmefallen und nur nach Be-
schluss in Schulkonferenz, Bezirksvertretung und Rat zulassig.

156. Fordervereine als Partner unterstutzen. Schul- und Férdervereine leisten
einen wichtigen Beitrag zu spezifischen Ausstattungen in Schulen und Kitas.
Ihr Engagement verdient Anerkennung und Unterstltzung durch die Stadt-
verwaltung. Dass z.B. bei Schulhofrenovierungen teure Anschaffungen der
Vereine aufgrund von Umbaukosten nicht Gbernommen und entfernt werden,
wird es mit uns nicht geben. Nicht alle Schulen haben gleich aktive Férderver-
eine, daher durfen diese nicht zur Herstellung einer Basisausstattung heran-
gezogen werden.
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Auch Lehrerinnen und Lehrer im Schulausschuss beteiligen. Je ein/e
Vertreter/in von Eltern sowie Schiilerinnen und Schilern nimmt an den Sitzun-
gen des Schulausschusses mit beratender Stimme teil. Wir wollen auch eine
Vertretung der Lehrerinnen und Lehrer beteiligen. Diese musste durch Pad-
agoginnen und Padagoginnen aller Bielefelder Schulen gemeinsam gewahlt
werden und allen Schulformen und Kolleginnen und Kollegen gegenulber ver-
antwortlich sein.

Die Kleinsten férdern — friihkindliche Bildung voranbringen

Qualitat in den Kitas erh6hen. Wir wollen mit Elternzufriedenheitsbefragun-
gen, Benchmarks und Best-Practice Veranstaltungen die Betreuungs- und
insbesondere die Bildungsqualitat in allen Kindertageseinrichtungen gezielt
erhéhen. Die freien Trager sollen verstarkt an qualitativen Zielen der Betreu-
ung gemessen werden.

Offnungszeiten weiter flexibilisieren. Wir wollen Elternschaft und Beruf
durch umfassende Betreuungsangebote erméglichen und einfacher gestalten.
Nicht alle Eltern haben klassische Arbeitszeiten. Die Offnungszeiten der Kitas
sind daher zu flexibilisieren. Auch in den Schulferien sollen die Offnungszei-
ten von Kitas ausgeweitet werden.

Tragervielfalt sicherstellen. Wir sind ein Garant fir Trager- und Angebots-
vielfalt bei Kitas in Bielefeld, damit Eltern das Angebot auswahlen kénnen,
das fur ihr Kind das Beste ist. Bei der Schaffung neuer Angebote haben flr
uns Elterninitiativen und danach andere freie Trager Vorrang vor stadtischen
Angeboten. Dies entspricht einerseits unserem Ziel der Angebotsvielfalt und
andererseits unserer Vorstellung einer Burgergesellschaft, in der die Blrgerin-
nen und Burger durch ihr Engagement entscheiden.

Elternbeitrage senken und gerechter gestalten. Die NRW-Landesre-
gierung hat ein zweites beitragsfreies Kita-Jahr ermdéglicht. Wir werden die
Beitrdge in den anderen Jahren senken. Die starren Beitragsstufen wollen

wir flexibilisieren, damit niemand mehr bei kleinen Einkommenszuwéchsen

in héhere Beitragsstufen springt und mehr als den Einkommenszuwachs an
Beitrdgen bezahlen muss. Langfristig kann sich eine wirtschaftlich wachsende
Stadt eine Abschaffung der Beitrage leisten, dies ist unser Ziel fr Bielefeld.

Tagespflege starken. Die Férderung von Kindern in Kindertageseinrichtun-
gen und in der Kindertagespflege bei Tagesmuttern und -vatern ist gleich-
wertig. Wir wollen, dass das Jugendamt partnerschaftlicher mit Tagesmdattern
und -vatern zusammenarbeitet, ihren Beitrag zur Kinderbetreuung starker
anerkennt und Ungleichbehandlungen abbaut.

Betriebskindergarten férdern. Wir férdern die Griindung von Betriebs-
kindergarten. Sie bieten haufig eine besonders hohe Bildungsqualitat und
flexible Offnungszeiten. Fiir Unternehmen sind sie ein Vorteil im Wettbewerb
um qualifizierte Arbeitskrafte und sie helfen der Kommune, schneller fir jedes
Kind einen Platz zu schaffen.
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Was uns noch bei der Bildung wichtig ist

Bielefeld statt Heidelberg - Frischektichen einrichten. Das Essen in Kitas
und Schulen soll gesund, ausgewogen und frisch sein. Die Auswahl der An-
bieter ist offenkundig nicht optimal bei der Schulverwaltung aufgehoben. Wir
wollen daher einflihren, dass die Schulen und ihre Schulkonferenzen selbst
mit ihrer Expertise aussuchen kénnen welcher Lieferant einen Auftrag be-
kommt.

Weltanschauliche Neutralitat bei OGS und Kitas festschreiben. Betraut
die Stadt freie Trager mit dem Betrieb von Einrichtungen wie Kitas oder OGS,
mussen diese weltanschaulich neutral agieren. Die Vermittlung spezifisch reli-
gibser oder politischer Inhalte im Interesse des jeweiligen Tragers soll zukunf-
tig in den Leistungs- und Finanzierungsvereinbarungen klar ausgeschlossen
werden.

Elternarbeit in Kindertagesstatten und Schulen starken. Dem Jugend-
amtselternbeirat, dem Stadtelternrat und der Bezirksschulervertretung sind
angemessene Raumlichkeiten und Sachmittel im Rathaus bereit zu stellen.
Die derzeitige Ausstattung ist zu verbessern. Das Schulamt soll sich ge-
meinsam mit der unteren Schulaufsicht den Elternvertretern zu Beginn eines
Schuljahres in einer zentralen Veranstaltung vorstellen. Analog gilt dies fur
das Amt fur Jugend du Familie und die Elternvertretungen an den Kinderta-
gesstatten.

Sicherer Schulweg. Verschiedene Initiativen wurden in den letzten Jahren
zur Erhéhung der Schulwegsicherung von der Verwaltung gestartet, keine
hat sich als besonders nachhaltig erwiesen. Wir wollen hier einen stabilen
Prozess aufsetzen. Die Einfiihrung von Schulstrassen ist nur ein mégliches
Instrument von vielen.
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Stadtentwicklung, Wohnen, Umwelt und Energie —
Die wachsende Stadt gestalten

Die Herausforderung

Bielefeld ist eine wachsende, pulsierende Grof3- und Universitatsstadt. Sie ist das wirt-
schaftliche und kulturelle Oberzentrum in Ostwestfalen. Die medizinische Fakultat ist
eine groB3e Chance flr Bielefeld und seine Menschen. Die kreisfreie Stadt Bielefeld ist
gepragt durch GrofBflachigkeit mit einem verhaltnismanig kleinen Zentrum und einer
weitldufigen Peripherie. Die stadtische Infrastruktur ist hieran auszurichten. Die Stadt
muss unterschiedlichsten Nutzer- und Einwohnergruppen gerecht werden. Die bauliche
Gestaltung entscheidet dabei wesentlich Uber die Attraktivitat und ist eine Vorausset-
zung, um mit anderen Stédten im Wettbewerb zu bestehen. Bielefeld profitiert insbeson-
dere von der herrlichen Lage am Teutoburger Wald. Diesen gilt es zu schitzen und zu
nutzen. Flachen, die fir Baugebiete und Infrastruktur noch zur Verfligung stehen, sind
begrenzt. Die Vielfalt der Lebenssituationen bedeutet auch eine Vielfalt der allgemeinen
und individuellen Mobilitatsbedirfnisse der Blrger, der Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmer, der heimischen Wirtschaft und der tber 120.000 téglichen Ein- und Auspend-
ler.

Unser Kompass

Wir wollen Menschen Raum fir ihre Ideen geben, damit sie diese im Interesse der ge-
samten Stadt verwirklichen kénnen.

Bei der Vergabe verfugbarer Flachen wollen wir privaten und privatwirtschaftlichen
Nutzungen Vorrang einrdumen. Zukunftsorientierte Projekte wollen wir daher birgernah
verfolgen. Wir glauben an die Fahigkeit des Menschen, die Zukunft durch Kreativitat
und fairen Wettbewerb von ldeen positiv zu gestalten und setzen auf die Entwicklung
und Optimierung moderner Technologien fir den ressourcenschonenden Umgang mit
der Umwelt. Wir wollen erfinden statt verhindern und sind daher zukunftsbejahend und
nicht zukunftsskeptisch.

Far uns ist Bielefeld nicht fertig gebaut. Daher wollen wir eine nachhaltige Stadtentwick-
lung mit dem Ziel, den Menschen Entfaltungsrdume zu bieten. Im Fokus soll dabei die
,Neue Stadt — Stadt der Zukunft“ als Lebens- und Arbeitsraum stehen, mit Urbanitat und
identitatspragenden Alleinstellungsmerkmalen und einer Stadtplanung mit Frischluft-
und Grlinzonen.

Wir stehen zu den bundesweit festgelegten Klimazielen und wollen diese im kommuna-
len Einflussbereich vor allem bei stadtischen Gebauden umsetzen. Eine eigene Biele-
felder Klimapolitik, die versucht bundeseinheitliche Ziele tGber zu erfullen, lehnen wir als
nicht zielfihrend ab, da so etwa im wirkungsvollen System der Emissionsrechte keine
Verringerung des CO2-Ausstosses insgesamt erreicht werden kann, sondern lediglich
eine Verlagerung zwischen Kommunen erreicht wird. Wir stehen fur eine rationale und
pragmatische Umwelt- und Klimapolitik ohne Hysterie.
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Unsere MaBnahmen — Was zu tun ist:
+  Wachstumsgerechte Stadtentwicklung

168. Wohnungsnot bekampfen - Mehr Raum firs Wohnen schaffen. Eine
wachsende Stadt benétigt mehr Wohnraum. Dieser soll fur alle Bevélkerungs-
gruppen verfigbar und bezahlbar sein. Viel zu spét und viel zu wenig — Rot-
Rot-Griin hat vor allem auf Geheil3 der Griinen das selbstgesteckte Ziel von
6.500 zuséatzlichen Wohnungen weit verfehlt. Wohnungsnot, steigende Mie-
ten und Wegzlge ins Umland sind die Folgen dieser Politik. Wir wollen eine
,Strategie Wohnungsbau® zum Bau von ausreichend vielen Wohneinheiten er-
arbeiten. Hierin sollen Zielkorridore fur die Schaffung von Wohneinheiten vor-
gesehen werden, die mit méglichen Flachen aus dem Regionalplan hinterlegt
sind. Durch neue Wohnbauflachen und innerstadtischer Verdichtung werden
wir das Angebot auf dem Wohnungsmarkt erhéhen, so dass mehr Menschen
eine fur sie passende Wohnung bzw. Immobilie finden und Nachfrage und
Angebot am Wohnungs- und Immobilienmarkt zu bezahlbaren Preisen zu-
sammenkommen.

169. Blockade durch Baulandstrategie beenden. Der obligatorische Zwischen-
erwerb von Flache, die zu Bauland werden soll, durch die Stadt Bielefeld zu
Preisen weit unter Marktwert hat wie von uns erwartetet den Stillstand am
Immobilienmarkt zementiert. Wir werden diese Blockade |6sen, die Bauland-
strategie abschaffen und so Flachen fir Wohnraum und unternehmerisches
Engagement schaffen.

170. Wohnraum fiir junge Menschen schaffen. Wir setzen uns flr gezielte
Bauprojekte fur Auszubildende und Studierende ein. Dafur sollen geeignete
Flachen bereitgestellt und Genehmigungsverfahren beschleunigt werden.

171. 1.000 zusétzliche Ein- und Zweifamilienhduser schaffen. Fir uns ist das
Streben nach Wohneigentum nicht aus der Zeit gefallen oder 6kologisch un-
verantwortlich, sondern gelebtes Aufstiegsversprechen, Verwurzelung mit
unserer Stadt, Vermégensbildung und Garant einer sozial ausbalancierten
Stadtgesellschaft. Es darf nicht sein, dass Menschen aus der arbeitenden
Mitte, die sich etwas aufbauen wollen, ins Umland verdrangt werden, von wo
aus sie dann bei schlechtem Angebot des 6ffentlichen Personennahverkehrs
(OPNV) weite Strecken zur Arbeit zuriicklegen miissen. Wir werden daher zu-
satzlich zu den bisherigen Planungen in den duBBeren Stadtbezirken Flachen
zum Bau von mindestens 1.000 weiteren Ein- und Zweifamilienhdusern bis
2030 ausweisen. Die Beibehaltung eines festgelegten Anteils flr geférderten
Wohnungsbau gewahrleistet dabei eine soziale Durchmischung. Es muss
auch in Bielefeld fir Normalverdiener méglich sein, Besitzer eines Eigen-
heims zu werden.

172. Ein See fiir Bielefeld. Bielefeld bietet unglaublich viel Lebensqualitat.
Leider fehlt aber eine gréBere Wasserflache. Wir halten an der Vision eines
Sees fur Bielefeld als Naherholungs-, Sport- und Freizeitméglichkeit fest und
wollen daftr einen neuen, gut durchdachten Anlauf wagen.
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173. Bundesgartenschau in Bielefeld ausrichten. Bielefeld soll sich fir eine der
nachsten Bundesgartenschauen (BUGA) bewerben. Die Ausrichtung einer
Bundesgartenschau kann ein wichtiger Impuls fur Stadtimage, Tourismus und
die nachhaltig erfolgreiche Stadtentwicklung sein. Diese Mdglichkeiten wollen
wir, auch unter Nutzung von Férdermitteln, nutzen.

174. Konversion intelligent nutzen. Der Erwerb von Wohnungsbestanden im
Rahmen der Konversion durch die Stadt soll nicht die Regel, sondern nur eine
Ausnahme sein. Lange Leerstande dirfen nicht entstehen. Wir praferieren
eindeutig einen Verkauf von Wohneinheiten an Selbstnutzer. GréBere Konver-
sionsflachen wie die Kasernengelande sind auf der Grundlage von stadtebau-
lichen Wettbewerben zu Uberplanen.

175. Mehr innovative Architektur. Bauwerke sind mehr als funktionale Unterbrin-
gungen von Menschen zum Wohnen und Arbeiten. Sie gestalten den 6ffent-
lichen Raum und definieren das Erscheinungsbild einer Stadt. Architektur
bestimmt damit die Qualitat einer Stadtentwicklung und ist Ausdrucksform fur
die Modernitat einer Stadt. Wir wollen weg von rein funktionalen Zweckbauten
und innovativer, aussagekraftiger Architektur Raum geben. Daher wollen wir
deutlich mehr stadtebauliche Wettbewerbe ausrichten mit dem Ziel, mutige
und Uber die Stadtgrenzen hinaus beachtete Gestaltungen umzusetzen.

176. Beirat fur Stadtgestaltung reformieren. Im Beirat fur Stadtgestaltung geben
Architektinnen und Architekten zu Bauvorhaben Stellungnahmen und Emp-
fehlungen ab. Zu welchen Projekten und zu welchem Zeitpunkt der Beirat
einbezogen wird, bestimmt aber derzeit die Politik. Wir wollen, dass der Beirat
sich auch selbst eigeninitiativ einschalten kann. Zudem sollen die Empfeh-
lungen und Anmerkungen 6ffentlich gemacht werden, um die Debatte tber
Architektur und Gestaltung zu beleben.

177. Eigenstandiges Planungsamt einrichten. Wir fordern die Einrichtung eines
vom Bauamt unabhéngigen Planungsamtes. Uberwachung und Sicherstel-
lung des Bauordnungsrechtes sind von den Fragen und Strategien langfris-
tiger und groB3flachiger Planung der wachsenden Stadt auch organisatorisch
zu trennen. Das Planungsamt hatte die Aufgabe, Ziele der gesamtstadtischen
Entwicklung in Plane zu tberfihren. Wo wie hoch gebaut werden soll, ware
eine damit verbundene Frage. Eine Planung zur weiteren Entwicklung der
Flachen um die Hochschulen und die Vorbereitung einer Bewerbung flr die
Bundesgartenschau wéren erste Aufgaben des Planungsamtes. Das Amt soll
bei seiner Arbeit vom Beirat fir Stadtgestaltung unterstitzt werden.

178. Platze attraktiver machen. Platze bilden den stadtebaulichen Rahmen fir le-
bendige Innenstadte. Wir wollen alle wesentlichen Platze der Innenstadt und
in den Stadtbezirken systematisch auf Verbesserungsmadglichkeiten untersu-
chen und daraus eine konsistente und mit Prioritdten versehene Maf3nahmen-
planung ableiten. Sicherheit kann auch durch stadtebauliche Verbesserungen
erreicht werden. Flr den Kesselbrink und das Bahnhofsumfeld wollen wir
Umbauten in entsprechende Sicherheitskonzepte integrieren.
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179. Kooperative Stadtentwicklung — Kinder und Jugendliche einbeziehen.
Wir fordern ein Beteiligungsrecht von Kindern und Jugendlichen bei der Stadt-
gestaltung. Wir wollen anlassbezogen Projekte zu Kinder- und Jugendforen
durch freie Trager initiieren. Die Kinder- und Jugendforen sollen ein Initiativ-
recht im Stadtentwicklungsausschuss der Stadt Bielefeld erhalten: Ihre Anre-
gungen, Fragen und Forderungen sind in den Sitzungen zu beraten, zu disku-
tieren und in Entscheidungen angemessen zu berucksichtigen.

180. Neues Stadtviertel griinden. Wir wollen perspektivisch eine grof3flachige
Entwicklung des Quartiers am Uni-Campus im Rahmen einer langfristigen
Stadtplanung voranbringen. Hier soll einmal Raum fiir 5.000-10.000 Einwoh-
ner, Hochschuleinrichtungen, hochschulbezogenes Gewerbe, universitare
Ausgriindungen, Kultur- und Versorgungseinrichtungen, soziale Infrastruktur
und Grunflachen mit guter C")PNV-Anbindung entstehen. Durch diesen neuen,
innovativ geplanten Stadtteil mit 6kologischem Vorbildcharakter wirde Wohn-
raum und gleichzeitig die zugehdrige soziale Infrastruktur fir das wachsende
Bielefeld entstehen. Hier legen wir den Grundstein fur zuklnftige Wohlstands-
quellen unserer Stadt und verséhnen Okonomie und fortschrittsorientierte
Okologie.

> Umwelt und Natur effektiv schiitzen

181. Klimaschutz als globale Herausforderung annehmen statt provinzielle
Ankiindigungspolitik betreiben. Wir stehen zu den national vereinbarten
Klimazielen. Eine Klimaneutralitat 2030, 2035 oder 2040 ist nicht zielfihrend,
da dadurch lediglich andere Kommunen weniger ehrgeizig werden kénnen.
Die von der Stadt propagierte Klimaneutralitat 2030 ist vollkommen illuso-
risch, wie auch die Verwaltung selbst anerkennt. Dass das Label trotzdem flr
die Zielplanung verwendet wird, streut den Burgerinnen und Blrger Sand in
die Augen und kann zu keiner umsetzbaren Strategie fihren. Wir wollen die
Anstrengungen von Stadtverwaltung, Stadtwerken und Eigenbetrieben kon-
sistent zu einem MafBBnahmenplan ,Klimaneutral 2045 systematisch bindeln,
um im eigenen Verantwortungsbereich den nationalen Klimazielen zu ent-
sprechen. Einen Schwerpunkt der kommunalen Bielefelder Anstrengungen
legen wir auf MaBnahmen zur Klimaanpassung.

182. Unseren Wald erhalten und aufforsten. Der Erhalt des Waldes sowie von
wohnortnahen Naturrdumen sind wesentliche Faktoren, damit unsere Stadt
weiterhin ein Ort mit hoher Lebens- und Erholungsqualitét ist. Bielefeld besitzt
groBBe kommunale Waldflachen, aber auch erheblichen Privatwaldbestande.
Wiederaufforstung und Pflege des Waldes wollen wir am aktuellen Stand
der Forstwirtschaftslehre orientieren, mit dem Ziel, Schadlingsbefall zu mi-
nimieren und den Baumbestand durch Anderungen am Mix der Baumarten
an klimatische Veranderungen anzupassen. Privatwald und stadtischer Wald
sollen hierbei in guter Kooperation vorgehen. Unnétige Zertifizierungen und
Gutesiegel lehnen wir ab.
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183. Wald fur alle zuganglich halten. Der Wald soll auch weiter fir alle Biele-
felderinnen und Bielefelder nutzbar sein. Eine Beschrédnkung des Zugangs
lehnen wir ab. Wandern, Reiten, Radfahren soll auch weiter verantwortungs-
bewusst méglich sein. Nutzungskonflikte im Wald sollen in einem fairen Mit-
einander geregelt werden.

184. Baumschutzbiirokratie beenden, sog. Baumschutzsatzung sofort ab-
schaffen. Die durch SPD und Griine wiedereingefuhrte sog. Baumschutz-
satzung wollen wir abschaffen. Gartenbesitzerinnen und -besitzer wissen am
besten, wie sie mit ihrem Baumbestand umzugehen haben. Die Satzung hat
private Alltagsvorgéange aufwendig burokratisiert und macht so aus einem
gréBeren Baum ein finanzielles Risiko und Haftungsrisiko fur jeden Immobi-
lienbesitzer. Die Uber die Baumschutzsatzung noch hinausgehende Auswei-
sung von bebauten Innenstadtflachen als besonderes Landschaftsbild wollen
wir streichen. Die Stadt soll sich aus privaten Garten heraushalten. Auch
andere Regelungen zu Gestaltungsverbote etwa zum Vorgarten lehnen wir
aus Achtung vor dem Privateigentum und aufgrund unnétiger und kleinteiliger
Burokratie ab.

185. Grunflachen durch Bilirger gestalten lassen. Wir werden ermdglichen,
dass Anwohnerinnen und Anwohner kleine bereits bestehende Griinflachen in
ihren StraBenziigen selbst gestalten und pflegen kénnen.

186. Klimaanpassungskonzept Schwammstadt umsetzen. Um die Nieder-
schlagsmengen des Teutoburger Waldes besser auch zur Klimaanpassung zu
nutzen, wollen wir, dass Bielefeld sein Klimaanpassungskonzept um Uberle-
gungen zum Ansatz der ,Schwammstadt” erganzt. Eine bessere Planung der
Verwertung von Niederschlagen bei gleichzeitiger Herabsetzung der Risiken
fir Uberschwemmungen ist Ziel eines solchen Konzepts.

®  Energie und Versorgung sicherstellen

187. Kommunale Warmeplanung burgerorientiert umsetzen. Wir begrif3en,
dass alle Stadtteile Anschluss an das Fernwarmenetz bzw. Nahwarmenetze
erhalten. Wir setzen uns auf allen Ebenen flir eine birgerorientierte Aus-
gestaltung der Vertragskonditionen bei der Fernwarme ein und beflrworten,
wo mdglich und betriebswirtschaftlich darstellbar, flexible Anpassungen der
Ausbauplanungen. Wir erwarten von den Stadtwerken zudem eine kunden-
freundliche Umsetzung bei der Nutzung von selbst produziertem Solarstrom
bei kollektiven Versorgungen mit Strom und Warme.

188. Kein Anschluss- und Benutzungszwang bei der Fernwarme. Ein Fern-
warmeanschluss bringt den Kundinnen und Kunden in ein besonderes Ab-
hangigkeitsverhaltnis zum Anbieter. Die Rechte als Kunden und insbesondere
die Intransparenz der Preissetzung sind bundesrechtlich noch nicht ausrei-
chend kundenfreundlich ausgestaltet. Auch wenn wir anerkennen, dass sich
Ausbauinvestitionen hierdurch eher rechnen, lehnen wir bei der derzeitigen
rechtlichen Ausgestaltung einen Anschluss- oder Benutzungszwang bei der
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Fernwarme ab. Ziel muss es sein, die Fernwarme so attraktiv und kunden-
freundlich auszugestalten, dass so viele Kunden wie mdglich von sich aus
das Angebot annehmen.

189. Zukunft fir das Gasnetz entwickeln, Anschluss Bielefelds ans Wasser-
stoffnetz anstreben. Durch die angestrebte Verringerung der Nutzung von
Erdgas stellt sich die Frage nach zukunftigen Nutzungsmaéglichkeiten des
Gasnetzes. Diesen Wert gilt es fur Bielefeld méglichst zu erhalten. Eine einfa-
che Abschaltung dieser Infrastruktur wirde Chancen liegen lassen. Wir wol-
len, dass das Gasnetz schrittweise durch Beimischung und dann zumindest
zum Teil als Infrastruktur fir den Transport von Wasserstoff erhalten und ge-
nutzt werden kann. Die Stadt Bielefeld soll sich zudem dafir einsetzen, dass
Bielefeld an das nationale Wasserstofftkernnetz angeschlossen wird.

190. Wasserversorgung sichern, Wasserflachen schiitzen. Wir beflirworten die
Renaturierung von Wasserlaufen und eine verbesserte Pflege von Teichen
und Seen. Zur Sicherstellung der Trinkwasserversorgung beflrworten wir die
Kooperation der Stadtwerke Bielefeld mit Gelsenwasser und eine Verbindung
der entsprechenden Versorgungsnetze. Die Rationierung von Trinkwasser ist
kein anzustrebendes Ziel, sondern mit Hilfe durchdachter Vorbereitung auszu-
schlieB3en.

191. Mehr Dacher fur Solar nutzen, statt in die Flache zu gehen. Wir begrii3en
die Nutzung von Dachflachen flr Solaranlagen. Die Stadtwerke missen die
Energieproduktion durch die Blrgerinnen und Burger positiv begleiten. Da
sich in Solaranlagen auf und an Gebauden in vielen Féllen finanziell ren-
tieren, sind Auflagen und Verpflichtungen durch kommunale Festlegungen
oder Satzungen nicht notwendig. Eine Solarpflicht lehnen wir ab. Freiflachen-
PV-Anlagen sehen wir fur Bielefeld nur dann als sinnvoll an, wenn es keine
anderen Verwendungsmaoglichkeiten fur die jeweilige Flache gibt, z.B. Alt-De-
ponien.

192. Keine neuen Windkraftanlagen auf Bielefelder Gebiet. Wir sehen in Biele-
feld keine Méglichkeit, weitere Windkraftanlagen anliegerfreundlich und im
Einklang mit dem Naturschutz zu errichten. Eine kommunale Positivplanung,
Uber die derzeit im Regionalplan festgelegten Flachenkontingenten hinaus
lehnen wir entschieden ab.

193. Stadtische Gebaude energetisch sanieren. Der stadtische Gebaudebe-
stand ist weiter energetisch zu sanieren. Bei Sanierungsmafnahmen ist eine
Gesamtbilanz der MaBnahmen zu betrachten. Den eigenen Gebaudebestand
6kologisch zu modernisieren, muss flr die Stadt Vorrang haben vor Vorschrif-
ten fur Bargerinnen und Birger und Unternehmen. Insbesondere bei den
stadtischen Freibadern und bei der Energieversorgung fur Klimaanlagen fur
Schulen sehen wir groBe Synergien, Energieerzeugung und Energiebedarf
zusammenzubringen.
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194. Einem Wiederbetrieb von Grohnde nicht entgegenstehen. Sollte die
Bundesregierung wie von CDU/CSU vor der Wahl zugesagt eine Wiederinbe-
triebnahme von Kernkraftwerken anstreben, wollen wir, dass Bielefeld dies als
Miteigentimer des KKW Grohnde begruf3t und eine Wiederinbetriebnahme
anstrebt. Grohnde war eines der zuverlassigsten und sichersten Anlagen, wir
haben wiederholt beantragt, von der Stilllegung abzusehen und den aktiven
Abriss der Anlage auszusetzen. Wir wollen, dass sich die Stadt bei der Bun-
desregierung und insbesondere dem CDU geflihrten Wirtschaftsministerium
fir eine sofortigen Abbruchstopp einsetzt.



Die digitale und
transparente Stadt —
Digitale Verwaltung,
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allance




Die digitale und transparente Stadt — Digitale Verwaltung,
Transparenz und Compliance

Die Herausforderung

Das Leben ist schon kompliziert genug. Da braucht niemand eine Stadtverwaltung, die
es noch schwieriger macht. Eine digitale Stadt macht Wege zu Behérden Uberfllssig,
weil sie auf E-Services setzt, damit die Blrger ihre Angelegenheiten unkompliziert von
zu Hause aus erledigen kénnen. Eine digitale Stadt macht es sich aber auch selbst
einfacher, weil sie ihre Prozesse effizienter gestaltet. Eine leistungsbereite und effi-
ziente Verwaltung ist ein Erfolgsfaktor fiir jede Stadt. Dazu gehért eine systematische,
sachorientierte Fihrung, moderne Strukturen und smarte digitale Prozesse. Politisches
Gegeneinander innerhalb der Verwaltung schwéacht diese und I1ahmt Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter. Viele Vorgénge sind hierdurch unnétig schwerféllig. Auch wenn es
etwa im Burgerservice einige Verbesserungen gegeben hat, werden die Mdglichkeiten
der Digitalisierung noch nicht vollstandig genutzt. Verglichen z.B. mit privaten Dienst-
leistungsunternehmen besteht noch enormes Aufholpotenzial. Klagen Uber burgerferne
Entscheidungen sind haufig zu héren.

Stadtische Betriebe bergen ein hohes Risiko an Interessenskonflikten und sachfremden
Entscheidungen. Aufsichtsrate der stadtischen Unternehmen sind Ratsmitglieder, die
fachlich oftmals nicht vollstéandig hierfir qualifiziert sind. Die Geschéaftsflhrerpositionen
scheinen sehr haufig nach Parteizugehdrigkeit und nicht ausschlie3lich nach Qualifika-
tion besetzt zu werden. Bewerber von auf3en, die neue Impulse setzen kénnten, werden
so teilweise abgeschreckt. Alles, was einer guten Fihrung und Aufsicht unserer Unter-
nehmen abtraglich ist, kostet erhebliche finanzielle Mittel, die an anderer Stelle fehlen.

Unser Kompass

Wir wollen Deutschlands modernste Verwaltung schaffen. Eine hochmotivierte, Uberpar-
teiliche, gut ausgebildete und ausgestattete Verwaltung ist ein wichtiger Standortvorteil,
erhéht die Burgerfreundlichkeit und wird der Verantwortung der Stadt gegenuber ihren
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern gerecht. Die vielen zuséatzlichen Aufgaben, die Rot-
Gran der Verwaltung aufgebulrdet hat, wollen wir durch eine Konzentration auf das We-
sentliche zurtckfihren. Wir wollen eine schlagkraftige, schlanke und fitte Verwaltung,
die klar definierte Aufgabe effizient bearbeitet. Durch flache Hierarchien, eine Kultur der
Verantwortlichkeit und ein die Eigeninitiative férderndes Klima sollen Motivation der Be-
schéftigten und die Attraktivitat des Arbeitsplatzes Verwaltung verbessert werden. Die
Digitalisierung ist die gro3e Chance, die Effizienz in der Verwaltung zu erhéhen, bessere
Leistungen und Services anzubieten und die Arbeitsverdichtung abzubauen. Hier wollen
wir mehr investieren, um aus dem Projekt Modellkommune zur Realitat einer Modellver-
waltung zu kommen und einen Modernisierungsschub zu erzeugen.

Wir wollen eine moderne Stadtverwaltung, die sich als Dienstleister fir den Blrger und
die Unternehmen versteht, die sich an einer modernen Digitalisierung mit KI-Werkzeugen
orientiert. Dazu wollen wir eine Verwaltungsmodernisierung anstof3en, die die Aufgaben
reduziert, vereinfacht, standardisiert und digitalisiert. Die Verwaltung sollte dabei lhre Ver-
fahren an Softwareldsungen orientieren und nicht umgekehrt. Auch ein Blick in andere
Stédte innerhalb und auf3erhalb NRWs soll bei der Verbesserung der Verfahren helfen.
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In der taglichen Verwaltungsarbeit entsteht zu viel Reibung durch Birokratie. Deshalb
mussen Prozesse vereinfacht oder ganz abgeschafft werden (z.B. Zweitwohnungs-
steuer, Tanzsteuer, Baumschutzsatzung, Pramien flr Lastenrader, Milleimerkontrollen,
weniger Amterbeteiligungen bei Bauantragen u.v.m.). Es darf nicht sein, dass in Biele-
feld und Deutschland derzeit vor allem die 6ffentliche Verwaltung wachst. Rot-Griin-Rot
hat in der letzten Periode Gber 1000 zuséatzliche Stellen in der Stadtverwaltung und den
Eigenbetrieben geschaffen. Gerade Verwaltungsjobs werden aber in der Privatwirt-
schaft durch die Digitalisierung immer effizienter.

Letztlich gilt: Eine gut funktionierende Stadtverwaltung ist eine Grundvoraussetzung fur
unser funktionierendes Gemeinwesen. Sie muss sich aber auf die wesentlichen Aufga-
ben konzentrieren und transparent sein. Letztlich gilt auch fir den kommunalen Haus-
halt: private Jobs bringen Steuern, 6ffentliche Jobs kosten Steuern.

Bielefeld muss viel sorgféltiger auf die Vermeidung von Interessenskonflikten achten.
Fallen wichtige Entscheidungen nicht in den dafiir vorgesehenen Gremien, werden
Abhangigkeiten geschaffen und ausgenutzt, wird zu viel nicht-6ffentlich verhandelt und
beschlossen, ist das jedes Mal ein Verlust an Demokratie und Freiheit. Wir dradngen
daher auf Transparenz, klare Regeln und eine strenge Auslegung von Befangenheitstat-
bestanden.

Offentliche Unternehmen sollen von Managern gefiihrt und von Aufsichtsraten (iber-
wacht werden, die bestmoéglich daftr qualifiziert sind. Parteibuchbesetzungen lehnen
wir ab. Positionen in Amtern und stadtischen Gesellschaften miissen transparent an die
Besten vergeben werden. Nur so kénnen die Blrger wieder Vertrauen in den Stadtrat
und die Verwaltung fassen. Transparenz in nicht wettbewerbsrelevanten Entscheidun-
gen ist das effektivste Kontrollinstrument, um Interessenskonflikte zu vermeiden. Auch
die Akteure selbst brauchen ein klares Regelsystem. Zu dessen Ent-wicklung muss ex-
terne Sachkenntnis hinzugezogen werden.

Unsere MaBnahmen — Was zu tun ist:

+  Endlich anfangen: Verwaltungsmodernisierung

195. Konzentration auf das Wesentliche. Wir wollen eine konsequente kritische
Analyse aller Verwaltungsaufgaben durchfihren, um unnétige Arbeit zurlck-
zuflhren und Doppelstrukturen auszulésen. Durch konsequente Nutzung der
Digitalisierung werden Prozesse automatisiert und vereinfacht. Nicht mehr
bendtigte Stellen kénnen wir streichen. Wir werden das interne Personalma-
nagement in der Stadtverwaltung verbessern, so dass bei Wegfall von Stellen
die gut ausgebildeten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter neue Perspektiven in
der Verwaltung erhalten. Durch die Nutzung der natirlichen Fluktuation wol-
len wir die unter Rot-Griin aus dem Ruder gelaufenen Personalkosten durch
die Zurickfihrung von Stellen und Aufgaben einddmmen.

196. Verwaltungsstruktur erheblich vereinfachen. Hierzu gehoren der Abbau
von Doppelzustandigkeiten und die Zusammenlegung von Amtern. Unnétiges
Berichtswesen und vermeidbare burokratische Prozesse wollen wir abschaf-
fen.
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197. Immobilienservicebetrieb modernisieren und privatisieren. Wir méchten
den ISB neu ausrichten. Dabei sollen Geschaftsbereiche, wie die Bewirt-
schaftung der stadtischen Immobilien, das kaufmannische und technische
Facilitymanagement, der Bereich Planung, Bauen und Erhaltung stéadtischer
Immobilien sowie die Hausmeister- und Reinigungsdienste zunehmend in
private Hande gegeben werden. Immobilien, die nicht fur st&dtische Zwecke
bendtigt werden, sollen verkauft werden. Das Facility Management von Schu-
len wollen wir nach dem Vorbild des Kreises Herford ausschreiben (s. Kapitel
~Schule®)

198. Umweltamt abschaffen und in die Stadtentwicklung integrieren. Das
Umweltamt hat sich tber die Jahre und unter dem Einfluss der Grlinen zu
einer Super-Behdrde mit weitgehender Blockademacht entwickelt. Ihr Wirken
verstarkt das institutionelle Gegeneinander verschiedener Amter innerhalb
der Bielefelder Stadtentwicklung, zieht Entscheidungsprozesse unnétig in die
Lange und verteuert so Planungsprozesse in unserer Stadt. Umweltfachliche
Belange sollten stattdessen gleich bei Bauplanungen u.&., im Bauamt mit-
bedacht werden. Andere Aufgaben sollten zunachst einmal kritisch auf ihren
Umfang, ihre Durchfihrung und ihre Daseinsberechtigung hinterfragt werden,
um sie ggf. zu reduzieren oder abzuschaffen. Das Amt soll dann in das Bau-
amt integriert werden.

199. Deutschlands modernste Verwaltung schaffen. Durch einen intensiven
Vergleich mit anderen Stadten und externen Untersuchungen sollen starker
als bisher Verbesserungsmaéglichkeiten in den Verwaltungsablaufen und bei
der Umsetzung der Digitalisierung gefunden werden. Wir wollen von den
Besten lernen und unsere Prozesse auf den Prifstand stellen. Um das Ideen-
reservoir der eigenen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter dabei starker einzubin-
den, wollen wir das betriebliche Vorschlagswesen in der Verwaltung deutlich
starker ausbauen.

200. Betriebliches Vorschlagswesen ausbauen. Wir wollen ein betriebliches
Vorschlagswesen mit dem Ziel der Verwaltungsvereinfachung und Effizienz-
erhdhung aufsetzen und innerhalb der Verwaltung intensiv bewerben. Die
Pramienhdéhe flr eingereichte und umgesetzte Vorschlage soll sich dabei,
wenn moglich, an einem Anteil der hierdurch realisierten Einsparung orientie-
ren.

201. Arbeitsablaufe analysieren. Eine Analyse, welche Arbeiten in der Verwal-
tung entbehrlich sind, da sie keinen Blrgernutzen stiften, und wo Doppel-
strukturen bestehen, ist Ausgangspunkt der Verwaltungsmodernisierung. Bis
diese Leistungen identifiziert sind, beflrworten wir einen Einstellungsstopp in
der Verwaltung in Verbindung mit einem internen Personalmanagement. So
kénnen auch kurzfristig wirksame Einsparpotenziale schnell realisiert werden.
Wir wollen bei der Verschlankung der Verwaltungsablaufe ohne betriebsbe-
dingte Kiindigungen auskommen.
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202. Prozesssoftware generaliiberholen. EDV-Systeme, die in der Verwaltung
eingesetzt werden (z.B. SAP), sind z.T. durch spezifisch fir Bielefeld vorge-
nommene Sonderprogrammierungen schwer handhabbar. Wir wollen, dass
die Effizienzpotentiale der Software genutzt werden und setzen uns fur eine
Uberpriifung und Riicknahme dieser Sonderprogrammierungen ein. Schlan-
kere, einfachere Prozesse und geringere Systemkosten sind die Folgen. Denn
jedes SAP-Update erfordert eine individuelle Programmierung der Bielefelder
Sonderlésung. Eine Anpassung der Strukturen ist auch unser Ziel im Rahmen
der interkommunalen Zusammenarbeit in der Region. Wir beflrworten die Be-
auftragung einer externen IT-Beratung, die die internen Verwaltungsprozesse
und ihre Abbildung in IT-Systemen auf Digitalisierung- und Effizienzsteige-
rungspotenziale untersucht. Wir wollen den Einsatz von mehr open-source
Lésungen prifen, um damit die Lizenzkosten zu senken und die Abhangigkeit
von nicht-europaischen Anbietern auch aus Sicherheitsgriinden mindern.

203. Burgerberatung komplett digital umsetzen. Um die Blrgerberatung wei-
ter zu digitalisieren, sollen mehr Verwaltungsprozesse Uber das Internet zu
erledigen sein. Hierzu wollen wir zu Beginn der Wahlperiode eine Gesamt-
darstellung aller Prozesse der Blrgerberatung erarbeiten, die tGber das Netz
abbildbar wéaren. Hieraus erstellen wir einen verbindlichen Zeitplan, bis wann
welcher Prozess digitalisiert ist. Mehr Angelegenheiten online erledigen zu
kénnen, hat fur uns Prioritat vor der Frage, ob einzelne Burgerberatungen ein
paar Stunden langer gedffnet haben. Die Einflhrung der digitalen Bauakte
unterstlitzen wir, auch hier hat Bielefeld viel aufzuholen.

204. Glasernes Rathaus schaffen. Wir wollen mit einer ,Open Government“-Ini-
tiative das glaserne Rathaus schaffen und mehr Transparenz und Teilhabe
ermdglichen. Das Informationsfreiheitsgesetz NRW soll proaktiv angewendet
werden. Dokumente zum Verwaltungshandeln sollen, wenn keine der gesetz-
lich fixierten Griinde dagegensprechen, grundsatzlich und zwingend Gber
das Internet fir jeden abrufbar sein. Es ist grundséatzlich die geringstmdégliche
Gebuhr bei Informationsgesuchen anzusetzen. Die bisherigen Open Data An-
gebote sind deutlich auszubauen und zu verstetigen. Vor allem sind nicht nur
geschlossene PDF-Dateien einzustellen, sondern auch digitale Rohdaten. Die
Stadt Bielefeld sollte pro-aktiv Gesellschaftsvertrage, Gutachten, Gebulhren-
bedarfsberechnungen und andere wichtige Entscheidungen ihrer Unterneh-
men und Einrichtungen auf dem Open- Portal veréffentlichen. Es muss eine
klare Verantwortlichkeit fir den Aus- und Aufbau der Open-Data-Angebote
geben. Wir werden dazu die von der Ratsmehrheit abgelehnte kommunale
Informationsfreiheitssatzung erneut einbringen und beschliel3en lassen. Die
Digitalisierung der Archive wollen wir nutzen, um den Open-Data Bestand
auszubauen.

Agenda 2030 - Der echte Wechsel 57



205. Echte Bielefeld-App umsetzen. Wir wollen eine Bielefeld App, die ihren
Namen verdient und nicht nur die Umsetzung der Homepage in einem ande-
ren Format ist. Mit dieser App sollte das Tagesgeschéaft der Verwaltung ver-
bessert werden: Meldung von defekter Infrastruktur (Schlaglécher, Lampen,
volle Miilleimer oder wilde Miillkippen), Termin Vergabe der Amter (Blirger-
beratung, Kfz-Anmeldung, etc.), aktive Benachrichtigung der Verwaltung Uber
Besonderheiten (Ausfall von Dienstleistungen, Sonderaktionen etc.). Die App
darf nicht Uberladen sein, sondern muss sich auf das Wesentliche konzentrie-
ren.

»  Politische Strukturen modernisieren, Partizipation erh6hen

206. Mehr Entscheidungen &ffentlich treffen. Der Grundsatz der Offentlichkeit
der Gemeindeordnung muss starker bei der Planung und Durchfihrung von
Gremiensitzungen beachtet werden. Nicht die éffentliche, sondern die nicht-
offentliche Verhandlung ist zu begriinden. Im Zweifel soll die Offentlichkeit
gelten. Eine Auslagerung von Entscheidungen aus 6ffentlich tagenden Gre-
mien in nicht-6ffentliche Arbeitskreise oder Unterausschisse lehnen wir ab.

207. Die Stadt ist keine Beute — Dezernate nach Eignung besetzten, Bielefel-
der Landrecht abschaffen. Wir wollen die Vergabe der Dezernentenstellen,
also der obersten Verwaltungsbeamten, in Bielefeld, die auf einer politischen
Absprache der drei grof3en Parteien, dem sog. ,Bielefelder Landrecht*, be-
ruht, neu regeln. Durch diese Vereinbarung zwischen SPD, CDU und Grlnen,
die Dezernenten fest an die Fraktionen aufzuteilen und den einer Fraktion zu-
gesagten Dezernentenposten automatisch zu wahlen, sind die Dezernenten
in der Realitat nicht dem gesamten Rat, sondern nur ,ihrer* Fraktion gegen-
Uber rechenschaftspflichtig. Vorschlagsrechte zur Abbildung eines politischen
Konsenses in der Verwaltungsspitze lehnen wir nicht grundsétzlich ab. Aus-
schlaggebend muss aber die Qualifikation der Bewerberin bzw. des Bewer-
bers sein und héher bewertet werden als ihre bzw. seine Parteizugehdrigkeit.
Auch die Aufteilung der Geschaftsbereiche darf nicht unantastbar sein. Wir
werden einen transparenteren Bewerbungs- und Auswahlprozess fir Mitglie-
der der Verwaltungsspitze durchsetzen. Hierzu gehdért, dass die Ausschrei-
bungsergebnisse fur Dezernentenstellen allen im Rat vertretenen Gruppen
und Fraktionen zur Verfligung gestellt werden, damit diese sich ein umfassen-
des Bild machen kénnen und ihre Wahl von Fakten und nicht von Absprachen
und Geschaften auf Gegenseitigkeit abhangig machen.

208. Rats-TV wieder einfulhren. Ratssitzungen sollen wieder im Internet Gber-
tragen und archiviert werden. Wegen der hohen Kosten flr Gebardendolmet-
scher hatten SPD, CDU und Griine die Ubertragungen wieder abgeschafft.
Nun kann niemand mehr Gber das Netz die Sitzungen verfolgen. Wir wollen
eine einfache Ubertragung mit automatisierten Untertiteln. Die Ubertragung
ausgewahlter Ausschusssitzungen und Sitzungen von Bezirksvertretungen
wollen wir ebenfalls priufen und erméglichen. Die Aufzeichnungen wollen wir
in eine Mediathek Uberfuhren.
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209. Onlineportal zur Birgerbeteiligung. Wir wollen das bestehende Ratsinfor-
mationssystem zu einem umfassenden Onlineportal erweitern, auf dem sich
jede Burgerin und jeder Blrger zur Bielefelder Politik informieren kann. Neben
Tagesordnungen und Beschlussen sollen dort die aufgezeichneten Streams
von Rats- und Ausschusssitzungen abrufbar sein. Das Portal soll alle Birger-
beteiligungsmdglichkeiten vereinen, online Diskussionen erméglichen und
Kontakte zur Politik vereinfachen.

210. Ausschussstruktur verschlanken. Jeder Ausschuss erzeugt Kosten nicht
nur durch die Aufwandsentschadigungen fur die Ausschussmitglieder, son-
dern auch durch Verwaltungskapazitaten, die gebunden werden. Unterbe-
schéftigte Ausschisse suchen sich zudem neue, zumeist ausgabenwirksame
Betatigungs-felder. Wir setzten uns flr eine Verringerung der Anzahl der Aus-
schusse ein. So ist der Umweltausschuss eher aus parteitaktischen Proporz-
Uberlegungen aus dem Stadtentwicklungsausschuss herausgeldst worden.
Wir wollen eine Wiederzusammenfihrung anstreben.

211. Klimabeirat abschaffen. Der Klimabeirat wird durch Abgesandte verschie-
dener Gruppierung gebildet und nicht demokratisch gewahlt. Er macht An-
regungen und hat ein Vorschlagsrecht fur die Verwendung eines Budgets von
200.000 Euro pro Jahr. Hiermit wurden zumeist kleine und kleinste Férderpro-
gramme aufgesetzt, die erheblichen Aufwand durch ihre Verwaltung, Kontrolle
und Ausfihrung verursachen. Die Abschaffung dieses Gremiums ist daher ein
Beitrag zur Starkung demokratischer Verantwortlichkeit sowie zur Vereinfa-
chung von Entscheidungsprozessen und zur Entburokratisierung.

212. Struktur der Stadtbezirke reformieren. Wir wollen die Zahl der Stadtbezir-
ke und Bezirksvertretungen langfristig verringern und wollen als Einstieg die
Zusammenlegung von zwei oder drei Bezirken zu einem neuen als Pilot vor-
nehmen. Art der Entscheidungsfindung und Blrgernéahe sind Faktoren, die flr
diesen Pilotbezirk zum Ende der Ratsperiode analysiert werden.

213. Bezirksvertretungen starken. Die Bezirksvertretungen sind unmittelbarer
Anlaufpunkt fir Einwohner in den Bezirken. Entscheidungen sind allerdings
leider allzu h&ufig von der Verwaltung ignoriert worden. Wir werden fir ein
neues Miteinander zwischen Bezirksvertretungen und Verwaltung sorgen, bei
dem die Verwaltung politische Beschlisse umsetzt. Die Entscheidungskom-
petenzen der Bezirksvertretungen wollen wir erweitern.

214. Burgerbegehren stitzen. Biurgerinnen und Brger, die Uber ein Blrgerbe-
gehren Entscheidungen in der Stadt voranbringen wollen, sollen durch die
Verwaltung bestmaéglich unterstltzt werden. Rechtsverbindliche Auskulnfte vor
der Sammlung von Unterschriften und eine proaktive Beratung unabhangig
von der Zielsetzung des Begehrens soll die Interaktion von Verwaltung und
Initiatoren pragen.
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+  Transparenz erhéhen, Filz bekampfen

215. Transparenz Uber Beschaftigungen von Ratsmitgliedern schaffen. Alle
Mandatstrager sollen schriftlich Auskunft geben Uber Beruf, Anstellung, Betei-
ligungen, Mitgliedschaften in Aufsichtsraten, Vereinen und Verbanden sowie
Uber ihre Bezlge und geldwerten Vorteile, die sie von stadtischen Unterneh-
men, etwa durch Aufsichtsratsmandate oder berufliche Tatigkeiten erhalten
haben. Diese Angaben sind durch die Stadt jahrlich in geeigneter Form (Inter-
net, Amtsblatt, Jahresabschluss) zu veréffentlichen.

216. Externe Dritte in die Aufsichtsrate. Wir wollen, dass in jeden Aufsichtsrat
von stadtischen Gesellschaften mindestens ein von der Stadt bestellter pro-
fessioneller Aufsichtsrat entsandt wird und die Mandate der Stadt somit nicht
ausschlieBlich nach Parteiproporz verteilt werden.

217. Aufsichtsrate qualifizieren. Ehrenamtliche Kommunalpolitiker sind nicht
automatisch gute Aufseher und treffen doch Millionenentscheidungen. Die
Mitglieder von Aufsichtsraten sind daher vor Wahrnehmung des Mandats
intensiver zu schulen als bislang. Es sollen Vorrausetzungen fir eine Tatigkeit
als Aufsichtsrat hinsichtlich der Qualifikation aufgefihrt werden. Dies wéaren
eine kaufmannische Ausbildung, ein geeignetes, abgeschlossenes Studium,
mindestens aber eine erfolgreich absolvierte Weiterbildung in Bilanz, Buch-
fihrung und Betriebswirtschaft.

218. Nur noch maximal drei Aufsichtsratsmandate pro Person. Wir wollen die
Anzahl der Aufsichtsratsmandate in stadtischen Gesellschaften, die eine Per-
son ausUben kann, auf drei begrenzen. Bislang sind finf Mandate zul&ssig.
Eine aktive Wahrnehmung der Aufsichtsratstatigkeit erfordert einen hohen
Zeitaufwand, der eine effektive Kontrollfunktion nicht fir eine gro3e Zahl von
Mandaten erlaubt.

219. Keine Aufseher als Kapitalvertreter, die zugleich Arbeitnehmer sind.
Arbeitnehmer des jeweiligen Unternehmens sollen aufgrund der unvermeid-
lichen Interessenskonflikte grundsatzlich nicht als Vertreter der Stadt Biele-
feld in den Aufsichtsrat des entsprechenden Unternehmens entsandt werden.
Als Arbeitnehmervertreter ist ihnen das nattrlich méglich. Aber die von der
Stadt Bielefeld entsandten Aufsichtsratsmitglieder missen die Interessen des
Besitzers des Unternehmens, also die der Stadt Bielefeld uneingeschrankt
vertreten kénnen.

220. Aufsichtsratsvergutungen transparent machen. Die Vergltung je Auf-
sichtsrat ist fur alle Beteiligungen im jahrlichen Beteiligungsbericht einzeln je
Mitglied aufzufihren.

221. Keine politische Beeinflussung durch stadtische Unternehmen. Die Ge-
schaftsfihrung stadtische Unternehmen hat dafiir Sorge zu tragen, dass das
Unternehmen nicht aktiv in die politische Willensbildung eingreift. Neben di-
rekten Zuwendungen an Parteien und Wéahlergemeinschaften sind politische
MeinungsauBerungen des Unternehmens zu unterlassen. Eine Beeinflussung
von politischen Wahlen, Birgerentscheiden und &hnlichen Verfahren der Bur-
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223.

224.

225.

226.

227.

228.

gerbeteiligung gehdrt nicht zum 6ffentlichen Zweck stadtischer Unternehmen
(Beispiel Linie 5) und stellt eine Veruntreuung 6ffentlicher Gelder dar.

Beteiligungsverwaltung starken. Die Beteiligungsverwaltung muss durch
organisatorische und personelle Mal3nahmen eine zentrale Rolle bei der
Steuerung und Kontrolle der Unternehmen erhalten. Beteiligungsverwaltung/
Konzerncontrolling kénnten durch ein Recht auf Teilnahme an Aufsichtsrats-
sitzungen mit beratender Stimme erheblich gestérkt werden.

Geschaftsfuhrer nach Qualifikation besetzen. Mitglieder der Geschéaftsflh-
rung von Unternehmen mit obligatorischem Aufsichtsrat sollten grundsatzlich
nur nach einem Auswahlverfahren zur Bestenauslese unter Mitwirkung einer
externen Personalberatung bestellt werden. Die Erstbestellung eines Mitglieds
der Geschéaftsfihrung kénnte zunachst nur fir drei Jahre erfolgen, um unné-
tige Kosten bei fehlender fachlicher und sozialer Kompetenz, die sich erst im
Amt erweist, zu vermeiden.

Keine Uberzogenen Abfindungen vereinbaren. Bei vorzeitiger Beendigung
der Geschéftsfuhrertatigkeit durfen keine unangemessenen Abfindungen
gezahlt werden. Bei Abschluss der Anstellungsvertrage sind entsprechende
Hoéchstbetrage zu vereinbaren.

Zum Jahresabschluss stadtischer Unternehmen in 6ffentlicher Sitzung
berichten. Der Bericht tber festgestellte Jahresabschllisse sollte grundséatz-
lich in 6ffentlicher Sitzung erfolgen. Eine Beratung in 6ffentlicher Sitzung ist
heute ein Gebot der Transparenz.

Compliance Regeln fiir stadtische Unternehmen vorgeben. Die Stadt
sollte ihre Unternehmen verpflichten, Compliance-Richtlinien fir die Beschéf-
tigten zu erlassen und den wesentlichen Inhalt vorgeben.

Sponsoring transparent durchfiihren. Transparenz im Bereich des Sponso-
rings durch kommunale Unternehmen ist durch &ffentliche Sponsoringberich-
te zu gewahrleisten, in denen Sponsor und Gesponserte mit den jeweiligen
Zuwendungen aufgefihrt werden. Fir Stadtwerkestiftung und Sparkassen-
stiftung ist ebenfalls ein jahrlicher Bericht mit Auflistung der geleisteten Zu-
wendungen zu erstellen und zu veréffentlichen. Aktives Sponsoring durch
kommunale Unternehmen und Einrichtungen oberhalb einer Bagatellgrenze
sollte grundséatzlich durch den Aufsichtsrat genehmigt werden.

Stadtische Unternehmen grundlegend auf Transparenzliicken unter-
suchen. Wir wollen, dass durch externe Experten, etwa von Transparency
International, die wesentlichen Abl&aufe in stadtischen Unternehmen bei Auf-
tragsvergaben, Geschaftsfihrerauswahl, Aufsichtsratsbesetzungen, Unter-
nehmensfihrung usw. auf mégliche Interessenkollisionen und Einfallstore fur
Korruption Uberpraft werden. Ein hieraus abzuleitender MaB3nahmenkatalog
ist dann schnell umzusetzen.

Agenda 2030 - Der echte Wechsel 61



229.

230.

231.

232.

233.

Antikorruptionskonzept aktualisieren. Die Stadtverwaltung halt ein Drittel
der Arbeitsplatze fur besonders korruptionsgeféhrdet, was eine Umsetzung
der gesetzlich vorgeschriebenen PraventionsmalBnahmen fast unmdglich
macht. Hier wollen wir eine Neubewertung vornehmen. Nach Erkenntnissen
der Kriminalwissenschaften kommt der Rotation bzw. den geforderten Ersatz-
maBnahmen hdchste Bedeutung zu. Sensibilisierung und Fortbildung allein
reichen nicht zur nachhaltigen Korruptionsbekdmpfung aus.

Aufdeckung von Korruption fordern. Um Beschéftigten der Verwaltung
oder in kommunalen Unternehmen die Méglichkeit zu geben, anonym auf
Interessenskonflikte oder Korruption hinzuweisen, ist eine Rechtsanwaltin/
ein Rechtsanwalt als Ombudsstelle einzusetzen. Zuséatzlich ist die Stelle
Antikorruption im Rechnungsprifungsamt zu einem Korruptionsbeauftragten
aufzuwerten, der weisungsunabhéngig ist und den Blrgerinnen und Bulrger
als Ansprechperson zur Verfigung steht. Verwaltungsintern sind die Méglich-
keiten, Verst63e gegen die Anti-Korruptionsregelungen zu melden, bekannt
zu machen. Die Verwaltungsleitung muss eine Kultur schaffen, in der Korrup-
tionsmeldung als Pflicht und Beitrag zur Verbesserung und nicht als Nestbe-
schmutzung angesehen wird.

Beteiligungen und unternehmerische Risiken verringern, Interessens-
konflikte abbauen. Strategisch nicht notwendige Beteiligungen sind abzu-
bauen, um Interessenskonflikte gar nicht erst entstehen zu lassen. Hierflr ist
eine strategische Bewertung aller bestehenden Beteiligungen durchzufihren
(siehe Kapitel Wirtschaft).

Digitales Blrgerportal schaffen. Wir werden ein zentrales Bulrgerportal ein-
fuhren, das Verwaltungsleistungen vollstandig digital erméglicht — ohne Me-
dienbruch. Antrage, Ausklnfte und Termine missen online machbar sein.

Birgerbeteiligung digitalisieren. Beteiligung soll dort stattfinden, wo sie
tatséchlich Mehrwert stiftet. Wir wollen Beteiligungsgremien digitalisieren und
Prozesse vereinfachen. Ineffiziente Gremien werden wir auf inre Wirksamkeit
Uberprifen und gegebenenfalls auflésen.
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Kulturstadt Bielefeld

Die Herausforderung

Kultur verbindet, regt an zu Diskussion und Gedankenaustausch, spielt eine wichtige
Rolle im Zusammenhalt und der Entwicklung einer Gesellschaft und ist eine wichtige
Quelle der Inspiration. Die Kunstfreiheit zu verteidigen und vor politischen Einfllissen
jedweder Ausrichtung zu schitzen, ist uns als Freien Demokraten in Zeiten erstarkender
Extreme in der Gesellschaft wichtiger denn je.

Kultur ist mehr als ein weicher Standortfaktor. Kultur stiftet Identitat, tragt zu Verstand-
nis, Respekt und Toleranz gegenliber anderen Kulturen bei und férdert Kommunikation
in Wirtschaft und Gesellschaft. Sie ist Quelle fir Inspiration und Innovation und damit
Grundlage der Zukunftsfahigkeit unserer Stadtgesellschaft. Kunst und Kultur starken
den Tourismus, férdern die Ansiedlung von Unternehmen und wirken ein auf die Wohn-
ortentscheidung bei Fach- und Fihrungskréaften.

Wir wollen in Bielefeld ein hochwertiges und vielfaltiges Kulturangebot sichern. Wir
setzen uns flr den Erhalt und die Starkung kultureller Initiativen sowie von Theatern,
Museen und Orchestern ein.

Unser Kompass

Kunst und Kultur sind Bindeglieder unserer Gesellschaft und wichtiger Motor fiir Innova-
tion und Entwicklung in unserer Stadt. In Zeiten knapper werdender 6ffentlicher Haus-
halte und der Notwendigkeit solider Finanzpolitik, wollen wir die Ausgaben flr Kultur-
férderung in Bielefeld konstant halten. Wir setzen uns ein sowohl fur flachendeckende
kulturelle Angebote fur Musik, Theater und bildender Kunst, wie auch fir den Erhalt von
Museen oder der Pflege und Erganzung bestehender Stadtzeichen sowie der Kunst im
6ffentlichen Raum. Dabei setzen wir auf die ausgewogene Férderung von freier und
etablierter Szene. Ehrenamtliches Engagement im Kulturbereich wollen wir férdern und
daflr gezielt werben.

Wir wehren uns gegen die Uberfrachtung der Kultur mit zu groBen gesellschaftspoliti-
schen Erwartungen. Kultur kann nicht durch die Verwaltung geplant werden, sondern
braucht Freiraum, um sich zu entwickeln. Die Freiheit der Kunst werden wir entschlos-
sen verteidigen. Je-der Form von Zensur oder Beeinflussung kinstlerischer Entfaltung
stellen wir uns entgegen. Entgegen friheren Annahmen ist Bielefeld eine wachsende
Stadt — eine Stadt, die sich in die Zukunft orientieren sollte. Das soll und muss auch fur
die Kunst und Kultur in dieser Stadt gelten, die eine bedeutsame und bisher vernach-
l&ssigte Saule nachhaltiger Stadtentwicklung ist. Im Wettbewerb mit anderen Stadten
ahnlicher GréBe wollen wir die Bedingungen sowohl bei der Kulturproduktion als auch
Kulturrezeption deutlich verbessern. Die Kulturszene ist ein wichtiger Resonanzraum
flr gesellschaftspolitisch relevante Themen und sollte auch ideell durch die Kultur-
politik und Kulturverwaltung als solcher geférdert und begriffen werden. Wir wollen die
destruktiven Graben und Uberholte Kategorien, wie die unzeitgemafie Polarisierung
zwischen der sog. freien Szene und Einrichtungen der sog. Hochkultur, Gberwinden.
Des Weiteren wollen wir die Professionalisierung der Kulturpolitik und Kulturverwaltung
im Hinblick auf neue Anforderungen an Vermittlung, Férderverfahren, Teilhabe und die
Produktion von Kunst und Kultur im digitalen Zeitalter vorantreiben.
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Unsere MaBnahmen — was zu tun ist:
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Aufbruch in eine neue Kulturpolitik. Die groB3e kreative Energie und In-
novationsfreude der freien und stadtischen Kulturakteure ist beeindruckend
und bereichert die Stadt. Die Zeit ist reif fir eine ebenso ambitionierte und
inhaltlich koordinierte kommunale Kulturentwicklung, die Kulturverwaltung und
Kulturpolitik befahigt, 6ffentliche Mittel zielorientiert und mittels Prioritaten so
zu zuweisen, dass sie moglichst viel bewirken und einen Beitrag flir eine qua-
litatsvolle Kulturarbeit leisten. Die Kulturverwaltung begreift sich als Ermég-
licher und entspricht den Belangen der Kulturakteuren in ihrem Bemuhen sich
den Herausforderungen der Digitalisierung, dem demographischen Wandel
und der Individualisierung zu stellen.

Formulierung eines Zielbildes fiir die Kulturentwicklung. Der 1. und 2.
Kulturentwicklungsplan dient dabei der Kulturverwaltung und Kulturpolitik

als Basis, Entwicklungszenarien zu erarbeiten, Widerspriiche aufzuzeigen,
Konflikte zu entschéarfen und ein transparentes und kooperatives Klima zu
schaffen, in dem Vertrauen aufgebaut wird, das auch kooperative Wandlungs-
prozesse ermoglicht. Dabei begreifen wir Kulturentwicklung als fortlaufenden
Prozess, der gleichzeitig den Umsetzungsstand der Handlungsempfehlungen
systematisch evaluiert, dokumentiert und transparent macht.

Blhnen und Orchester starken. Wir bekennen uns zu allen drei kiinstle-
rischen Sparten der stédtischen Bihnen und Orchester. Die Rudolf Oetker
Konzerthalle entwickelt sich unter der gemeinsamen Intendanz des Stadt-
theaters zu einer Institution mit europaischer Bedeutung und Leuchtturmwir-
kung. Das Bielefelder Stadttheater und die Konzerthalle benétigen finanzielle
Planungssicherheit und Wertschatzung fir ihre innovative Arbeit.

Kunsthalle ausbauen. Die Kunsthalle ist ein herausragendes Ausstellungs-
haus von internationaler Bedeutung. Wir setzen uns fiir eine der Bedeutung
des Hauses entsprechend qualifiziert ausgefihrte Sanierung sowie eine
funktionale Erweiterung der Gebaudestruktur ein, die zeitgemalBer Présenta-
tionsasthetik entspricht. Die Idee eines separaten Depots soll weiterverfolgt
werden. Sowohl das Ankaufs- als auch das Ausstellungsbudget muss ein
ambitioniertes Ausstellungsprogramm ermdglichen.

Klare Verantwortlichkeiten fiir die Kunsthalle. Dass mit der Kunsthalle
verbundene Themen nicht im Kulturausschuss behandelt werden dirfen, ist
nicht sachgerecht. Wir wollen eine verbesserte Anbindung der Kunsthalle an
die kulturpolitische Diskussion und mehr externen Kultursachverstand in den
Entscheidungsgremien etablieren.

Zukunftsbild der Kulturverwaltung entwerfen. Die Bielefelder FDP setzt
sich nachdrucklich fur die Neuaufstellung des Kulturamtes ein. So soll das
~Kulturamt der Zukunft“ weniger als Veranstalter mit eigener Programmam-
bition auftreten, insbesondere dort, wo auch freie Trager engagiert sind. Das
Kulturamt der Zukunft wird Ermdéglicher/Turdffner, (digitaler) Servicesteller/
Vermittler, Impulsgeber und Netzwerkstelle fir die Kulturakteure der Stadt.
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Insbesondere soll es zukilinftig auch z.B. die Beratung zu Sicherheitskonzep-
ten, Projekt- und Veranstaltungsmanagement und Sponsoring anbieten und
diesbezlglich digitale Service-Angebote und Vorlagen zur Verfligung stellen.

Kulturférderung verbessern. Wir werden die Praxis der Kulturférderung mit
ihren Kriterien und Richtlinien auf ihre Transparenz und Passgenauigkeit hin
uberprifen und weiterentwickeln. Wichtig ist, dass der verwaltungstechnische
und blrokratische Aufwand minimiert wird. Im Sinne der Planungssicherheit
fur freie Kulturakteure sind einerseits mehrjahrige Leistungs- und Finanzie-
rungsvereinbarungen sinnvoll, andererseits missen auch neue und innovative
Formate die Chance auf Férderung erhalten. Wir wollen daher zeitgeméafie
Ansatze fur Kulturférderverfahren und innovative, spartentbergreifende For-
derinstrumente etablieren, z.B. individuelle Kunstlerpreise zur Férderung von
Kunst- und Kulturschaffenden ermdéglichen und die Férderung fur neue Gen-
res 6ffnen (Gaming, Cross-over Angebote, Off-Raume und Clusterférderung).
Wir schlie3en eine Férderung von Vorhaben, MaBnahmen und Projekten aus,
die antisemitische, rassistische und andere menschenverachtende Positionen
propagieren, tolerieren oder legitimieren.

Kulturelle Zwischennutzungen erleichtern. Wir wollen einen digitalen
,Leerstandsmelder” unter der Regie des Kulturamts einrichten, der Akteuren
das Auffinden von Raumen zur Zwischennutzung vereinfacht. Eine digitale
Tauschbérse soll die kooperative Nutzung von Materialien und anderen Res-
sourcen ermdéglichen und so den Technikpool des Kulturamtes erganzen.

Sprachrohr der freien Szene im Kulturausschuss verstetigen. Wir unter-
stitzen ausdricklich die Reprasentation der freien Szene im Kulturausschuss
der Stadt Bielefeld. Die unabhangige Artikulation gemeinsamer Interessen
der Kunst- und Kulturschaffenden zur fachlichen Beratung der Kulturpolitik ist
wertvoll und essentiell fir informierte kulturpolitische Entscheidungen.

Wissenstransfer in die Kulturpolitik gewahrleisten. Qualifizierende Ele-
mente, wie Fachbeirate und Jurys sollen zukinftig eine gréBere Rolle bei der
Beratung von Entscheidungsprozessen in der Kulturpolitik Bielefelds spielen.
Mit der Etablierung von Kompetenzzentren zu Digitalisierung und Férderver-
mittlung wollen wir den Wissenstransfer von der Kulturverwaltung und Férder-
akteuren férdern.

Masterplan Kulturbauten aufstellen. Wir wollen die kulturelle Infrastruktur,
die der Ausgangspunkt kulturellen Lebens ist, dauerhaft sicherstellen und ent-
wickeln, in dem wir die Zusammenflhrung aller geplanten und notwendigen
Bau- und SanierungsmaBnahmen in einem Masterplan Kulturbauten anstre-
ben. Wir wollen ein konzept-basiertes Vorgehen bei der Sanierung von Kultur-
bauten etablieren.

Bielefeld als Kulturstadt profilieren. Um das Image als Kulturstadt zu

schérfen, soll sich Bielefeld als Austragungsort von Festivals mit Gberregio-
naler Bedeutung, wie dem Tanzfestival, profilieren. Dazu soll ein Festivalfor-
derkonzept erarbeitet und bestehende und potentielle neue Festivals in das
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Stadtmarketingkonzept integriert werden.

Private Kulturforderung starken. Wir werden uns weiter auf Landesebene
daflr einsetzen, dass stiftungs- und steuerrechtliche Regelungen entwickelt
werden, die Anreize fur Unternehmen und Privatpersonen setzen, Kulturein-
richtungen zu unterstitzen. Wie wollen ,Stifter* ermutigen, als Kulturmazene
zu wirken und werden dafilr einen dedizierten Ansprechpartner in der Kul-
turverwaltung benennen. Des Weiteren setzen wir uns fir den Einsatz der
,Matching Funds Methode*® ein, die die Auslobung 6&ffentlicher Mittel mit dem
Einwerben privater Mittel in bestimmter Héhe verbindet.

Kulturpreis aufwerten. Wir wollen eine Fachjury zur Auswahl von Preistra-
gern des Bielefelder Kulturpreises einrichten und die Satzung dahingehend
Uberarbeiten, dass sie dem Preis mehr Gewicht und Bedeutung verschafft.

Sponsoring transparent machen. Die Transparenz des Kultursponsorings
durch kommunale und private Unternehmen muss durch die Veréffentlichung
eines Sponsoringberichts gewahrleistet sein.

Mehr tun fur kulturelle Bildung. Wir wollen das Konzept flr kulturelle Bil-
dung weiterentwickeln und seine Effektivitat regelméafiig evaluieren. Die Ko-
operation zwischen Kulturamt, Bildungsbiro, Amt fiir Schule und Jugendamt
soll sich verstetigen und die freie Szene ein- und anbinden. Wir wollen ins-
besondere die Bielefelder Kinder und Jugendlichen durch die Begegnung mit
Kunst und Kunstlern aller Sparten in ihrer individuellen Entwicklung férdern.
und Unser Ziel ist es, dass kulturelle Institutionen und Akteure starker in das
Programm von Ganztagsschulen/OGS einbezogen werden. In diesem Zu-
sammenhang wird die Kooperation mit den Tragern der Nachmittagsbetreu-
ung gesucht, um Standards flr Angebote der kulturellen Bildung zu etablieren
und zu verstetigen.

Zugangsbarrieren zu den stadtischen Museen senken. Die Einflihrung
eines freien Eintritts fur alle in stadtischen Museen an einem bestimmten Wo-
chentag wollen wir prifen.

VHS-Programm politisch ausgewogen gestalten. Wir wollen, dass die
Programmangebote im Bereich Gesellschaft und Politik der Volkshochschu-
le parteipolitisch neutral und ausgewogen sind. Sind Referenten eindeutig
parteipolitisch verortet, muss dies in Anklindigung und auf der Veranstaltung
klar benannt werden. Die politische Kontroverse zu den behandelten Themen
sollte durch die Berucksichtigung unterschiedlicher Standpunkte abgebildet
werden.

Volkshochschule nicht als Konkurrenz zu Vereinen und Privaten. Die
VHS achtet insbesondere im Bereich Sport verstarkt darauf, dass angebotene
Kurse nicht in Konkurrenz zu Vereinsangeboten oder Privatanbietern treten.
Weitgehend identische Angebote sollen unterbleiben.

Konzertveranstalter und Clubs unterstitzen. Wir wollen als Unterstitzung
die veranstaltungsbezogene Vergnigungssteuer abschaffen und prafen, wel-
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che weiteren Méglichkeiten die Stadt zur Férderung von Anbietern von Veran-
staltungsraumen hat.

254. Alle Stadtteilbibliotheken sonntags 6ffnen. Die von uns initilerte Sonn-
tags6ffnung der Hauptbibliothek ist ein groBer Erfolg. Wir verstehen auch die
Stadtteilbibliotheken als bedeutende Lern- und Kulturorte fur alle Bevélke-
rungsgruppen. Um die Ausweitung der Offnungszeiten auf Sonn- und Feier-
tage zu erreichen, wollen wir die Férderméglichkeiten fir Angebote dieser Art
nutzen.

255. Marketing fiir die Bielefelder Kultur verbessern. Wir wollen die Bielefelder
Kultur mehr in den Fokus des Stadtmarketings riicken und setzen uns fir die
konsequente Umsetzung des Kulturmarketingkonzeptes ein, das die kinstlich
konstruierte Trennung von internem und externem Marketing in zwei organisa-
torische Einheiten zurlicknimmt. Ziel des Marketings soll eine professionellere
innerstadtische Kulturkommunikation, aber auch eine scharfere nationale
Wahrnehmung des KulturraumesBielefeld als attraktiver Wohn- und Lebens-
raum und als Tourismusdestination sein. Dabei gilt es, fir Bielefeld ein schér-
feres kulturelles Profil zu entwickeln.

256. Befragung zu Kunst- und Kulturbediirfnissen durchfiihren. Die Durch-
fuhrung einer Bevdlkerungsbefragung zum Thema Kunst- und Kulturrezeption
soll eine zielgruppenorientierte Planung, Gestaltung und Steuerung kunftiger
kulturpolitischer Weichenstellungen ermdglichen. Die bisher spérliche Daten-
lage zum Kulturpublikum wollen wir durch ein umfassendes Modell zur em-
pirisch-quantitativen Erfassung des Kultursektors verbessern. Kulturpolitik
und Fachéffentlichkeit erhielten damit differenzierte Daten und Hintergrund-
informationen (Kulturstatistik) zur Bewertung und Steuerung kulturpolitischer
MaBnahmen bzw. zum Abbau von Teilhabebarrieren.

257. Kooperation von Museen starken. Wir setzen uns fir die inhaltliche und
Ortliche Bundelung der Museen ein, um die Attraktivitat fir Besucher zu er-
héhen. So begrif3en wir die Entwicklung eines ,historischen/naturkundlichen®
Museumszentrums im Ravensberger Park, eines ,Kunstdreiecks” mit Kunst-
halle, Kunstforum und Kunstverein und ein biologisch-6kologisches Zentrum
mit Botanischem Garten, Bauernhausmuseum und Tierpark. Das Kulturmar-
keting soll Initiativen der jeweiligen Institutionen und Akteure fur kulturelle
und museale Leitsysteme, gemeinsame Ausstellungskonzepte und zentrales
Veranstaltungsmanagement begleiten und unterstitzen.

258. CSD als Kulturevent fordern. Der jahrlich stattfindende und selbstorgani-
sierte Bielefelder Christopher Street Day soll starker als Kulturevent mit ge-
samtstadtischer Bedeutung bewertet und auch vermarktet werden. Wir wollen
daflr werben, dass die Unterstiitzung des CSD noch breiter wird und auf alle
gesellschaftlichen Akteure in der Stadt zugehen, um fur Beteiligung zu wer-
ben.
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259. Kultur- und Kreativwirtschaft weiterentwickeln. Die Kultur- und Kreativ-
wirtschaft ist ein wichtiges Wirtschaftsfeld der Stadt Bielefeld. Wir wollen
unsere Bemihungen in diesem Wirtschaftszweig intensivieren, indem wir
verwaltungs- und einrichtungsubergreifend Leitlinien zur systematischen und
nachhaltigen Starkung der Branche entwickeln und Kooperationen zwischen
Wirtschaftsférderung, Hoch- und Berufsschulen und Kulturakteuren férdern.

260. Kunst im 6ffentlichen Raum schiitzen und erweitern. Wir wollen Richtli-
nien zu Kunst am Bau und Kunst im éffentlichen Raum formulieren und diese
Formate férdernd begleiten. Wir ergéanzen die Bestandsaufnahme der Kunst-
werke im &ffentlichen Raum im Rahmen des Regiopole-Projektes mit der Be-
nennung eines Moderators/Ansprechpartners/Kimmerers /Kurators fur Kunst
im 6ffentlichen Raum, der in der Kulturverwaltung angesiedelt ist. Das von der
Verwaltung vorgelegte Konzept zur Kunst im 6ffentlichen Raum wollen wir in
Abstimmung mit den Bezirksvertretungen zeithah umsetzen.

261. Kulturveranstaltungen spontan anmelden. Wir setzen uns fir die Einfih-
rung einer Spontananmeldung musikalischer Tanz- und anderer Kulturver-
anstaltungen ein. Diese Anmeldung soll 24 bis 48 Stunden vor der Veranstal-
tung noch maéglich sein. Hierflr soll ein Verzeichnis geeigneter Flachen durch
das Kulturamt angelegt werden.

262. Stadtteilkultur fordern. Wir wollen die Kultur auch in den Stadtteilen f6r-
dern, denn Bielefeld besteht neben der Innenstadt auch aus vielen attraktiven
Ortsteilen. Das hauptsachlich ehrenamtliche Engagement bei der Organisa-
tion von Stadtteilfesten oder in der Aufrechterhaltung und Verbesserung von
Angeboten der Stadtteilbibliotheken soll starker unterstitzt werden und Wert-
schatzung erfahren. Dabei sind birokratische Hirden abzubauen, und Ge-
bihren zu minimieren.

263. In der Region fur die Kultur zusammenarbeiten. Als Oberzentrum erfullt
Bielefeld viele kulturelle Funktionen in der Region. Durch Kooperationen mit
Kulturinstitutionen in anderen Stadten in OWL kann gemeinsam mehr erreicht
werden. Wir wollen den Dialog mit anderen Kulturstadten aufnehmen und Ter-
mine von Uberregionalen relevanten Kulturveranstaltungen koordinieren und
begleiten.

264. Pop-up-Kultur fordern. Wir wollen Genehmigungsverfahren flr temporéare
Kulturorte vereinfachen und gezielt férdern.

265. Zentrale Partymeile prifen. In Zusammenarbeit mit WEGE mbH wollen wir
ein Konzept fur eine zentrale Party- und Ausgehmeile entwickeln, die auch far
junge Menschen attraktiv ist.
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Soziales und Gesundheit

Die Herausforderung

Bielefeld zeichnet sich durch ein au3erordentlich breites Sozialangebot und hohen
Leistungsniveau im sozialen Bereich aus. Doch trotz aller Bemihungen und einzelnen
positiven Entwicklungen nehmen die sozialen Herausforderungen nicht ab, sondern

in den letzten Jahren sogar weiter zu: Fast jedes vierte Kind in Bielefeld lebt in einem
Haushalt, der auf Grundsicherungsleistungen angewiesen ist. Der Anteil der betroffenen
Kinder ist in den vergangenen Jahren weiter angewachsen. Die zunehmende und Uber
dem Lands- und Bundesdurchschnitt liegende Arbeitslosigkeit ist die gré3te soziale
Herausforderung.

Das Management der Corona-Pandemie hat hinter die Krisenfestigkeit der Gesundheits-
versorgung Fragezeichen gesetzt. Der alternden Gesellschaft gerecht zu werden und
durch einfachere und digitale Prozesse die Resilienzfahigkeit des kommunalen Gesund-
heitsdienstes zu erhéhen, sind die wesentlichen Herausforderungen im Gesundheitswe-
sen.

Unser Kompass

Wir Freie Demokraten trauen den Menschen etwas zu — Kreativitat, Fahigkeiten, Wil-
len zu Leistung und Aufstieg. Unser Menschenbild: Die allermeisten Menschen wollen
etwas leisten, fur sich und fur andere. Menschen haben nicht zu wenig Ehrgeiz, sie
stehen vor zu vielen Hirden. Deshalb brauchen wir einen entfesselnden, aktivierenden
Sozialstaat. Seine zentrale Aufgabe ware es, diese Hirden abzubauen. Ein entfesseln-
der Sozialstaat unterstitzt die Burger, sich unabhangig von ihrer Herkunft frei zu entfal-
ten. Denn die groBe Mehrheit derer, die von der Solidargemeinschaft Hilfe bekommen,
will nicht einfach nur versorgt werden: Sie wartet darauf, loslegen zu dirfen —und zwar
ohne, dass ihnen der Staat weiter Steine in den Weg legt.

Unser Sozialstaat aber ist widersprichlich. Zahlreiche seiner Instrumente schaffen neue
Ungerechtigkeiten, sie binden und sie schranken ein, anstatt Chancen und Perspektiven
zu schaffen. Das macht ihn teuer, ineffizient, intransparent und ungerecht. Gute Sozial-
politik zeichnet sich nicht allein dadurch aus, immer mehr Geld auszugeben. Stark ist
der Sozialstaat dagegen, wenn er diejenigen zielgerichtet und mit passgenauen Ange-
boten unterstitzt, die es noch nicht oder nicht mehr ohne die Unterstiitzung der Solidar-
gemeinschaft schaffen und ihnen dabei Aufstiegschancen eréffnet.

Kommunale Gesundheitsamter haben eine gro3e Verantwortung und erfillen zentrale
Aufgaben des Gemeinwesens. Wir treten daher fir eine Starkung der kommunalen Ge-
sundheitspolitik vor allem durch Effizienzerh6hung ein.
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Unsere MaBnahmen — was zu tun ist:

>

266.

267.

268.

Bessere Sozialpolitik fir Bielefeld

Sozialpolitik als Querschnittsthema verstehen. Soziale Herausforderun-
gen lassen sich nicht allein mit sozialpolitischen MaBnahmen im originaren
Sinne begegnen. Es muss auch in allen anderen politischen Handlungsfel-
dern stets der sozialpolitische Blickwinkel mitgedacht werden. Eine wachs-
tumsorientiere Wirtschaftspolitik und qualitativ gute Bildungspolitik sind nur
zwei Beispiele, die einen Beitrag zur Bekampfung von sozialen Problemen
leisten. So haben wir uns als Freie Demokraten beispielsweise fir die Schaf-
fung eines vergulnstigten Schultickets, kostenlosen Eintritt fir Kinder in der
Kultureinrichtungen und fir eine Starkung von Sprachangeboten stark ge-
macht. Wir wollen auch weiterhin Sozialpolitik als Querschnittsthema denken,
daher wollen wir unter anderem auf eine stéarkere Koordination sowie Ab-
sprache zwischen den Schul- und Sozialdezernat drangen. Darlber setzen
wir uns daflr ein, einen institutionenltbergreifenden Maf3nahmenkatalog zu
erarbeiten.

Koordiniert und zielbewusst planen. Gute Sozialpolitik zeichnet sich far
uns auch dadurch aus, die begrenzten finanziellen Mittel der Stadt méglichst
sinnvoll und zielgenau einzusetzen. Wir wollen alle sozialen Angebote und
die Prozesse in der Sozialverwaltung systematisch erfassen, analysieren und
vereinfachen. Doppelzustandigkeiten, Parallelarbeiten, Zugangsschwierigkei-
ten und vieles mehr, fihren zu ineffizienten Ausgaben, die keinen sozialen
Mehrwert bieten. Auch bei der Erfullung von Pflichtaufgaben kénnen Prozesse
verschlankt und unnétige Burokratie abgebaut werden, ohne dass die Hilfeleis-
tungen fur Bedurftige eingeschrankt werden. Unser Ziel ist es, dass durch eine
koordinierte und zielbewusste Planung mehr Geld fur sinnvolle Sozialmaf3nah-
men, die dem Einzelnen helfen, ausgeben wird. Hierzu gehért auch eine effizi-
ente Erfolgskontrolle. Diese steckt hdufig noch in den Anfangen.

Tragervielfalt erh6hen, neue Angebote férdern und Arbeit der sozia-
len Trager starken. In Bielefeld gibt es viele Trager von im weitesten Sinne
sozialen MaBBnahmen, die eine sehr wertvolle Arbeit leisten. Es gibt jedoch
trotzdem Verbesserungsbedarf bei der Transparenz und Koordination der
Trager untereinander und bei den Evaluierungen der Projekte. Zudem mus-
sen auch neue Trager ausreichende Mdglichkeiten bekommen, bestehende
Angebote zu bedienen und zu verbessern. Es braucht einen gesunden Wett-
bewerb zwischen den Anbietern, damit das Angebot permanent verbessert
werden kann. Soziale Angebote, die freie Trager durchflihren kénnen, sollen
konsequent und transparent ausgeschrieben werden. Sozialverbande sollen
aufgrund ihrer fachlichen Expertise Vorrang vor der Selbsterbringung durch
die Stadt haben. Die Kompetenz der Sozialverbande wollen wir starker in den
inhaltlichen Austausch mit der Sozialverwaltung bringen. Die Vergabe soll
transparent und nach klaren Regeln erfolgen. Auf eine ausreichende Vielfalt
unterschiedlicher Trager ist dabei zu achten.
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269. Wirksamkeit von sozialen Leistungen sicherstellen. Bei den freiwilligen
Leistungen der Stadt wollen wir auf die Formulierung tUberprufbarer Ziele
durch die Verwaltung dréangen. Durch Lernen von anderen Stadten und mit
Hilfe externer Experten wollen wir die Erfolgskontrolle verbessern. Damit
wollen wir sicherstellen, dass die sozialen MaBnahmen der Stadt nicht an den
eigentlichen Herausforderungen vorbeilaufen, sondern zielgenau ankommen.

270. Sozialmittel nicht zweckentfremdet einsetzen. Die Stadt erhélt sowohl
Landes-, Bundesmittel als auch Mittel aus 6ffentlichen Férdertdpfen. Eine
Zweckentfremdung entsprechender Mittel lehnen wir ab und setzen uns far
eine transparente und zweckentsprechende Verwendung von 6éffentlichen
Geldern ein, damit sie dort ankommen, wo sie hingehéren.

271. Initiativoffensive gegen Kinderarmut starten. In Bielefeld ist die Kinder-
armut in den vergangenen Jahren immer weiter angewachsen. Hinzukommt,
dass Armut viel zu haufig weiter vererbet wird. Durch einen starken politi-
schen Fokus auf Bildung méchten wir Kindern und Jugendlichen Aufstiegs-
chancen und Perspektiven eréffnen. Gleichzeitig soll sich aus diesem Grund
die Stadt verstarkt gegen Kinderarmut stark machen. Hierzu soll die Stadt
eine gemeinsame Initiative mit den verschiedensten Akteuren wie Schulen
und soziale Trager starten, um Verbesserungsmdglichkeiten zu identifizieren
und einen institutionendbergreifenden MaBnahmenkatalog zu erarbeiten.

272. Schulsozialarbeit systematisch durchfihren. Wir wollen ein systema-
tisches Konzept fur die Schulsozialarbeit. Aufgaben, Ziele und Umfang je
Schule missen konsistent und nachvollziehbar im Zusammenwirken mit
Schulleitung, Lehrerschaft, Eltern und Schulerinnen und Schilern festgelegt
und auf die Stadt angewendet werden. Mit einer durch die Stadt moderierten
Vernetzung zwischen den Schulsozialarbeitern aller Trager und Schulen sol-
len Erfolgsbeispiele kommuniziert und ein Austausch vertieft werden.

273. Bildung als Schliissel. Gut ausgestattete Schulen sind eine gute Sozial-
politik. Wir wollen neben unserer Prioritdtensetzung auf Bildung insbesondere
Schilerinnen und Schiler férdern und fordern, die keinen Schulabschluss
erreichen konnten (siehe Kapitel Bildung).

274. Analphabetismus bekampfen. Wir haben mehr funktionale Analphabeten in
Bielefeld als wir glauben. Diesen Menschen, die kaum lesen und schreiben
kdnnen, bleiben viele Chancen versagt. Wir setzen uns fur einen Pakt von
Schulen, Volkshochschulen, Betrieben und Sozialamtern ein, um gemeinsam
funktionalen Analphabetismus bestandig und nachhaltig zu bek&mpfen und
fur das Thema zu sensibilisieren. Migranten sind eine Zielgruppe, die ver-
starkt in den Fokus genommen werden soll.

275. Offene Kinder- und Jugendarbeit starken. Wir setzen uns fir den Erhalt
und die Entwicklung bedarfsgerechter Angebote der offenen Kinder- und Ju-
gendarbeit der Verbande ein. Neben den Betreuungseinrichtungen bieten sie
padagogisch sinnvolle Freizeitangebote an und leisten insbesondere in Vier-
teln mit erhéhtem Entwicklungsbedarf unverzichtbare Beitrage zur Integration.
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276. Politische Neutralitat gewahrleisten. Wir wollen, dass Kinder- und Jugend-
betreuungsleistungen, wie zum Beispiel in der OGS und der offenen Jugend-
betreuung, nicht ideologie- und politiknah erfolgen. Nichts spricht gegen poli-
tische Bildung, allerdings muss diese stets politisch-weltanschaulich neutral
erfolgen, damit sich Kinder und Jugendliche frei entwickeln kénnen. Um dies
zu gewabhrleisten, sollen die Trager mit Hilfe eines Kodex zur politischen Neut-
ralitat verpflichtet werden.

277. Entwicklungsgesellschaft REGE evaluieren und weiterentwickeln. Die
Entwicklungsgesellschaft REGE befasst sich aktuell mit einem sehr diversen
Aufgabenspektrum und ist in den vergangenen Jahren stark gewachsen. Wir
wollen dies evaluieren und prifen, welche Aufgaben sinnvoll bei der REGE
aufgehoben sind. Unter anderem wére eine starke Fokussierung auf die Ein-
bindung von Langzeitarbeitslosen in den Arbeitsmarkt zu prufen.

278. Kinder besser schiitzen. Im Rahmen eines Gesamtkonzeptes ,,Schutz vor
Gewalt gegen Kinder“ wollen wir die verbindlichen Qualitatsstandards im
Bereich Pravention von und zum Schutz vor sexualisierter Gewalt verstarkt
umsetzen. Die Umsetzung bei Angeboten der freien Trager wollen wir zum
Bestandteil der Leistungsvereinbarungen zwischen der Stadt Bielefeld und
den freien Tragern machen.

279. Childhood-House in Bielefeld ansiedeln. Das Childhood-Haus ist eine
kinderfreundliche, multidisziplinare und behérdenlbergreifende ambulante
Anlaufstelle fur Kinder und Jugendliche, die Opfer oder Zeugen von (se-
xualisierter) Gewalt und Misshandlung geworden sind. Childhood-Héauser
existieren beispielswiese in Leipzig, Heidelberg, Disseldorf oder Berlin. Die
Finanzierung wurde Uber das Land NRW erfolgen. Im Verdachts- oder er-
klarten Fall von Gewalt gegen ein Kind oder Jugendlichen werden diese
im Childhood-Haus in kinderfreundlicher Atmosphére durch den gesamten
Verlauf aus Untersuchungen und Befragungen begleitet. Durch die enge
behdrdenltbergreifende Kooperation kénnen Untersuchungen und Befragun-
gen des Kindes auf ein Minimum reduziert werden. Durch die hohe Qualitat
der Vernehmung, die normalerweise durch einen Ermittlungsrichter erfolgt,
und deren Dokumentation im Childhood-Haus, kann den betroffenen Kindern
eine weitere Aussage erspart werden und einer Retraumatisierung des Kin-
des wird vorgebeugt. Wir wollen die bestehenden Aktivitaten zur Errichtung
einer solche Einrichtung férdern und uns beim Land NRW daflr einsetzen.

> Mehr Chancen fir Menschen mit Behinderung schaffen

280. Wahlfreiheit der Lebensentwiirfe erméglichen. Menschen mit Behinde-
rung sollen Wabhlfreiheit Gber die individuelle Gestaltung des eigenen Lebens
haben. Wir méchten, dass Menschen mit Behinderung so weit wie moglich
selbst Uber die Form der Leistungserbringung an sie entscheiden und wollen
uns zudem flr die Wabhlfreiheit zwischen stationarer Einrichtung, betreutem
Wohnen und Wohngemeinschaften einsetzen.
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Verbesserte Begleitung volljahriger Menschen mit Behinderungen in
Hilfesysteme. Die soziale und medizinische Betreuung von Kindern mit
Handicap ist oft gut organisiert. Mit Erreichen der Volljahrigkeit stehen die
bekannten Ansprechpartner und Hilfssysteme jedoch nicht mehr zur Verfa-
gung und die Betroffenen und ihre Familien missen sich mihsam ein neues
Hilfesystem aufbauen. Dabei ist die Berufsausibung ein wichtiger Aspekt
gesellschaftlicher Teilhabe. Wir wollen eine Begleitung zur Unterstltzung der
Betroffenen, die gut Gber freie Trager organisiert werden kann. Mehr Men-
schen mit Behinderung sollen den Weg aus den Behindertenwerkstatten in
Integrationsunternehmen oder auf den ersten Arbeitsmarkt finden. Dabei
stehen Selbstbestimmung und Inklusion im Vordergrund. Jeder Mensch mit
Handicaps soll individuell geférdert und ein passendes Arbeitsangebot er-
halten. Damit das gelingt, brauchen viele Unternehmen entsprechende Unter-
stltzung.

Barrierefreiheit schaffen. Als Freie Demokraten setzen wir uns flr eine
echte Barrierefreiheit in Bielefeld im kompletten 6ffentlichen Raum ein. Das
schlie3t auch die Kommunikation zwischen Burgerinnen und Blrgern und der
Verwaltung ein. Offentliche Gebaude wollen wir noch besser fiir sehbehinder-
te Menschen zugénglich machen. Daflr wollen wir alle 6ffentlichen Gebaude
der Stadt Bielefeld durchgangig mit Tafeln in Braille-Schrift ausstatten und zu-
satzlich die Installation einer optischen Wegefuhrung durch ein gut sichtbares
Farbleitsystem prifen.

Moderne Drogenpolitik und effiziente Gesundverwaltung schaffen.

Wohnortnahe medizinische Versorgung sicherstellen. Gerade in Auf3en-
bezirken ist die Versorgung mit Haus-, Kinder- und Frauenarztinnen und -arz-
ten haufig nicht zufriedenstellend. Wir wollen, dass sich Arztinnen und Arzte
in der N&he der Wohnorte der Bielefelderinnen und Bielefelder neu ansiedeln
und dort auch bleiben. In Kooperation mit den in Bielefeld praktizierenden
Arztinnen und Arzten sowie der kassenérztlichen Vereinigung ist eine Maf3-
nahmenplanung zur Anwerbung von Arztinnen und Arzten zu konzipieren und
umzusetzen.

Krisenfestigkeit verbessern. Die Verbreitung des Coronavirus hat gezeigt,
wie verletzlich das 6ffentliche Leben ist. Darauf muss Bielefeld zukinftig
besser vorbereitet sein. Wir brauchen einen schlagkraftigen und agilen 6ffent-
lichen Gesundheitsdienst. Um auf Krisenlagen kinftig schneller und effizien-
ter reagieren zu kénnen, soll ein konkreter Pandemieplan fir Bielefeld erstellt
werden. Grundlage ist ein Runder Tisch, der die Erfahrungen der Corona
Pandemie zusammentragt, Verbesserungsmaoglichkeiten identifiziert und auf
dieser Basis neue Richtlinien flr einen Pandemiefall erarbeitet.

Drogenkonzept fortlaufend weiterentwickeln. Durch die bestehenden Dro-
genkonsumraume, die Substitutionsambulanz, das Methadon-Programm, die
Diamorphin-Ambulanz und verschiedene Suchtberatungen stehen vielfaltige

Méglichkeiten der Betreuung und Beratung der drogenkranken Menschen zur
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Verflugung. Wir wollen, dass das Drogenkonzept der Stadt Bielefeld laufend
an die aktuelle Situation angepasst und aktualisiert wird. Dazu ist die regel-
maige Evaluierung notwendig ebenso wie eine intensive Beratung, um die
Situation der Betroffenen zu lindern und Hilfsméglichkeiten zu eréffnen.

Mehr Kurzzeitplatze in der Pflege schaffen. Der Bedarf an Kurzzeitpflege
nimmt weiter zu. Sie ermdglicht, dass Pflegebedurftige langer in ihrer ver-
trauten Umgebung leben kénnen, da so im Falle einer Erkrankung oder nach
einem Krankenhausaufenthalt der voribergehend erhéhte Betreuungsbedarf
abgedeckt werden kann. Fir pflegende Angehdérige ist die Kurzzeitpflege
zudem eine ganz wichtige Entlastung. Im Rahmen der kommunalen Pflege-
planung setzen wir uns daher fir einen Ausbau der Kurzzeitpflege ein. Inno-
vative Vergutungsmodelle sind hierfir zu prifen.

Parken fiir ambulante Pflegedienste erleichtern. Wir wollen ambulanten
Pflegediensten ein deutlich vereinfachtes Parken ermdéglichen, damit Pflege-
krafte die zu betreuenden Klienten schneller und ohne finanzielle Einbu3en
erreichen kdnnen.

Pflegende Angehorige starken. Selbsthilfegruppen und Beratungsangebote
fur pflegende Angehdérige wollen wir férdern und prufen, wie wir Angehdérige
besser in den Planungsprozess zur Pflege integrieren kénnen.

Aufklarung, Pravention und Friiherkennung bei psychischen Erkrankun-
gen starken. Psychische Erkrankungen sind haufig und werden oft unter-
schatzt. DarUber hinaus sind sie immer noch mit hohen Tabus und Stigmata
belegt. Oft kommt es zu einem Suizid. Studien haben zeigen kdnnen, dass
die Suizidrate im Rahmen einer Aufklarung ricklaufig war, aber wieder an-
steigt, als die Aufklarungsaktivitdten beendet waren. Wir wollen in der kom-
munalen Gesundheitskonferenz diskutieren, wie Aufklarung, Pravention und
Friherkennung bei psychischen Erkrankungen durch kommunale MafB3nah-
men weiter verbessert werden kdénnen.

Digitale Hilfe fiir psychische Gesundheit. Wir wollen psychologische Be-
ratungsangebote fir Kinder und Jugendliche durch niedrigschwellige, digitale
Lésungen erganzen.
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Integration und Gleichstellung — Bielefeld die moderne
Heimatstadt

Die Herausforderung

Heimat ist, wo man verwurzelt ist und wo man neue Wurzeln schlagen kann. Bielefeld
ist eine weltoffene Stadt, die Platz fir diverse Lebensentwdirfe und religiése Vielfalt hat.
Diese Toleranz und Weltoffenheit ist immer wieder herausgefordert und muss neu ver-
teidigt werden.

Die Uberwaltigende Mehrheit zugewanderter Menschen lebt integriert und selbstver-
standlich in unserer Gesellschaft. Nicht zuletzt aufgrund der demographischen Entwick-
lung und des Fachkréftemangels ist Deutschland auf qualifizierte Einwanderung in den
Arbeitsmarkt angewiesen. Strukturelle Benachteiligung wie u.a. hohe Arbeitslosigkeit,
schlechte Schul- oder Berufsausbildung, mangelhafte Sprachkenntnisse oder fehlende
soziale Kontakte und Bindungen zu der Mehrheitsgesellschaft sind Integrationshemm-
nisse. FuUr viele der in der letzten Einwanderungswelle in Bielefeld angekommenen
Menschen muss der Ubergang von einer ersten Orientierung und Betreuung zu einem
eigenstandigen Leben noch erfolgen, dies ist fur die Integration die entscheidende Her-
ausforderung.

Unser Kompass

Bielefeld ist eine Einwanderungsstadt. Wir wollen Anziehungspunkt fur alle sein, die
ihr Leben in die eigene Hand nehmen, die bereit sind zur Integration und damit einen
positiven Beitrag flr das Zusammenleben leisten. Bielefeld braucht qualifizierte Einwan-
derung in den Arbeitsmarkt, keine Einwanderung in die Sozialsysteme. Internationalitat
begreifen wir als Schlussel fur die Entwicklung Bielefelds zu einer européischen Stadt,
die weil3, woher sie kommt. Offen flr Neues, aber auch ein klares Bekenntnis zur Pflege
von Bielefelder Traditionen — so gelingt die moderne Heimatstadt.

Wir lehnen jede Form von Rassismus, Extremismus, Homophobie und Antisemitismus
ab. Eine freie Stadtgesellschaft funktioniert nur, wenn jeder anderen Freiheit gewahrt
und sie gleichberechtigt leben lasst. Gegnern dieser Maxime werden wir, unabh&ngig
von ihrer ethnischen oder kulturellen Zugehdérigkeit, entschieden widersprechen. Als
Richtschnur unseres freien Zusammenlebens sehen wir unser Grundgesetz an.
Menschen mit nicht-deutscher Herkunftssprache und tiefen Bezligen zu anderen Kul-
turrAumen sehen wir als eine grof3e Bereicherung und eine gro3e Chance fir unse-

re Stadt, ohne die Herausforderungen der Integration zu verkennen. Fir uns ist es
selbstverstandlich, dass alle, egal welcher Herkunft, die gleichen Rechte und Pflichten
genieBen. Wir fragen nicht, wo jemand herkommt, sondern wo jemand hinwill. Gute
Kenntnisse der deutschen Sprache sind Grundvoraussetzung fur Chancengleichheit
und gleichberechtigte Teilhabe an der Gesellschaft. Daher unterstitzen wir alle Maf3-
nahmen, die zum Erlernen der deutschen Sprache beitragen, ohne dass Kinder aus
Zuwandererfamilien ihre Mehrsprachigkeit aufgeben.

Das Bemuhen von Integration ist keine Einbahnstra3e. Eine offene und pluralistische
Gesellschaft kann nur gelingen, wenn das ethnische und kulturelle Anderssein akzep-
tiert wird. Wir haben Respekt vor alternativen Lebensentwirfen und vor unterschied-
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lichen Glaubenstiberzeugungen. Wir sind aber auch gegen Parallelgesellschaften von
Migranten innerhalb unserer Gesellschaft und verlangen vehement die Einhaltung von
Regeln, die wir uns fir unser Zusammenleben gegeben haben.

Bielefeld ist offen fur vielfaltige Lebensentwuirfe. Ob sexuelle Orientierung und ldenti-
tat, religidses Bekenntnis und Praxis oder kérperliche Besonderheiten — wir méchten
in einer toleranten und inklusiven Stadt leben. Wir setzen uns fur die Anerkennung und
Wertschatzung von selbstgewahlten Lebensentwirfen und angeborenen ldentitaten ein.
Niemand darf fir seine Individualitat angefeindet oder ausgegrenzt werden. Dies gilt
auch fir politische Grundiberzeugungen, die, solange sie andere achtet, nicht zu Aus-
grenzungen fuhren darf. Politik fur Diversitat ist nicht nur eine Sorge um Minderheiten,
es geht um die Wertschatzung und die Freiheit aller Menschen.

Unsere MaBnahmen — Was zu tun ist:

+  Zuwanderer integrieren

291. Fur Zugewanderte mit Bleibeperspektive eine Stadt der Ankunft sein.
Sowohl Sprach- wie auch Integrationskurse missen niedrigschwellig, aber
auch verpflichtend fur jeden angeboten werden. Neben dem Spracherwerb,
mussen auch die Grundlagen unseres Staates und Grundgesetzes vermittelt
werden - dazu gehdéren die Stellung der Frau, von LSBTI+ Personen und der
Respekt von jeglichen religiésen Gruppen zueinander.

292. Mehr Ordnung in der Zuwanderung unterstitzen - Keine migrationspoli-
tischen Alleingange machen. Zuwanderung nach Deutschland muss bes-
ser geordnet werden. Dies geschieht in Verantwortung von EU, Deutschland
und dem Land NRW. Wir unterstitzen die kommunale Auslanderbehdérde in
der Umsetzung der auf héheren Ebene festgelegten Regeln und getroffenen
Entscheidungen. Dies gilt auch bei der Anordnung und Durchsetzung von Ab-
schiebungen. Aufnahmen Uber die Verpflichtungen Bielefelds hinaus lehnen
wir ab. Auch eine Mitgliedschaft Bielefelds in Vereinen mit migrationspoliti-
scher Zielsetzung (z.B. ,Sichere Hafen*) sehen wir kritisch.

293. Sprachférderung ist der Integrationsschliissel. Wir wollen alle Mdglichkei-
ten mobilisieren, damit alle Kinder so umfassend, so schnell und so zeitnah
wie mdéglich Deutsch lernen. Dazu brauchen wir bedarfsdeckende Klassen
mit Deutsch als Fremdsprache (DaF), in denen geschultes Personal arbeitet,
sowohl an Grundschulen als auch an weiterfuhrenden Schulen. Aber auch in
den Kitas muss verstarkt Deutsch gelernt werden. Als weiterer Baustein kann
das Potenzial &lterer Blrgerinnen und Burger genutzt werden. Tandempart-
nerschaften zwischen Senioren und Gefllichteten halten wir dabei flr einen
sinnvollen Weg. Daruber hinaus wollen wir, dass mit aufsuchender Sozialar-
beit nicht integrierten Menschen Perspektiven der Integration und damit neue
Chancen aufgezeigt werden.
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294. Herkunftssprache fordern. Die Forschung zur Mehrsprachigkeit hat deutlich
herausgearbeitet, dass fir Kinder, die Deutsch als Zweitsprache erwerben,
die richtige Beherrschung der Herkunftssprache eine wichtige Voraussetzung
ist. Wir méchten, dass diese Kinder zwei Sprachen gut beherrschen und nicht
beide schlecht. Diese Férderung muss so friih wie méglich erfolgen. Wir for-
dern daher neben dem Ausbau und einer wesentlich intensiveren Bewerbung
des herkunftssprachlichen Ergdnzungsunterrichts in den Schulen (siehe Kapi-
tal Bildung) den Ausbau von herkunftssprachlich-bilingualen Kita-Gruppen.

295. Besuch von Integrationskursen vereinfachen. Um den Besuch von Integ-
rationskursen fur junge Mutter zu vereinfachen, sollten Kinderbetreuungsan-
gebote zu einer ausreichenden Anzahl von Kursen angeboten werden.

296. Einburgerungen erleichtern und feiern. Der Erwerb der deutschen Staats-
birgerschaft ist zumeist Ausweis einer gelungenen Integration und auch ein
wichtiger Meilenstein in der jeweiligen Lebensgeschichte. Als aufnehmende
Gesellschaft freuen wir uns Uber den Wunsch, die Staatsbirgerschaft anzu-
nehmen. Wir haben daher mit anderen in der letzten Periode durchgesetzt,
dass hierzu einmal im Jahr ein Einburgerungsfest im Rathaus veranstaltet
wird. Dies wollen wir weiter unterstitzen und ausbauen. Wir wollen zudem
prufen, ob die vom Bund festgelegten Gebuhren durch die Stadt Gbernommen
werden kénnen. Die Méglichkeit der Einbiirgerung wollen wir in der Offentlich-
keit bekannter machen.

297. Grundungen fordern Integration. 25% aller Unternehmensgriindungen
erfolgen in Bielefeld durch Menschen mit Migrationshintergrund. Wir wol-
len, dass die stadtische Wirtschaftsférderung Unternehmensgriindungen an
dieser Stelle zusatzlich stimuliert. Beratung und Werbung firr die Selbststan-
digkeit kann hier viel Unternehmergeist freisetzen. Daflr sind zielgruppen-
gerechte Angebote eine Erfolgsvoraussetzung (siehe Kapitel Wirtschaft). Die
auf unsere Initiative hin unternommenen Bemuhungen erachten wir als nicht
umfangreich genug.

298. Vielfalt im offentlichen Dienst fordern. Die Vielfalt unserer Gesellschaft
sollte sich auch in der personellen Struktur des 6ffentlichen Dienstes wider-
spiegeln. Leider nehmen viele Menschen mit Migrationshintergrund einen Be-
ruf im &ffentlichen Dienst nicht als Méglichkeit fir sich selbst wahr. Eventuelle
Hemmschwellen missen mit gezielten Werbeaktionen an Bielefelder Schulen
abgebaut werden.

299. Integrationsrat starken. Die Mittel fir die Arbeit des Integrationsrates wollen
wir erhéhen und weiter proaktiv mit dieser Vertretung zusammenarbeiten.
MaBnahmen zu Erh6hung der Wahlbeteiligung wollen wir férdern. Wir méch-
ten dem Vorstand des Integrationsrates ein Mitspracherecht bei der Beset-
zung seiner Geschaftsstelle einrAumen und sicherstellen, dass der Integra-
tionsrat vor Besetzung der Leitung des Kommunalen Integrationszentrums
angehdrt wird.
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300. Unterstiitzung von Migrantenselbstorganisationen strukturell ausbauen.
Migrantenselbstorganisationen sind ein starker und wichtiger Beitrag fur eine
gelingende Integration. Wir wollen diese férdern und wo mdéglich besser ver-
netzen. Ihr Engagement wollen wir starker durch die Stadtspitze anerkennen
und unterstitzen.

301. Erinnerung an Gastarbeitergeneration pflegen. Den Beitrag der sog.
Gastarbeiterinnen und Gastarbeiter zu unserer Gesellschaft wollen wir do-
kumentieren und dadurch anerkennen. Die von uns mitinitiierte Ausstellung
,=angekommen® war hierfar ein wichtiger Meilenstein. Wir regen an, dass das
Historische Museum die Spuren der Geschichte der Gastarbeitergeneration
systematisch sammelt und archiviert, damit weitere Ausstellungen u.A. zu die-
sem wichtigen Kapitel der Stadtgeschichte zusammengestellt werden kénnen.

302. Freie Religionsausiibung gewahrleisten. In Bielefeld lebt eine wachsende
Zahl von glaubigen Muslimen unterschiedlicher Herkunft. Wir treten daflr ein,
dass sie wie alle anderen Angehérigen von Religionsgemeinschaften auch,
die Mdglichkeit erhalten, fir sich angemessene Gebetsrdume zu schaffen.
Fur die Akzeptanz von Moscheen in der nicht-muslimischen Mehrheitsgesell-
schaft ist ein umfassender Dialog hilfreich. Er dient dazu, Angste und Vorbe-
halte abzubauen und tragt zum fairen Miteinander von Christen, Muslimen,
Juden, Anders- und Nichtglaubigen bei.

303. Judisches Leben in Bielefeld férdern. Wir wollen Projekte des Kennen-
lernens vom modernen Judentum in unserer Stadt férdern. Dazu gehéren fir
uns die Férderung der Projekte der Mahn- und Gedenkstatte im Stadtleben
auch auBBerhalb von Gedenktagen mehr zu verankern. Auch die Pflege von
Stolpersteinen in unserem Stadtbild gehért ebenso dazu wie auch der ver-
starkte Austausch zwischen Stadtgesellschaft und Judischer Gemeinde. Mehr
Schileraustausche in unsere israelische Partnerstadt Nahariya zu realisieren,
gehort fur ein lebendiges Miteinander dazu. Wir unterstitzten die gemeinsa-
me Zielsetzung aller Fraktion des Rates, jedem Bielefelder Schulkind eine
Gedenkstattenfahrt zu erméglichen.

> Hilfe fiir Gefliichtete

304. Geflichteten Unterkunft und Perspektive geben. Fur uns Freie Demokra-
ten ist es eine humanitare Verpflichtung, Menschen, die vor Verfolgung, Terror
oder Krieg flichten, Schutz zu bieten. Geflichtete Menschen, die zu uns
kommen, missen menschenwdirdig untergebracht werden. Wir setzen uns
fir eine dezentrale Unterbringung und eine gleichméaBiige Verteilung Uber die
Stadtbezirke ein.

305. Keine gesonderten Aufnahmen. Bielefeld kommt seinen Verpflichtungen bei
der Unterbringung von Gefliichteten seit Jahren vorbildlich nach. Dies wollen
wir beibehalten. Zuséatzliche Aufnahmen fihren durch das System der Zu-
weisungsquoten zu einer verringerten Aufnahme von Gefllichteten in anderen
Stadten. Wir lehnen solche Alleingange ab.
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306. Integration fiir Integrationswillige, Abschiebung fiir Integrationsun-
willige. Wer bei uns arbeiten und seinen Lebensunterhalt verdienen méchte,
soll daran nicht durch Arbeitsverbote gehindert werden. Ganz im Gegen-
teil: Voraussetzung fur ein dauerhaftes Bleiberecht ist die Bereitschaft, sich
in unsere Gesellschaft und den Arbeitsmarkt zu integrieren. Dies wollen wir
wo immer moglich férdern. Wird ein Asylgesuch abgelehnt und ist kein Inte-
grationswille erkennbar oder liegen sogar Straftaten vor, wollen wir aber eine
konsequente und zlgige Ruckfihrung durchfihren.

307. Asylbewerberinnen und Asylbewerber zu gemeinniitzigen Arbeiten her-
anziehen. Wir wollen prifen, wie Gefllchtete deutlich starker gemeinnitzigen
Arbeiten verrichten kénnen. Das schafft einen Gegenwert fir die gewéahrte
Unterstitzung und ist ein ersten Integrationsschritt.

> Bielefeld international

308. Pflege der Stadtepartnerschaften deutlich ausbauen. Die Partnerschaften
Bielefelds mit anderen Stadten auf der ganzen Welt bieten eine gute Chan-
ce, die Perspektiven zu erweitern und Vorurteile abzubauen. Diese Chancen
mussen viel engagierter ergriffen werden. Die Vereine, die sich mit viel ehren-
amtlichem Engagement um die Pflege der Beziehungen zu ihren Partnern
kiimmern, wollen wir besser unterstitzten.

309. Neue Partnerschaft mit taiwanesischer GroBstadt. Taiwan ist eine pros-
perierende, die Menschenrechte wahrende Demokratie, die massiven Ein-
schichterungsversuchen Chinas und diplomatischer Isolation unterworfen
ist. Wir wollen durch eine Partnerschaft ein Zeichen der Solidaritat geben und
gleichzeitig durch einen Austausch auf technischer, kultureller, wirtschaftlicher
und administrativer Ebene auf Augenhdhe Neues lernen.

310. Mehr Schiileraustausch mit Partnerstadten. Das Kennenlernen neuer Kul-
turen und die Begegnung mit ihren Menschen ist eine wertvolle Erfahrung und
bester Garant fur eine weltoffene und tolerante Haltung. Das Netz unserer
Partnerstadte sollten wir intensiver hierfir nutzen. Der Aufbau und die Unter-
stitzung direkter Schulkontakte missen verstarkt und systematisiert werden.

311. Zweisprachigkeit der Verwaltung ausbauen. Wir wollen englische Sprach-
angeboten in der Verwaltung ausbauen, damit sich etwa auslandische Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter Bielefelder Unternehmen in unserer Stadt
schneller wohl fahlen und leichter zu Recht finden. Der Erwerb englischer
Sprachkenntnisse soll daher ein Schwerpunkt der Fortbildung der Verwal-
tungsmitarbeiter sein. Ziel ist eine vollstandig zweisprachige Verwaltung.
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LSBTIQ* gleichstellen

Kommunales Gleichstellungskonzept weiterverfolgen. Wir haben 2017
das kommunale Gleichstellungskonzept beflrwortet und wollen dieses weiter-
verfolgen und ausbauen. Dieses Programm u.a. fir die Bereiche Soziales,
Wohnen, Gesundheit, Jugend ist ein vom Rat beschlossenes MaBnahmen-
paket. Wir setzen uns fur eine zeithahe Umsetzung der Maf3nahmen ein und
wollen den Prozess intensiv politisch begleiten. Eine jahrliche Berichterstat-
tung im Hauptausschuss des Rates stellt dies sicher. Besonders wichtig ist
uns die Unterstitzung ehrenamtlichen Engagements.

Ehrenamtliches Engagement fordern. Es gibt in Bielefeld eine Vielzahl an
freien Hilfs-, Beratungs- und Betreuungsinstitutionen von LSBTIQ* Vereinen
und Initiativen. Diese wollen wir weiter unterstitzen und férdern. Durch die
Schaffung einer Anlaufstelle innerhalb der Stadtverwaltung ist eine Versteti-
gung dieses privaten Engagements erreicht worden.

CSD starker herausstellen. Der jahrlich stattfindende und selbstorganisierte
Bielefelder Christopher Street Day soll starker als Kulturevent mit gesamt-
stadtischer Bedeutung bewertet und auch vermarktet werden. Bielefeld Mar-
keting kann sich hier umfassender einbringen. Wir wollen daflr werben, dass
die Unterstitzung des CSD noch breiter wird und auf alle gesellschaftlichen
Akteure in der Stadt zugehen, um fir Beteiligung zu werben. Der politische
Charakter der Veranstaltung soll dabei nicht in Frage gestellt werden.

Raume fiir LSBTIQ*-Veranstaltungen und Beratung zur Verfligung
stellen. Wir wollen den stadtischen Raumbestand auf Nutzungsmdglichkeiten
fir ehrenamtlich organisierte Angebote fir LSBTIQ* tUberprifen, da insbeson-
dere Beratungsmaéglichkeiten fehlen.
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Regionale Zusammenarbeit — Unsere Region als Trumpf im
Standortwettbewerb

Die Herausforderung

Bielefeld ist das Oberzentrum in Ostwestfalen-Lippe. Diese Rolle muss nicht nur in

der Stadtpolitik sichtbar sein, sie muss auch strategisch definiert sein. Bielefeld hat im
Wettbewerb mit anderen GroR3stadten einen gro3en Vorteil: Unsere Region. Ostwest-
falen-Lippe ist eine starke Region und Bielefeld ist mit Abstand die gré3te Stadt. Darin
liegen immense Chancen. Das Einzugsgebiet fur unseren Einzelhandel ist attraktiv,
unsere Hochschulen und Kultureinrichtungen strahlen in die gesamte Region aus. OWL
ist mit seiner gesunden und innovativen Wirtschaftsstruktur ein ,hidden champion® der
europaischen Regionen. Gemeinsame Initiativen wie das Spitzenclusterprogramm ,It’s
OWL*" haben gezeigt, welche Potenziale in der regionalen Zusammenarbeit liegen.
Regionale Zusammenarbeit ist vielschichtig. Die Chancen liegen sowohl in der gesam-
ten Region OWL als auch im n&dheren Umfeld wie der Regiopole (Stéadtekooperation im
naheren Umkreis: Herford, Bad Salzuflen etc.) und den benachbarten Kreisen Herford
und Gutersloh. Die gro3e Klammer ist OWL, der Markenkern ist Bielefeld.

Leider wurden diese Chancen in den letzten Jahren nicht konsequent genutzt. Desinte-
resse oder kleinliche Streitereien pragten unser Verhéltnis zu den Nachbarkommunen.
In manchen Feldern stehen wir auch im Wettbewerb mit unseren Nachbarn, aber unse-
re Hauptwettbewerber sind Stadte gleicher Gré3enordnung in ganz Deutschland und
unsere Nachbarn sind dabei ein zentraler Vorteil. Darum missen wir die Potenziale, die
unsere Stellung in unserer Region bietet, konsequent nutzen.

Andere Regionen und Regiopole bringen sich bereits in Stellung. Wir dirfen diese Ent-
wicklung nicht verschlafen.

Unser Kompass

Bielefeld muss sich gegenlber seinen Nachbarstadten partnerschaftlich verhalten:
Selbstbewusst, aber nicht Gberheblich; die eigenen Interessen wahren, aber zunéachst
das Gemeinsame fordern; die Verstandigung suchen, statt die Eskalation in Kauf zu
nehmen. Von einem guten Miteinander in OWL profitieren wir alle, denn wir stehen auch
als Region im nationalen Wettbewerb und wollen dabei alle unser gemeinsames Ein-
zugsgebiet als Trumpf einsetzen.

Wir wollen daher aktiver als bislang den Kontakt zu den anderen Kreisen, Stadten und
Gemeinden in OWL suchen und ausbauen. Fir regional bedeutsame Themen wollen
wir uns an vorderster Linie einsetzen und ein Sprecher der Region mit Gewicht werden.
Die interkommunale Zusammenarbeit muss in allen Bereichen verstarkt werden. Kom-
munale Leistungen, die im Verbund angeboten werden, kénnen zudem Steuergelder
einsparen, ohne den Leistungsumfang zu reduzieren.
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Unsere MaBnahmen —-Was zu tun ist:

316.

317.

318.

319.

320.

Regiopolregion intensivieren. Wir wollen mit allen oder einzelnen Kommu-
nen der Regiopolregion umfassende Vereinbarungen zur Umsetzung neuer
Projekte der Zusammenarbeit aushandeln. Gerade in den Bereichen Verwal-
tung, Wirtschaft und Kultur liegen enorme Potenziale. So kénnten bestimm-
te Verwaltungseinheiten gemeinsam betrieben, Beschaffungen gebundelt,
Bibliotheken vernetzt, Kulturprogramme gemeinsam veranstaltet oder Perso-
nalvertretungen wechselseitig organisiert werden. Wir wollen, dass die hier-
aus entstehenden Kooperationen Vorbild und Keimzelle fir &hnlich gelagerte
Zusammenarbeit mit weiteren Kommunen in OWL werden. Die Regiopolregi-
on soll nicht als Konkurrenz zu OWL-weiten Projekten sondern als intensivere
Erganzung und Schrittmacher der Zusammenarbeit in der ganzen Region
betrieben werden.

Interkommunale Zusammenarbeit im IT-Bereich forcieren. Im Bereich der
IT wollen wir eine enge Kooperation mit Kommunen und Kreisen der Region
eingehen. Eine gemeinsame Softwarebasis wie SAP schafft Synergien und
kann von einem einzigen Dienstleister betreut werden. Dieser Dienstleister
darf auch privatrechtlich organisiert sein. Wichtig ist, dass die Basis von Soft-
und Hardware Komponenten langfristig in allen den teilnehmenden Stadten
bzw. Kreisen synchronisiert werden, um eine gemeinsame, schnelle, schmale
und kostengtinstige Betreuung zu schaffen.

Regionale Verantwortung wahrnehmen. Gegenlber dem Land NRW, dem
Bund oder auch der Bahn muss Bielefeld deutlich vernehmbarer Firsprecher
der Region sein. Gemeinsame Appelle initiieren und vorbringen, Interessen
und deren Durchsetzung koordinieren — diese Aufgaben sollten in der Region
auch und vor allem vom Oberzentrum wahrgenommen werden. Die Biele-
felder Verwaltung sollte dazu im regelmaBiigen Austausch mit den Landraten
stehen.

Flughafen als Projekt der Region. Auf Veranlassung der Griinen ist Biele-
feld als Gesellschafter beim Flughafen Paderborn/Lippstadt ausgestiegen.
Mittlerweile wird versucht, flugaffines Gewerbe um das Gelande herum an-
zusiedeln und den Flughafen als einen Innovationstreiber in der Luftfahrt zu
positionieren. Wir beflrworten die Prifung eines Wiedereinstiegs der Stadt
Bielefeld als Gesellschafter. Eine Grof3stadt braucht die Nahe zu einem Flug-
hafen, er ist ein wichtiger Standortfaktor. Auch eine bessere Verkehrsanbin-
dung des Flughafens wollen wir férdern.

It's OWL entschiedener fordern. Bielefeld muss innerhalb des Spitzenclus-
ters ,It's OWL" eine starke Rolle spielen. Wir wollen, dass die Beteiligung von
Bielefelder Unternehmen und Hochschulen durch die Stadt geférdert wird,
auch hier muss Bielefeld seiner Verantwortung und Fihrungsfunktion nach-
kommen.
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321. Bei Feuerwehr, Leitstelle und Notrufen Kooperation suchen. Eine Leit-
stelle far Notrufe ist teuer und muss nicht immer neu entwickelt werden. Zwar
werden derzeit bereits neue Leitstellen gebaut, langfristig sollten aber die
Stadt Bielefeld und die Kreise Herford und Gtersloh eine Strategie entwi-
ckeln, die Leitstellen zusammenzulegen. Nicht nur Feuerwehr, Rettungsdienst
und Polizei haben Gemeinsamkeiten, auch der arztliche Bereitschaftsdienst
(Nr. 115 116) kann dabei - wie der Kreis Lippe zeigt - gut integriert werden.

322. Verkehr besser vernetzen. Leider endet ein gut abgestimmter OPNV oft an
den Kreisgrenzen. Zwar gibt es Verbindungen, in der Abstimmung beispiels-
weise zu Tarifsystem, Stadtbahn oder P&R Systemen hapert es aber. Gerade
Bielefeld muss als Oberzentrum mit Hauptbahnhof und rund 120.000 Pendler-
bewegungen am Tag besser aus der Region erreichbar werden. Die Elekitri-
fizierung von Verbindungen in die Region ist auch im Bielefelder Interesse.

323. Durch regionale Planung Férderschulen sichern. Férderschulen sind
eine wichtige padagogische Ressource, die besonders oft Uber Stadtgrenzen
hinweg genutzt werden. Wir wollen eine regionale Entwicklungsplanung far
Férderschulen aufnehmen, um Eltern von Kindern mit besonderem Férderbe-
darf weiterhin die Wahl zwischen Unterricht an einer Férder- oder einer Regel-
schule zu erméglichen.

324. Starkere Prasenz im Regionalrat. Der Regionalrat ist ein wichtiges Be-
schlussgremium bei der Bezirksregierung Detmold. Wir wollen, dass die
Bielefelder Verwaltung sich dort intensiver einbringt und eine aktivere Rolle im
Konzert der Kreise spielt. Neben der Regionalplanung soll Bielefeld Initiativen
zur Starkung der Region unterstltzen und férdern.
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Sportstadt Bielefeld entwickeln

Die Herausforderung

Sport bietet eine wichtige Abwechslung zum Alltag, schafft Perspektivwechsel und
bereitet Freude. Er dient der eigenen Gesundheitsvorsorge und dem Austausch der
Kulturen und vermittelt Werte wie Fairness, Akzeptanz von Regeln und Achtung des
sportlichen Gegners. Wer Sport treibt, hat eine héhere Lebensqualitat. AuBerdem ist
Sport auch Quelle sozialen Lernens und leistet einen wichtigen Beitrag zur Gewalt- und
Suchtpravention. Sein integrativer Faktor ist erheblich und eine ganzheitliche Bildung
wird durch Sport erst méglich. Leistungssport ist ein wichtiges Aushangeschild fur eine
Stadt und hat eine immense Vorbildfunktion. Einzelne nationale und internationale Erfol-
ge Bielefelder Sportlerinnen und Sportler im Spitzensport sind in der Stadt abseits des
FuBballs zu wenig bekannt. Der Leistungssport hat einen héheren Stellenwert verdient.
In unserer Gesellschaft wird Sport zu einem gro3en Teil in ehrenamtlich organisierten
Vereinen betrieben. Vereine sind ein wichtiges Bindeglied in der Gesellschaft und bieten
soziale Heimat. Das ehrenamtliche Engagement muss kontinuierlich geférdert werden,
auch weil es im Wettbewerb zu anderen Freizeitgestaltungen steht. Auch durch die Aus-
weitung von Schulzeiten wird die Jugendarbeit fir Vereine schwieriger.

Unser Kompass

Wir wollen im Rahmen der bestehenden Sportentwicklungsplanung die Bereitstellung,
Pflege und Nutzung vielféltiger Freizeit-, Sport- und Erholungseinrichtungen fur Ver-
eine und den vereinsungebundenen Sport koordinieren und einen starkeren Akzent im
Spitzensport setzen. Unsere Sportvereine sind ein wichtiger Partner, denn der Sport im
Verein ist far den Breitensport, Leistungssport und fir den Behindertensport in unserer
Stadt von groB3er strategischer Bedeutung. Wir wollen sie daher noch starker mit 6ffentli-
chen Angeboten vernetzen und diese einbinden.

Als Freie Demokraten begrif3en und férdern wir birgerschaftliches Engagement. Wo
Blrger tatig werden, sollen sich Staat und Stadt zurtickhalten. Daher férdern wir das
Ehrenamt im Sport und darlber hinaus.

Unsere MaBnahmen — Was zu tun ist:

325. Masterplan Schwimmen - Jedes Kind soll schwimmen lernen. Das
Schwimmabzeichen in Bronze ist der Ausweis belastbarer Schwimmfahig-
keit. Schwimmen zu kénnen wird immer mehr auch zu einer sozialen Frage
in unserer Stadt. Damit unabhangig vom Elternhaus jedes Kind nach der
Grundschulzeit schwimmen kann, haben wir einen Masterplan Schwimmen
vorgeschlagen und wollen, dass die Stadt ihn in der nachsten Periode end-
lich umsetzt. Hierzu gehdren die stadtische Erfassung der Schwimmfahigkeit
von Grundschulkindern, das Angebot bzw. die Vermittlung von Kursen in den
Schulferien, ausreichende Schwimmhallenkapazitaten und die Nutzung der
Freibader. Wir wollen es privaten Anbietern einfacher machen, Schwimm-
kurse anzubieten und sie in die Konzeption eines koordinierten stadtischen
Vorgehens einbinden.
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326.

327.

328.

329.

330.

331.

Grundschulwettbewerb Schwimmen starten. Wir wollen einen stadtweiten
Wettkampf zum Schulschwimmen initiieren, um dem Thema Schwimmen im
Grundschulalter mehr Aufmerksamkeit zu geben. Unter der Schirmherrschaft
des Oberbirgermeisters sollen vor allem die Schulen ausgezeichnet werden,
die die gréBten Erfolge bei der Vermittlung der Schwimmfahigkeit erzielt ha-
ben.

Ausreichende Baderkapazitaten planen — Lernschwimmbecken bauen.
Fehlende Hallenzeiten, vor allem aber lange Fahrten zu Schwimmstétten sind
fir den Schwimmunterricht an Schulen ein gro3es Hindernis. Wir wollen nach
einer systematischen Bedarfs- und Standortplanung Lehrschwimmbecken
bauen, so dass Grundschulkinder am Schulstandort oder in kurzer Entfer-
nung hierzu lernen kénnen und die Unterrichtszeit im Wasser und nicht im
Bus verbringen. Die Lehrschwimmbecken sind flur Kursanbieter zu 6ffnen.

Freibader erhalten und intensiver nutzen, flexiblere Offnungszeiten
umsetzen. Unsere Freibader sind eine kostenintensive Infrastruktur, die wir
mdglichst optimal auslasten wollen. Daher fordern wir deutlich flexiblere und
wetterabhangige Offnungszeiten. Insbesondere wollen wir die Offnungen in
den Ferienzeiten ausweiten und an hei3en Tagen z.B. Berufstatigen ermég-
lichen, am Abend zu schwimmen

Zusammenarbeit mit den Férdervereinen intensiveren. Wir wollen eine
Zusammenarbeit auf Augenhéhe zwischen der Badergesellschaft und den
Férdervereinen. Das ehrenamtliche Engagement wollen wir stéarker férdern
und insbesondere das Know-how der Vereine besser flr Entscheidungspro-
zesse nutzen.

Sportliche GroBveranstaltungen nach Bielefeld holen. Wir wollen, dass
Bielefeld deutlicher als bislang auch als Austragungsort gro3er Sportveran-
staltungen wahrgenommen wird. Bestehende Traditionsveranstaltungen wol-
len wir starken. Dariber hinaus wollen wir weitere Sporthighlights wie Lander-
spiele oder nationale FinalkAmpfe in einer Vielzahl von Sportarten méglichst
kostenneutral nach Bielefeld holen.

Leistungssport systematisch entwickeln und unterstiitzen. Wir wollen in
einem Masterplan Leistungssport fur die kommenden Jahre konzipieren, wel-
che Rahmenbedingungen verbessert werden missen, damit Bielefeld sich im
Leistungssport deutlich weiterentwickeln kann. Das wird Planungen und an-
schlie3ende Umsetzung fur den Ausbau und die Pflege von Vereinssportan-
lagen, Bau von Sporthallen, Sanierung von Kunstrasenplatzen und finanzielle
Unterstitzung von Spitzensportvereinen beinhalten. Der Sportschule NRW
mit ihren Bielefelder Standorten Theodor-Heuss-Realschule und Helmholtz-
Gymnasium kommt im Rahmen dieses Konzeptes eine besondere Bedeutung
zu. Nur eine sehr gute Sportinfrastruktur ermdéglicht es jungen Bielefelder
Sportlerinnen und Sportlern, Spitzenleistungen zu erreichen.
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332.

333.

334.

335.

336.

337.

338.

Sport- und Talentférderung starken. Wir wollen ein Bielefelder Modell der

konsistenten Bewegungs-, Sport und Talentférderung entwickeln und etablie-
ren. Hierzu soll ein Konzept zur Bewegungsférderung von Kindern insbeson-
dere in Stadtteilen mit sozialem Handlungsbedarf entwickelt werden.

Krafte bundeln, Sportstadt etablieren. Neben der bewéhrten Organisation
des Schul- und Vereinssportbetriebes wollen wir den Ausbau des Leistungs-
sports inkl. Talentférderung konzeptionell neu aufstellen und koordinieren.
Eine strategische Steuerung im Sportamt oder die Schaffung einer Sport-
agentur nach dem Vorbild anderer Stadte, wie Disseldorf kénnte eine solche
Koordinierung leisten.

Sport in der wachsenden Stadt. Die Sportentwicklungsplanung wollen wir
kontinuierlich weiterentwickeln. Noch 2009 rechnete man beim damaligen
Plan mit einem Ruckgang der Bielefelder Bevolkerung. Dabei ist uns wichtig,
bestehende Sportstatten durch Sanierungen zu erhalten und neue entspre-
chend der Einwohnerentwicklung Bielefelds sowie aktueller Trends und Ent-
wicklungen im Sportbereich zu errichten bzw. Vereine dabei zu unterstitzen,
dies zu tun.

Sport im Miteinander gestalten. Wir streben den Erhalt eines breiten poli-
tischen Konsenses in der Bielefelder Sportpolitik an. Wir wollen nicht, dass
Vereine gegeneinander oder gegen den vereinsungebundenen Sport ausge-
spielt werden. Wir setzen auf ein einvernehmliches und konstruktives Mitein-
ander aller Akteure. Sportpolitik soll nicht Gber, sondern mit den Akteuren und
Experten entscheiden.

Verwendung der Sportpauschale fortsetzen. Die Mittel aus der Sport-
pauschale sollen nach dem bisherigen Modell weiterverwendet werden. Die
offentlichen Mittel kbnnen so durch die betrachtlichen Eigenleistungen der
Vereine vervielfachte Wirkung erzielen. Mit Eigenmitteln erbaute Sportstatten
werden in der Regel auch nachhaltiger gepflegt. Uber die Férderméglichkei-
ten sollen Vereine auch durch das Sportamt umfassend informiert und bera-
ten werden.

Privates Kapital fiir den Sport mobilisieren. Wir werden private Inves-
toren ermutigen, in Sportstatten zu investieren, beziehungsweise neue zu
errichten. Dazu werden wir daflir sorgen, dass die Genehmigungsprozesse
innerhalb der Stadtverwaltung unkomplizierter und pragmatischer ausfallen.
Einwerbung von Sponsoringmitteln wollen wir erleichtern und die Sponsoring-
richtlinie vereinfachen.

Kostenlose Nutzung stadtischer Gebaude fur die Jugendarbeit. Zur For-
derung des ehrenamtlichen Engagements wollen wir, dass stadtische Gebau-
de fur die Jugendarbeit grundsatzlich kostenlos genutzt werden kénnen. Die
Nutzung o6ffentlicher Gebaude und Einrichtungen durch Vereine und Initiativen
wollen wir stark vereinfachen und vergunstigen. Dies schlie3t Sportangebote
fir Altere ausdriicklich ein.
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340.

341.

342.

343.

344.

Hallenplanung digitalisieren. Wir wollen die Mdglichkeiten der Digitali-
sierung nutzen, um die Vergabe von Hallenkapazitaten an Sportvereine zu
entblrokratisieren und transparenter zu machen. Durch Lesegeréte in den
Hallen soll die Nutzung Uberprift werden kénnen. Zur Verbesserung der Ser-
vicequalitat des Hallenzugangs durch Hausmeister soll ein Feedback-System
fir Vereine eingerichtet werden. Damit soll die Zufriedenheit der Vereine mit
Hallenzugang und Hallenkapazitaten erfasst werden, um ggf. Verbesserun-
gen einleiten zu kénnen.

Bewegung von Anfang an. Als Beginn einer lebenslangen Bewegungskultur
sollen Sportstunden in allen Kindertagesstatten verstarkt angeboten werden.
Wir wollen dazu mit allen Tragern einen breiten Konsens finden.

Mehr Sport im Rahmen der Schulzeit. Die Anstrengungen, Sport- und
andere Vereine in OGS-Angebote zu integrieren, wollen wir verstarken. Die-
ser Sport im Rahmen der Schulzeit muss ausgebaut und besser organisiert
werden. Wir wollen an den Schulen durch qualifizierte Trainer zu attraktiveren
Sportangeboten kommen und die Vernetzung mit Sportvereinen und anderen
Schulen in unmittelbarer Nahe zur Schule vorantreiben.

Vereinsunabhangigen Sport fordern. Wir wollen niedrigschwellige Sport-
und Bewegungsmadglichkeiten in der Stadt und den Parks pflegen und aus-
bauen. Bielefeld braucht mehr Bolzplatze, die fur alle zuganglich sind. Wir
wollen den Zugang zu Schulhéfen grundsatzlich erhalten und ggf. vorhandene
Einzaunungen allenfalls nachts verschlie3en (siehe Kapitel Bildung). Wir be-
firworten die Aufstellung von Sport-Fitnessgeraten, die auch flr Seniorinnen
und Senioren genutzt werden kénnen. Die Laufstrecken sollen nicht nur in
Stand gehalten werden, sondern auch ausgebaut und ggf. beleuchtet werden.

“E-Sports” in Bielefeld starken. Elektronische Spiele gewinnen immer mehr
an Beliebtheit. Immer haufiger werden Wettbewerbe ausgetragen, die einen
eindeutigen Sportcharakter wie Schach aufweisen. Wir wollen darum den “E-
Sport” in Bielefeld starken und als Sport anerkennen.

Digitale Fitness- und Freizeitangebote. Wir férdern Outdoor-Sportanlagen
mit digitaler Vernetzung. Urbane Sportarten wie Parkour oder E-Sports ver-
dienen unsere Unterstitzung.
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